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1 Uvod

1.1 Postopek sprejemanja letnega delovnega nacrta

V letnem delovnem nadrtu se dolocijo vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobraZevalnega ter
drugega dela v skladu s predmetnikom in u¢nim naértom ter obseg, vsebina in organizacija razSirjenega
programa, ki ga izvaja osnovna 3ola, nacrt vzgojnih dejavnosti in druge oblike organiziranega dela z
ucencem zunaj oddelka ali skupine. Dolo€i se delo Solske svetovalne sluzbe in drugih sluzb, vzgojno-
izobraZzevalno delo z nadarjenimi ucenci, delo Solske knjiznice, aktivnosti, s katerimi se osnovna Sola
vklju€uje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi osnovna Sola zagotavlja zdrav razvoj u€encev, oblike
sodelovanija s starsi, strokovno izpopolnjevanje uciteljev in drugih delavcev osnovne Sole, sodelovanje z
visokoSolskimi zavodi, ki izobrazujejo ucitelje, raziskovalnimi institucijami, vzgojnimi posvetovalnicami
oziroma svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci, dejavnosti za ugotavljanje in
zagotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in druge naloge, potrebne za uresnicitev programa osnovne

Sole.

LDN sprejme svet osnovne Sole, skladno z zakonom in drugimi predpisi, najpozneje do konca meseca
septembra v vsakem Solskem letu 0z. do 1.11. 2025 v Solskem letu 2025 26 zaradi nove zakonodaje.
Uradni list RS §t.54/2025, 2215. 40. ¢len Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o osnovni Soli
(ZOsn-L), stran 5933.

1.2 Ime in sedez Sole, pravni status

Zavod posluje pod imenom:
SkrajSano ime zavoda:
SedeZ zavoda:

Elektronska posta:

Spletna stran:

Telefonska Stevilka:

Faks:
TRR:

Davéna stevilka:

Mati¢na Stevilka:

Sifra proradunskega uporabnika:

Ravnateljica:

Osnovna Sola Kajetana Kovi¢a Radenci
0S Kajetana Kovita Radenci
Radgonska cesta 10, 9252 Radenci
pp@os-radenci.si
http://www.os-radenci.si/

02 5669 650 - tajnistvo

02 5669 653
01300-6030676949

57189684 (nismo davéni zavezanci)
5082919

67695

Natasa Lipi¢, natasa.lipic@os-radenci.si



mailto:pp@os-radenci.si
mailto:natasa.lipic@os-radenci.si
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Andreja Fekonja Hamler,
andreja.feha@os-radenci.si

Pomocnica ravnateljice:

Tajnica: Tadeja Starc€ic, tajnistvo@os-radenci.si

MKonto s.p., racunovodstvo@os-
radenci.si

Racéunovodstvo:

Sara Fekonja,
Organizator Solske prehrane sara.fekonja3@guest.arnes.si

Osnovna Sola Kajetana Kovi¢a Radenci je organizirana za opravljanje dejavnosti:
— M/80.102 osnovnoSolsko splosno izobrazevanje;
— H/55.51 storitve menz;
— 47.890 trgovino na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom;
— 58.130 izdajanje Casopisov;
— 68.200 oddajanje in obratovanije lastnih ali najetih nepremiénin;
—  77.290 dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem ali zakup;
— 82.190 fotokopiranje, pripravo dokumentov in druge posamiéne pisarniSke dejavnosti,
— 85.510 izobrazevanije, izpopolnjevanije in usposabljanje na podroc&ju Sporta in rekreacije;
— 85.520 izobrazevanije, izpopolnjevanije in usposabljanje na podro¢ju kulture in umetnosti;
— 91.011 dejavnost knjiznic;
— 93.190 druge Sportne dejavnosti in
— 93.110 obratovanje Sportnih objektov.


mailto:andreja.feha@os-radenci.si
mailto:tajnistvo@os-radenci.si
mailto:racunovodstvo@os-radenci.si
mailto:racunovodstvo@os-radenci.si
mailto:sara.fekonja3@guest.arnes.si
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2 Organizacija Osnovne Sole Kajetana Koviéa Radenci

2.1 Organigram

2.1.1 Shema vodenja

[ SVEtP snovne } < [ Svet starsev sole }
Zole

AN e

Ravnateljica

i N

Uéiteljski zbor

Fomocénica ravnateljice

2.1.2 Shema upravljanja

[ 0OS Kajetana Koviéa Radenci J
[ Tajnistvo VIZ H Pomoénica ravnateljice H Racunovodstvo ]
| (
[ Svetovalna sluzba KnjiZnica ]
) L
- i
[ Drugi uéitelji Razredniki ]
L
3 "’ - - - -
[ ROID Tehniéna sluzba in kuhinja
J (hignik, &istilke, kuharice)
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2.1.3 Shema pedagoskega vodenja

Za pedago$ko vodenje so odgovorni strokovni organi Sole: ravnateljica, pomocnica ravnateljice, Solski

strokovni aktivi, razredniki in uciteljski zbor.

[ Ravnateljica J

Fomocnica ravnateljice in
svetovalna sluzba

‘ Uéiteljski zbor

Razredni uéiteljski
zbor

Razredniki

Ucitel)

2.1.4 Splosne informacije o upravnih storitvah in drugih javnih storitvah

2.1.4.1 Splo$ne informacije

Splosne informacije so informacije o nacinu poslovanja osnovne Sole pri odlo€anju o upravnih zadevah,
pojasnila v zvezi z uresniCevanjem pravic in obveznosti u¢encev in pojasnila v zvezi z drugimi upravnimi
postopki. Splosne informacije se ne nanasajo na potek oz. stanje konkretnega upravnega ali drugega

postopka.

Splosne informacije o drugih javnih storitvah so informacije o nacinu poslovanja organa pri izvajanju

vzgoje in izobrazevanja.

Osnovna Sola Kajetana Kovi¢a Radenci (v nadaljevanju Sola) zagotavlja sploSne informacije o upravnih
storitvah brezplaéno, po zaposlenih Sole, svetovnem spletu ter obasno z izdajo obvestil. Zaposleni Sole

mora stranki zagotoviti individualno obravnavo v diskretnem okolju.
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Zaposleni Sole, ki posredujejo informacije sploSnega znacaja:

Ime in priimek Telefonska Stevilka Naslovpe(l)c;l:;ronske Lzl;?:iij;ej:::\ih
0D@0s-radenci.si OS Kajetana Kovica
Natasa Lipi¢ Radenci
(ravnateljica) 02 5669 651 natasa.lipi(_:@os-
radenci.si Radgonska c. 10,
9252 Radenci
Andreja Fekonja
Hamler andreja.feha@os- OS Kajetana Kovica
(pomocnica 02 5669 650 radenci.si Radenci
ravnateljice)
02 5669 654 karmen.vajngerl@os- Radgonska c. 10,
Karmen Vajngerl radenci.si 9252 Radenci
(svetovalna delavka)
0S Kajetana Kovica
Tadeja Staréic 0 5660 650 tajnistvo@os-radenci.si Radenci
(tajnica) Radgonska c. 10,
9252 Radenci

2.1.4.2 VrocCanje vlog

Starsi uencev, zakoniti zastopniki u¢encev in druge zainteresirane osebe lahko vlogo (zahtevo, pritozbo,
predlog, prijavo, izjavo, opozorilo, pobudo ...) v zvezi z delom osnovne Sole:
— prinesejo osebno in oddajo tajniStvu na sedezu Sole ali pri odgovorni oz. od nje pooblasceni
osebi;
— posljejo po posti na naslov Osnovna Sola Kajetana Kovi¢a Radenci, Radgonska cesta 10, 9252
Radenci in
— skenirano oddajo po elektronski posti (elektronska vioga mora biti opremljena z elektronskim
podpisom).

Vloga mora imeti utemeljeno pravno podlago.


mailto:pp@os-radenci.si
mailto:natasa.lipic@os-radenci.si
mailto:natasa.lipic@os-radenci.si
mailto:andreja.feha@os-radenci.si
mailto:andreja.feha@os-radenci.si
mailto:karmen.vajngerl@os-radenci.si
mailto:karmen.vajngerl@os-radenci.si
mailto:tajnistvo@os-radenci.si
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2.1.4.3 Informacije o upravnih storitvah

(odloéanje o pravicah in dolznostih uéenca)

Dolo¢be zakona, ki ureja splosni upravni postopek, se uporabljajo v postopkih v zvezi z vpisom,
prestopom, predolanjem, odlozZitvijo Solanja, oprostitvijo sodelovanja pri posameznem predmetu,
prepovedjo obiskovanja osnovne 3ole po izpolnitvi osnovno3olske obveznosti, statusom ucenca
Sportnika oziroma umetnika in v zvezi z dodelitvijo sredstev ucencem, katerih starsi zaradi socialnega
poloZaja ne zmorejo v celoti pla¢ati prispevkov za materialne stroske programa 3ole v naravi.

(pristojni organ odlo¢anja)

Ce za posamezno odlog&itev ni posebej dologen pristojni organ, o pravicah in dolZnostih ué¢enca na prvi
stopnji odloCa ravnatelj.

O odlozitvi zaCetka Solanja in odlozitvi Solanja med 3olskim letom v prvem razredu odlo€i ravnatelj na
podlagi obrazloZzenega mnenja strokovne komisije, ki jo imenuje ravnatelj in jo sestavljajo Solski zdravnik,
svetovalni delavec ter vzgojitelj oziroma ucitelj.

O pritozbah v zvezi z uresniCevanjem pravic in dolznosti otroka oziroma ucenca odlo¢a pritozbena
komisija.
(pritozbena komisija)

Svet Sole imenuje pritozbeno komisijo. V pritozbeno komisijo se imenuje najmanj 10 ¢lanov, od katerih
mora biti ve€ kot polovica strokovnih delavcev Sole.

Izmed c¢lanov pritoZzbene komisije predsednik sveta imenuje pet €lanov, ki odlo¢ajo v posameznem
primeru. Clani komisije za posamezni primer so trije predstavniki delavcev Sole in dva zunanja ¢lana
(predstavniki starSev in strokovni delavci druge Sole).

Pritozbena komisija je imenovana za §tiri leta. Ista oseba se lahko imenuje za ¢lana pritozbene komisije
veckrat.

Pritozbena komisija odlo&a z vecino glasov vseh ¢lanov. Pri odlo€anju morajo biti prisotni vsi ¢lani.

Upravni postopek lahko vodi in v njem odloca oseba, ki izpolnjuje pogoje glede izobrazbe in strokovnega

izpita iz upravnega postopka.

NataSa Lipi¢ ravnateljica | vodenje postopka in odloanja v upravnih

zadevah, podeljen z zakonom.

vodenje postopkov v upravnih zadevah in za
Karmen Vajngerl svetovalna | dejanja v postopku pred izdajo odlocbe s

delavka podrocja pravic in dolznosti u€encev.
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2.1.4.4 Informacije javnega znacaja

Prosilec, ki Zeli pridobiti informacijo javnega znacaja, mora ravnati v skladu s postopkom, ki ga predvideva

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja (ZDIJZ).
Postopek vodi uradna oseba, pristojna za posredovanje informacij javnega znacaja.

Kontaktni podatki uradne osebe, pristojne za posredovanje informacij javnega znacaja:

Natasa Lipi¢ 02 5669 650 0S Kajetana Kovia Radenci,
ali od nje pooblasCena oseba Radgonska cesta 10, 9252 Radenci

Vel o informacijah javnega znacaja lahko preberete na spletni strani pooblas€enke za dostop do

informacij javnega znacaja.

2.1.4.5 Varstvo osebnih podatkov

Na oshovi Uredbe (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu
posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi
Direktive 95/46/ES (SploSna uredba o varstvu podatkov) in Zakona o varstvu osebnih podatkov (ZVOP-
2), je namen osnovne Sole seznaniti starSe u€encev in zaposlene Osnovne Sole Kajetana Kovi¢a ter

druge posameznike o obdelavi osebnih podatkov in nacinu zagotavljanja varstva pred krsitvami.

Osnovna $ola zbira osebne podatke za namen izvajanja javnih nalog, ki jih dolo€a zakonodaja s podrocja
vzgoje in izobrazZzevanja ter druga zakonodaja. Evidence, ki jih za ta namen vodi, so dostopne in navedene

v posebnem dokumentu.

Za morebitna vprasanja v zvezi z varstvom osebnih podatkov in uveljavljanjem pravic, ki vam jih omogoca

zakonodaja, bo na zahtevo posredovala pooblas¢ena oseba za varstvo osebnih podatkov Sole.

2.1.4.6 Omejitve sprejemanja daril

Zaposleni v Soli ne sme sprejeti daril v zvezi z opravljanjem sluzbe, ki bi lahko vplivala na zakonitost,

objektivnost in nepristranskost njihovega delovanja.

Ce se delavec ne more izogniti sprejemu darila, katerega vrednost je vija od zakonsko dovoliene

omejitve, je dolzan darilo izrociti pooblasceni osebi za vodenje seznama in prevzem daril.



Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

Obvestilo o omejitvi sprejemanja in postopki ravnanja z darili mora Sola objaviti v svojih uradnih prostorih
in drugih prostorih, v katerih se posluje s strankami. O omejitvi sprejemanja daril obvestimo tudi starSe

in objavimo na spletni strani Sole.
3 Cilji in prednostne naloge

3.1 Poslanstvo in vizija zavoda

Na podlagi vseZivljenjskega u€enja in primerljivega znanja je Osnovna Sola Kajetana Kovi¢a Radenci
prepoznavna v lokalnem in evropskem prostoru po odprtosti v okolju in za okolje. Zavzemamo se za
spostljiv odnos do vseh udeleZzencev vzgojno-izobrazevalnega procesa. Pri tem sta osnovi za vizijo in

poslanstvo naSe Sole timsko delo in medsebojna pomoc.

Smo mehuréki na izvirih znanja, spostovanja in zdravja; zelimo biti srce prijaznega kraja, uspesne

Sole in ponos okolju, kjer zivimo.

Cilji delovanja 3ole temeljijo na &tirih nacelih: vedeti, znati, znati zZiveti v skupnosti, znati biti. Osnovni cil;

je razvijanje potrebe po stalnem lastnem razvoju in uenju - uéenje za zivljenje.

Delavci Sole se zavedamo, da je nase kvalitetno in ustvarjalno delo odvisno od zacrtanih ciljev, zato smo
zapisali poslanstvo Sole, ki izhaja iz znanja, spodbujanja individualnega napredka in ustvarjalnosti
posameznika, spodbujanja h kriti€énemu in odgovornemu razmi$ljanju, dosezkov na tekmovanjih in
natecajih, obcutljivosti pri prepoznavanju nasilja in odlo€no soo€anje z njim, vzgoje za humanost,
praviénost in mir, dobrih medsebojnih odnosih, spostovanja dogovorjenih pravil, zaupanja, skrbi za

zdravje z zdravo prehrano in gibanjem ter obCutka varnosti in pripadnosti.
3.2 Prednostni cilji Sole

Vzgojno-izobrazevalno delo bo temeljilo na izvajanju programa Zivljenja in dela osnovne Sole, smernicah
za delo osnovne Sole ter po predpisanem predmetniku in podrobnih u€nih nacrtih za posamezne
predmete. Pri realizaciji temeljnih druzbenih ciljev osnovne Sole, opredeljenih v zakonu, si bomo pri

vzgojno-izobrazevalnem delu prizadevali uresniciti najpomembnejsSe kratkoro€ne in dolgoroc¢ne cilje.

3.2.1 Kratkorocni cilji
—  krepitev odgovornosti na vseh podrocjih naSega delovanja;

—  skrb za telesno in duSevno zdravije;
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spodbujanje ustvarjalnega in pozitivnega uénega in med vrstnidkega okolja;

— dvig in razvoj digitalne kompetentnosti;

krepitev evropskega drzavljanstva in sodelovanje v Erasmus+, eTwinning in

trajnostni razvo;j.

3.2.2 Dolgoro¢ni cilji

—  skrb za zdravje in gibanje za dobro telesno in duSevno pocutje;

razvijanje humanih medsebojnih odnosov in razvijanje nicelne tolerance do nasilja;

— uvajanje sodobnejSih metod in oblik poucevanja znotraj posameznih predmetov in podrodij,
opremljanje Sole s sodobno uéno tehnologijo;

—  preizkuSanje sodobnih pristopov dela;

— trajnostni razvoj, 3ola za Zivljenje;

— izvajanje izobrazevanja in spodbujanje samoizobrazevanja strokovnih in ostalih delavcey;

— medpredmetno povezovanje in skupno sodelovanje pri projektih;

— delo strokovnih aktivov kot strokovnih organov Sole pri izboljSevanju kakovosti vzgojno-
izobrazevalnega procesa;

— spodbujanje posameznikovih moc¢nih podro€ij ter pridobivanje kakovostnega znanja in
kompetenc za uspesni vsezivljenjski karierni razvoj;

—  skrb za prijetno pocCutje u€encev v 30li in v delovanju Solske skupnosti ter otroSkega parlamenta,

ki jim bosta omogocala neposredno vplivanje na celoten Solski red;

— uspesna in aktivha participacija v programih Erasmus+, eTwinning.

3.3 Dejavnosti za ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in druge
naloge

Samoevalvacija Sole temelji na dolocgilih ZOFVI in zasnovi uredbe sistema ugotavljanja kakovosti

vzgojno-izobrazevalnih organizacij.
V tem Solskem letu nacrtujemo samoevalvacijo na naslednjih podrodgjih:

- stopnjo zadovoljstva u€encev s Solsko prehrano in z dejavnostmi, s katerimi Sola vzpodbuja zdravo
prehranjevanje in kulturo prehranjevanja;

- dvig digitalnih kompetenc pri uciteljih in u€encih;

- analiza NPZ;

- spremljanje aktivnosti u€encev pri uresnicevanju LDN Sole/aktivnosti u¢encev.

Tim za kakovost ima strokovno in koordinacijsko viogo ter naloge. Clani tima se trudijo, da ug&itelji

zasledujejo prednostne cilje iz Letnega delovnega nacrta Sole, ki izhajajo iz razvojnih ciljev 3ole. Pri
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vsakodnevnem delovanju Sole se zavedajo povezovanja ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti s
samoevalvacijo z razli¢nimi dejavnostmi, ki se izvajajo na Soli, pri Eemer so pozorni na izbiro projektov,
katerih del je Sola, izbiro tem izobrazevanj pri strokovnih delavcih ter izbiro aktivnosti in dejavnosti za

ucence v okviru obveznega in razSirjenega programa.

3.4 Uporaba digitalne tehnologije v procesu vzgoje in izobraZzevanja — politika Sole

Namen uporabe IKT je premi$ljena in celovita uporaba orodij, storitev in prenosnih naprav v vzgojno-
izobraZzevalnem procesu. Razvijanje digitalnih kompetenc ni cilj, ampak sredstvo za vsezivljenjsko
izobraZevanje ter polnopravno udejstvovanje v vsakdanjem (osebnem in delovnem) okolju 21. stoletja.
Tako ucenci kot ucitelji morajo biti zmozni ugotoviti svoje digitalne potrebe, sprejemati utemeljene
odlocitve o najprimernejSem digitalnem orodju glede na namen in potrebe, s pomocjo digitalnih orodij

reSevati konceptualne probleme in kreativno uporabljati tehnologijo.

Inovativna u€na okolja, podprta z IKT, pri katerih lahko mobilne naprave uporabljamo v podporo mnogim
razlicnim uénim strategijam; uvajajo elemente formativnega spremljanja in upoS$tevajo razvijanje novih
kompetenc, ki se razvijajo pri u€enju s tehnologijo ter u¢enje v €asu in prostoru razsirjajo izven ucilnice.
Inovativni pouk je proces, ki temelji na (povzeto po https://www.inovativna-sola.si):

— ustvarjanju uénih priloznosti, ki postavljajo u¢ence v aktivno viogo in s tem v srediS¢e u¢nega

procesa;

— varni uporabi interneta;

— razvijanju kompetenc, pomembnih za Zivljenje in delo v 21. stoletju;

— smiselni in u€inkoviti rabi tehnologije, kar ucitelja postavi v vlogo organizatorja in mentorja, ki

ucenje prepusti uéencem.

Uc&enci se tako ucijo vec in bolje, kadar:
— so aktivno udelezZeni v proces;
— prejmejo razumljivo in pravo€asno povratno informacijo in

— se udijo sodelovalno.

V Osnovni 3oli Kajetana Kovi¢a Radenci sledimo smernicam inovativhega pouka s vklju€enostjo v projekt
Inovativha pedagogika 5.0 in razSirjanju smernic smotrne uporabe IKT tehnologije in umetne inteligence

V vzgojno-izobrazevalnem procesu ter krepitvi digitalnih kompetenc.

AKTIVNOSTI NA NIVOJU SOLE
Izobrazevanje UCitelji se za svoja predmetna podrofja izobrazujejo
individualno ali v sklopu organizacije Sole.
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Projektni timi izvajajo naloge v skladu s sporazumi in
poskrbijo za Sirjenje znanja in rezultatov.

Zagotavljanje opreme za
strokovne delavce in
ucence

ROID skupaj z uéitelji in ravnateljico pregleda stanje in naredi
izvedbeni plan nabave opreme. Vsako leto opravi podroben
pregled obstojeCe opreme, naredi posodobitve z antivirusnimi
programi in raéunalnike posodobi.

Za u€ence imamo na voljo raCunalnisko ucilnico s 20-imi
delovnimi mesti ter tabli¢ne racunalnike.

Vzpostavitev enotnega
komunikacijskega kanala

Pri delu in komunikaciji strokovni delavci in uéenci
uporabljajo izkljuéno storitve, ki jih omogo¢a in podpira
Arnes (Office 365).

Uporabljamo tudi komunikacijski kanal eAsistent.
Informiranje SirSe javnosti poteka tudi preko spletne strani in
socialnih omreZij.

Opredelitev delovanja
strokovnih organov Sole

Imamo ustvarjeno spletno mesto, pri Eemer je dostop omejen
samo uporabnikom S$ole, znotraj katere so postavljena
poglavia za vsako potrebno podrodje: preverjanje,
ocenjevanje, OUZ, analize dela ...

Uporaba IKT pri
obveznem in razSirjenem
programu

Uporabliamo takdna IKT didakticna sredstva, ki ucCence
motivirajo in ohranjajo njihovo pozornost ter storilnost. Ze
sedaj je urnik naravnan tako, da omogoc¢a uporabo digitalnih
tehnologij pri izvedbi pouka.

Zagotavljanje povratnih in
drugih pomembnih
informacij za delo pri
pouku

UcCenci in ucitelji lahko s pomodjo digitalnih tehnologij
podajajo povratno informacijo o rezultatih dela u¢encev.

Digitalna strategija Sole

Na ravni Sole sledimo ciliem digitalne strategije z nacrtnim
vkljuCevanjem IKT v pouk, spodbujanjem digitalne
ustvarjalnosti ucencev ter evalviramo ucinke preko anket,
opazovanja ucnih pristopov in analize dosezkov.

4 Organizacija vzgojno - izobrazevalnega dela

IDatum | Aktivnost |
\1. 9. Hzaéetek pouka \
\27. 10. - 31.10. Hjesenske pocitnice \
\31. 10. Hdan reformacije \
\1. 11. Hdan spomina na mrtve \
25. 12. bozi¢ |

|

\26. 12. Hdan samostojnosti in enotnosti
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\Datum H Aktivnost \
25.12.-2. 1. Inovoletne pogitnice |
1.1.-2.1. Inovo leto |
\30. 1. Hzakljuc“:ek 1. ocenjevalnega obdobja \
‘8. 2. HPreéernov dan, slovenski kulturni praznik ‘
\13. 2-14. 2. Hinformativna dneva za vpis v srednje Sole \
zimske pocitnice za u€ence z obmodja jugovzhodne Slovenije (razen obgin:
23.2.-27. 2. Ribnica, Sodrazica, Loski Potok, Ko&evje, Osilnica in Kostel), koroske,
podravske, pomurske, savinjske in posavske statisticne regije
\6. 4. Hvelikonoéni ponedeljek \
27. 4, ldan upora proti okupatorju |
\27. 4.-1.5. Hprvomajske pocitnice \
\1. 5.-2.5. Hpraznik dela \
15. 6. _zakljuc‘:ek_ 2. ocenjevalnega obdobja za u€ence 9. razreda; razdelitev spriceval
in obvestil
24 6. zak_liuc":ek _2. ocenjeyalnega obdobja za u€ence od 1. do 8. razreda; razdelitev
spri¢eval in obvestil
\25. 6. Hdan drzavnosti \
\26. 6.-31. 8. Hpoletne pocitnice \

Izpitni roki za predmetne in popravne izpite

\ Datum H Rok H Uéenci \
16. 6. - 30. 6. 2026 1. rok |ugenci 9. razreda

\26. 6.-9.7.2026 Hl rok Huc“;enci od 1. do 8. razreda |
18. 8. - 31. 8. 2026 2. rok |luéenci od 1. do 9. razreda |

Roki za ocenjevanje znanja u¢encev, ki se izobrazujejo na domu

\ Datum H Rok H Uéenci |
\2. 2.-15.6. 2026 Hl rok \uéenci 9. razreda |
2.2.-24.6.2026 1. rok |jugenci od 1. do 8. razreda |
\18. 8. - 31. 8. 2026 HZ rok Huéenci od 1. do 9. razreda |

Datumi izvedbe nacionalnega preverjanja znanja v osnovni Soli

\ Datum H Dejavnost \
1.9 2025 Objava sklepa o izboru predmetov in dolocitvi tretjega predmeta, iz katerega se bo na
T posamezni osnovni Soli preverjalo znanje u€encev v 9. razredu pri NPZ.

\16. 1. 2025HZadnji rok za posredovanje podatkov o ucencih 3., 6. in 9. razreda, ki bodo opravljali NPZ. \

23. 3. 2026||

NPZ iz slovenscine/italijan$€ine/madzars¢ine za uence 3., 6. in 9. razreda.

25. 3. 2026

NPZ iz tujega jezika za uCence 6. razreda.
NPZ iz tretjega predmeta za ucence 9. razreda.
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Datumi izvedbe nacionalnega preverjanja znanja v osnovni Soli

\ Datum H

Dejavnost

31. 3. 2026,

NPZ iz matematike za uéence 3., 6. in 9. razreda.

21. 4.2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u€enceve ovrednotene preizkuse NPZ v 9. razredu.
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusinh NPZ v 9. razredu na RIC.

22.4.2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enéeve ovrednotene preizkuse NPZ v 9. razredu.
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusinh NPZ v 9. razredu na RIC.

23. 4. 2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u€enéeve ovrednotene preizkuse NPZ v 9. razredu.
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusih NPZ v 9. razredu na RIC.

4.5.2026

RIC posreduje Solam ovrednotene preizkuse znanja z dosezki u¢encev pri NPZ v 6.
razredu.

Seznanitev u€encev z dosezki pri NPZ v 6. razredu.

Uveljavljanje pravice do vpogleda v uéenceve ovrednotene preizkuse NPZ v 6. razredu.
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusih NPZ v 6. razredu na RIC.

5.5.2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u€enceve ovrednotene preizkuse NPZ v 6. razredu.
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusih NPZ v 6. razredu na RIC.

6.5. 2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene preizkuse NPZ v 6. razredu.
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusih NPZ v 6. razredu na RIC.

7.5.2026

RIC posreduje Solam ovrednotene preizkuse znanja z dosezki u¢encev pri NPZ v 3.
razredu.

Seznanitev u€encev z dosezki pri NPZ v 3. razredu.

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢encéeve ovrednotene preizkuse NPZ v 3. razredu.
Posredovanije podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusih NPZ v 3. razredu na RIC.

8.5. 2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene preizkuse NPZ v 3. razredu.
Posredovanije podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusih NPZ v 3. razredu na RIC.

11.5. 2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene preizkuse NPZ v 3. razredu.
Posredovanije podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih nalog v
preizkusih NPZ v 3. razredu na RIC.

12. 5. 2026

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov po ponovnem vrednotenju posameznih nalog

v preizkusih NPZ v 9. razredu.

14.5. 2026

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov po ponovnem vrednotenju posameznih nalog

v preizkusih NPZ v 6. razredu.

20. 5. 2026

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov po ponovnem vrednotenju posameznih nalog

v preizkusih NPZ v 3. razredu.

15. 6. 2026||

Razdelitev zaklju¢nih spriceval z dosezki pri NPZ za ucence 9. razreda.

24. 6. 2026,

Razdelitev obvestil o dosezkih pri NPZ za u€ence 3. in 6. razreda.
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5 Pogoji za izvedbo programa

5.1 Solski okoli§

Osnovna 3Sola Kajetana Kovi€a Radenci zajema uCence obcine Radenci in obsega naslednji okolis:

Radenci, Rihtarovci, Borageva, Turjanci in Sratovci.

Zakon o osnovni Soli daje starSem primarno pravico do vpisa otroka v njegovem mati¢nem Solskem
okoliSu, to je tam, kjer ima u€enec prijavljeno stalno oziroma za€asno prebivaliS¢e. MoZen je tudi prepis
na izbrano osnovno 3olo v drugem Solskem okoliSu, vendar pa mora ta Sola (torej Zelena 3ola) s tem
sogla&ati. Starsi najprej vpiSejo otroka v $olo mati¢nega Solskega okoliSa, lahko pa v skladu z uredbo, ki
ureja mrezo osnovnih 3ol, vlozZijo vlogo za prepis pri 3oli, kamor bi otroka radi prepisali. Obe 3oli se med
seboj posvetujeta; o prepisu formalno odlogi $ola, v katero Zelijo star$i otroka prepisati. Ce se uéenec s
starsSi preseli v drug Solski okoli§, ta s formalno spremembo prebivaliS¢a postane njegov primarni Solski

okolis.

5.2 Ucenci in oddelki

5.2.1 Stevilo uéencev in oddelkov

Fantje Dekleta Skupaj
121 121 242
Letnik Fantje Dekleta Skupaj
1. razred 18 12 30
2. razred 13 13 26
3. razred 20 24 44
4. razred 15 14 29
5. razred 5 8 13
6. razred 12 13 25
7. razred 18 11 29
8. razred 13 16 29
9. razred 7 10 17
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Oddelek Fantje Dekleta Skupaj
l.a 9 6 15
1.b 9 6 15
2.a 13 13 26
3.a 9 13 22
3.b 11 11 22
4.a 13
4.b 16
5.a 13
6.a 12 13 25
7.a 10 5 15
7.b 8 14
8.a 5 10 15
8.b 8 6 14
9.a 7 10 17

5.2.2 Kadrovski pogoji in kadrovski nacrt

Na Soli se zavzemamo za kakovostno delo, ki stremi k razSirjenemu profesionalizmu. RazSirjeni
profesionalizem uposteva vizijo nase ustanove, pomen spodbujanja krepitev kompetenc 21. stoletja na
podrocju vzgoje in izobrazevanja v slovenskem in mednarodnem prostoru — pod okriliem programov
Erasmus+. Skrb za lasten razvoj je nedvomno eden pomembnih dejavnikov uciteljevega profesionalizma.
Poleg skrbi za nadgrajevanje, Sirjenje, posodabljanje in poglabljanje strokovnega znanja s strokovnim
izpopolnjevanjem je kljuénega pomena, da ucitelji nenehno reflektirajo in raziskujejo svojo prakso in nova

Zznanja prenasajo na ucence.

UcCiteljevo sodelovanje zahteva tudi dolo¢anje potreb po izpopolnjevaniju, ki je klju¢ do kakovostnega in
ucinkovitega poklicnega razvoja in doseganja ciliev Sole. Tako nacrtno spodbujamo in usmerjamo

strokovne delavce v sodelovanje in proces refleksije, preu€evanja in raziskovanja njihovega dela.

Vecina zaposlenih opravlja usposabljanja preko KATIS-a, kar omogoca sledenje skozi vsa leta. Zaposleni
se izobrazuje za svoje delovno podrocje. Cilj usposabljanja je zagotavljanje strokovne usposobljenosti
oziroma usposobljenost za opravljanje doloCenega strokovnega dela, podpiranje profesionalnega in

strokovnega razvoja vsakega delavca ter s tem razvoja Sole in povec€anja njene kakovosti in u€inkovitosti.
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Kadrovski nacrt je usklajen s finanénim nacrtom, ki ga potrdi Svet zavoda in se hrani v dokumentaciji
Sveta zavoda. Pri oblikovanju kadrovskih nacrtov $e vedno upostevamo selektivno in restriktivno politiko
nadomesc€anja delavcev. Bolnidke in porodniSke odsotnosti bomo tako kot Ze v preteklih letih delno
zamenijali z novimi in strokovno usposobljenimi strokovnimi delavci, ostale delovne obveznosti bomo
prerazporedili med Ze zaposlene strokovne delavce v kolikor bo to mogoce.

Soglasje k sistemizaciji delovnih mest za Solsko leto izda Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje

predvidoma v mesecu oktobru ali novembru tekocega leta.

Podlaga za sistemizacijo delovnega mesta ucitelja dodatne strokovne pomoci so izdane odlo¢be Zavoda
RS za Solstvo.

Vsi zaposleni so vneseni v programu KPIS (kadrovski placni informacijski sistem), kjer so zajeti mati¢ni
podatki, izobrazba, nazivi in plaéni razredi, delovna mesta. Za vsakega delavca so natan¢no opredeljena
dela in naloge, ki jih opravi delavec tedensko/oziroma delez delovnega mesta. Na podlagi vseh podatkov,
ki se vnesejo v omenjeni program (izobrazba, naziv, pla¢ni razred, delovna doba, delovno mesto oz. ure

poucevanja...) je izraunana osnovna placa.

Preko javnih del od 1. 9. - 31.12. zaposlujemo 1 (enega) udelezenca javnega programa - informator.

Upamo, da bomo uspesni z prijavo v JD tudi v letu 2026.

Na podrocju razreSevanja kadrovske politike sodelujemo s sosednjimi Solami. Na tak nacin zagotavljamo

uciteljem polno delovno oz. u¢no obvezo, Sola sama pa si zagotovi ustrezen kader.

Dopolnjevanja v tem letu:
—  podrogje kemije in RaP dopolnjuje strokovna delavka iz OS Fokovci;
— nasi strokovni delavki dopolnjujeta na OS Apace likovno umetnost in IP likovno snovanje in na
OS Negova geografijo;
— pri iskanju ustreznega kadra v primeru daljSe bolniSke, porodniske se posluzujemo

povprasevanja po Solah v Pomurju.

Priloga $t. 1: Seznam zaposlenih na dan 1. 9.

5.2.2.1 Mentorstva

V letoSnjem Solskem bomo sodelovati z Univerzami v Sloveniji in sicer pri izvajanju prakticnega
usposabljanja v okviru Studijskin programov izobrazevanja uciteljev. Z Univerzami bomo sklenili

sporazum o sodelovanju.
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Mentorstvo $tudentom - podrogje ugitelj razrednega pouka. Ce bodo potrebe $tudentom na drugih
podrogjih, bomo pristopili v skladu z kadrovskimi zmoZnostmi. Nudili bomo mentorstva uciteliem za

pripravo na strokovni izpit.

5.3 Prostorske in materialne zmoznosti

Osnovna 3ola Kajetana Kovi¢a Radenci ima v novem delu v nadstropju 7 ucilnic, 5 kabinetov, knijiznico,
Citalnico in hodnik. V pritli¢ju je 6 ucilnic, 5 kabinetov, zbornica, avla in sanitarije. Na prehodu iz novega
v stari del so garderobe, vezni hodnik, jedilnica in kuhinja. V starem delu je v nadstropju 5 ugilnic, mala
zbornica, kabinet, hodnik in sanitarije. V pritli¢ju sta 2 ucilnici, garderoba, 5 pisarn, arhiv, uéna kuhinja,

sanitarije in hodnik.

Ucilnice od 1. do 5. razreda so opremljene za delo na razredni stopnji. Na predmetni stopnji od 6. do 9.
razreda poteka pouk v klasiénih in specializiranih ugilnicah. Sola ima $e telovadnico z garderobami in
igrala na zelenici. Igri5¢e ob posti je ustanoviteljica spremenila v parkirni prostor. IgriS¢a za 3olo so v

upravljanju ustanoviteljice Obc¢ine Radenci.

Nacrt ostalih nakupov osnovnih sredstev in drobnega inventarja je doloCen s financnim nacrtom Sole za
koledarsko leto. Nabavljali bomo v okviru razpolozljivih sredstev, ki so zagotovlena v drzavnem
proracunu in tekoCem transferju Obc¢ine Radenci. Investicijski transfer Obc¢ine Radenci je v skladu s

Pogodbo o sofinanciranju dejavnosti v letu 2025 in v letu 2026.

Sola pridobiva sredstva iz javnih sredstev, sredstev ustanovitelja, sredstev od prodaje storitev in izdelkov,
donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov. MVI zagotavlja sredstva za place s prispevki in davki
ter druge osebne prejemke na podlagi sistemizacije delovnih mest, materialne stroSke v skladu s
standardi in normativi, nadomestila stroskov delavcev v skladu s KP, nabavo ucil in u¢nih pripomockov,
potrodni material za pripravo in izvedbo pouka, stroske SVN v 5. r in oskrbe uéencev z odloébami oziroma

vse kar je zapisano v okroznici MVI o financiranju dejavnosti javne sluzbe.

Pogoje za delo zavoda zagotavljata MVI in Ob¢ina Radenci.
Iz sredstev od prodaje blaga in storitev pokrivamo 0,19 % deleZa zaposlitve kuharja, 30% kuhinjskega
pomocnika Il in 0,10% vodije prehrane.
Sredstva lokalne skupnosti - Obgine Radenci (ustanoviteljica) so sredstva za placilo stroSkov za uporabo
prostora in opreme ter druge materialne stroSke, razen zgoraj nastetih:

— sredstva za prevoze u€encev v skladu z ZOS;

— sredstva za investicijsko vzdrZzevanje nepremicnin in opreme;

— placa kuharija;

— sredstva za dodatne dejavnosti osnovne Sole, prevoze ucencev za nekatere dneve dejavnosti;
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— sredstva za investicije.

5.3.1 Investicijsko-vzdrzevalna dela

Potrebe v naslednjih Solskih letih:

— sanacija strehe v novem delu Sole - zatekanje;

— sanacija sanitarij v starem delu 3ole

— nabava opreme za ucilnico GUM/MAT

— prezraCevanje na hodniku - novi del 3ole zgoraj, ki ne dopuscajo zracenja;

— prenova oken v Solski telovadnici;

— izolacijska fasada na starem delu Sole;

— prenova tal v razredih starega dela Sole v nadstropju;

— ureditev prezraCevalne naprave v kuhinji, ki v tem trenutku ne ustreza standardom in predpisom;

— pleskanje vseh prostorov - postopoma;

— saniranje zatekanja vode v povezovalnem hodniku Sportne dvorane in telovadnice / kuhiniji,
hodniku v novem delu Sole zgoraj in

— druga nepredvidena sprotna dela, odpravljanje posledic naravnih nesre¢, ujm ipd.

Vse potrebe bomo poskusali reSevati v dogovoru z ustanoviteljem.

Potrebe po IKT opremi

Na Soli so vse ucilnice opremljene s potrebno IKT opremo (raunalnik, projektor, i-tabla, televizija ...), v
vsaki pa sta vsaj en raCunalnik in projektor ali tv. Dodatno nabavljamo predvsem prenosnike za ucitelje,

nove projektorje za zamenjavo zZe izrabljenih, interaktivne zaslone ...

Spremljamo razpise MVI in Ministrstva za digitalizacijo preko katerih pod ugodnimi pogoji pridobivamo
IKT opremo (prenosniki, stacionarni racunalniki, projektorji, interaktivni zasloni...). V letu 2025 bo

predvidena izvedba javnega razpisa.

Ob veliki koli€ini IKT opreme prihaja do vecjih ali manjSih okvar na njej, predvsem potroSnega materiala,
kot so tipkovnice, misSke, diski ..., ki jih je potrebno zamenjati v ¢im krajSem moznem ¢asu, da lahko pouk

nemoteno teCe. Zaradi tega je potrebna manjSa zaloga tega potroSnega materiala na Soli.
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6 Organizacija pouka

6.1 Casovni razpored

6:00 6:45 RAP
6:45 7:30 RAP
1.-5. 6.-9.
1. ura 7:30 8:15 Pouk Pouk
Malica - 20 min Pouk
2. ura 8:20 9:05 -
RAP - 25 min
Pouk Malica - 20 min
3. ura 9:10 9:55 -
RAP - 25 min
4. ura 10:00 10:45 Pouk Pouk
5. ura 10:50 11:35 Pouk Pouk
Pouk RAP-+pouk
6. ura 11:40 12:25 ouk_ pou
RAP+kosilo
7. ura 12:30 13:15 RAP+kosilo RAP+Pouk
8. ura 13:15 13:35 RAP Kosilo 20 min
13:35 14:00 RAP/Pouk 25 min
) 14:20 RAP RAP/pouk 20 min
9. ura 14:00 14:45
10. ura 14:45 15:30 RAP
6.2 Urnik

Urniki obveznega in razSirjenega programa so dostopni na nasi spletni strani http://www.os-radenci.si/,

oglasni deski in v Priloga st. 2: Urnik obveznega in razSirjenega programa

Urniki so ziva, dinamiéna stvar, ki jo prilagajamo potrebam in inovativnosti u¢no-vzgojnega procesa.

Stremimo k temu, da so uc€enci delezni strokovnega in kvalitetnega poucevanja.

Pri pouku zgodovine, geografije in pri nekaterih izbirnih predmetih (Likovno snovanje) se posluzujemo

fleksibilnega urnika.

6.3 Predmetnik, obseg in vsebina VI dela

V Solskem letu je 190 dni pouka (v devetem razredu 183 dni) v 38 tednih. Med dneve pouka Stejemo tudi

Sportne, kulturne, tehniske in naravoslovne dneve ter Sole v naravi. Minimalno Stevilo ur, potrebnih za

uresniCevanje u¢nega nacrta, je 95 %.
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Predmeti/Stevilo ur 1.r. 2.1 3.r 4.r. 5.r 6.1. 7.1 8.r. 9.r.
SLOVENSCINA 6 7 7 5 5 5 4 35 4,5 1631,5
MATEMATIKA 4 4 5 5 4 4 4 4 4 1318
TUJI JEZIK 2 2 2 2 3 4 4 3 3 866
LIKOVNA 2 2 2 2 2 1 1 1 1 487
UMETNOST
GLASBENA 2 2 2 1,5 15 1 1 1 1 452
UME]’NOST
DRUZBA 2 3 175
GEOGRAFIJA 1 2 15 2 221,5
ZGODOVINA 1 2 2 2 239
DOMOVINSKA IN 1 1 70
DRZAVLJANSKA
KULTURAIIN
ETIKA
SPOZNAVANJE 3 3 3 315
OKOLJA
FIZIKA 2 2 134
KEMIJA 2 2 134
BIOLOGIJA 15 2 116,5
NARAVOSLOVJE 2 3 175
I\II\IARAVOSLOVJE 3 3 210
TEHNIKA
TEHNIKA IN 2 1 1 140
TEHNOLOGIJA
GOSPODINJSTVO 1 15 87,5
SPORT 3 3 3 3 3 3 2 2 2 834
IZBIRNI 2/3 2/3 2/3 204/306
PREDMETI*

1.r 2. 1. 3.r 4.r. 5.r 6. 1. 7.r1. 8.r. 9.r.
Stevilo 7 7 7 8 9 11 12/13/14| 14/15/16| 12/13/14
predmetov
Stevilo ur 22 23 24 | 235 | 255 255 27/28 | 27,528, | 27,5/285
tedensko 5
Stevilo tednov | 35 35 35 35 35 35 35 35 32
pouka
ODDELCNA
SKUPNOST 0 0 0 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
dDerz}Z\\jlnosti/étevil 1.r 2.r .T. 4.r 5.r 6.1 7.r 8.r 9.r Sk. ur
o dniv letu
Kulturni dnevi 4 4 4 3 3 3 3 3 3 150
Naravoslovni 3 3 3 3 3 3 3 3 3 135
dnevi
Tehniski dnevi 3 3 3 4 4 4 4 4 4 165
Sportni dnevi 5 5 5 5 5 5 5 5 5 225
SteVI'O teanV 3 3 3 3 3 3 3 3 3
dejavnosti
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1. del: dejavnosti in ure na oddelek

. SK.
Stevilo ur tedensko/oddelek 1.r.|2.r |37 4.r. 5r 6.r 7.r. | 8.r.|9r
DEJAVNOSTI
RAZSIRJENEGA
PROGRAMA
e GIBANJEIN
ZDRAVJE ZA 35| 35| 35 | 4,5/55| 45/55| 45/55| 55 | 55| 55 | 40,5/43,5
DOBRO TELESNO
IN
DUSEVNO POCUTJE
= KULTURAIN
DRZAVLJANSKA
VZGOJA |
=  UCENJE UCENJA
2.del: dejavnosti in ure na skupino uéencev od 1. do 5. razreda
Stevilo ur tedensko/skupino 1.r. 2. 1. 3.r 4. r s5.r. |SK
DEJAVNOSTI RAZSIRJENEGA PROGRAMA
e« GIBANJE IN ZDRAVJE ZA DOBRO
TELESNO IN DUSEVNO POCUTJE
> 21 2 1 17 11
= KULTURA IN DRZAVLJANSKA 3.5 0 95 S 35
VZGOJA |
=  UCENJE UCENJA
3. del: dejavnostiin ure na Solo
SK.
Stevilo ur tedensko
@IBANJE/STEVILO UR NA 9 9
SOLO ZA 1. 2.
IN 3. VI obdobje

DEJAVNOSTI, KI JIH SOLA MORA PONUDITI V OKVIRU SKUPNEGA OBSEGA UR iz 1., 2.in 3. DELA
PREDMETNIKA B RAZSIRJENEGA PROGRAMA

1.r. 2.r. | 3.r. | 4.r.| 5. 6.r. 7.r. | 8.r. 9.r.
Dejavnosti za podporo in pomo¢ pri 15 15 15 15 15 15 15 15 15
ucenju
Otroski pevski zbor 2
Mladinski pevski zbor 4
Vsebine dejavnosti s podrocja
raCunalnistva in informatike,
tehnike in tehnologije, umetnosti 2 2 2
ter
drugega tujega jezika
Drugi tuji jezik 2 2 2
Dejavnosti pred obveznim 13,5
programom
Ucenje in preverjanje voznje v Sur I.etno na
cestnem prometu za kolesarski izpit skupino
Prva pomo¢ 15 ur letno na skupino

V predmetniku je razSirjeni program razdeljen na tri dele:

Prvi del, ki dolo€a Stevilo ur dejavnosti tedensko na oddelek.
Drugi del, ki dolo¢a Stevilo ur dejavnosti tedensko na skupino u¢encev do normativnega Stevila.
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— Tretji del, ki dolo¢a Stevilo ur dejavnosti tedensko na Solo.

— V predmetniku so v posebni razpredelnici navedene dejavnosti, ki jih Sola mora ponuditi za u¢ence
prvega, drugega in tretjega vzgojno-izobraZevalnega obdobja.

— Sola obvezno ponudi dejavnosti za podporo in pomoé pri uéenju: za individualno in skupinsko uéenje,
za podporo u€encem z uénimi teZzavami, za podporo nadarjenim u¢encem, dejavnosti, ki dopolnjujejo,
nadgrajujejo, poglabljajo ali razSirjajo znanje, ki podpirajo u€enje in razvoj samoregulacije uéencev.

Vsebinski in organizacijski podatki so zaradi velike obsega kot poseben del LDN.

Priloga st. 3 : — RazSirjen program — izvedbeni nacrt

6.4 lzvajanje pouka v manjsih u¢nih skupinah

Zakon o osnovni 3oli omogoca Solam, da ucitelj od 1. do 9. razreda pri pouku in pri drugih oblikah
organiziranega dela diferencira delo z u€enci glede na njihove zmozZnosti.

V4., 5., 6.in 7. razredu se lahko pri slovenscini ter pri matematiki in tujem jeziku pouk v obsegu najvec
ene Cetrtine ur, namenjenih tem predmetom, organizira v manjSih u¢nih skupinah.

Pouk v manjsih u¢nih skupinah se v 4. razredu za¢ne izvajati v mesecu aprilu v kolikor ga $ola organizira.
V 8. in 9. razredu se pri slovensCini in matematiki in tujem jeziku lahko pouk vse leto organizira z
razporeditvijo u€encev v manj$e u¢ne skupine, ki so lahko heterogene ali homogene.

Ce zaradi majhnega $tevila uéencev ni mogoée organizirati pouka v skladu s prejénjim odstavkom, ugitelj
pri pouku in pri drugih oblikah organiziranega dela, delo z u€enci diferencira glede na njihove zmoznosti.

4, 5. 6. 7. 8. 9.
Slovens¢ina NE NE DA NE DA DA
AngleS¢ina NE NE DA NE DA NE
Matematika NE NE DA NE DA DA

6.5 Izbirni predmeti

7. RAZRED 8. RAZRED 9. RAZRED
Likovno snovanje | - LS1 Likovno snovanje Il - LS2 Retorika - RET
Nemscina | - NI1 Nemscina Il - NI2 Nemscina Il - NI3
Urejanje besedil (UBE) Multimedija - MME Likovno snovanije llI
Verstva in etika | -VIE Verstva in etika Il -VIE

*U&enec izbere 2 uri pouka izbirnih predmetov tedensko, lahko pa tudi tri ure, ¢e s tem soglasajo
njegovi starsi.
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6.6 Sola v naravi

Sola v naravi pomeni organizirano obliko vzgojno-izobrazevalnega dela in sodi v razsirjen

program osnovne 3ole. Poteka strnjeno ve¢ dni v &asu pouka in se izvaja izven prostora 3ole.

V &oli v naravi se lahko izvaja pouk predmetov ali dnevi dejavnosti, katerih obseg je dolo¢en s
predmetnikom. S specificno obliko vzgojno-izobraZzevalnega dela Sola v naravi uresniuje
program, cCigar cilji, dejavnosti in vsebine iz uCnih nacrtov so vezani na izvedbo v obliki
terenskega dela, projektne naloge, $portne dejavnosti (smucanje, pohodi ...) in za katerega je
potrebno medpredmetno povezovanje ter vpetost v naravni in druzbeni prostor okolja, kjer Sola

v naravi poteka.

V skladu z dolodili Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole
mora Sola za izvedbo Sole v naravi zagotoviti enega strokovnega delavca na 15 ucencev (pri
posameznih dejavnostih pa upostevati merila za oblikovanje oddelkov in u¢nih skupin), lahko

pa zagotovi tudi dodatne spremljevalce, €e je tako dolo¢eno z nacrtom aktivnosti.

Ce $ola izvede posamezno $olo v naravi v okviru CSOD, pripravi izvedbeni naért skupaj z ugitelji
iz CSOD.

Sola mora za uéence, ki se $ole v naravi ne udeleZijo, v tem &asu organizirati primerljiv program.

Financiranje in elemente za doloCitev cene dolo¢ata ZOFVI in Pravilnik o financiranju Sole v

naravi s sprejetimi spremembami.

MVI letno zagotavlja sredstva iz drzavnega proraduna za sofinanciranje ene Sole v naravi
generaciji uCencev. Na nasi Soli je to generacija u¢encev 5. razreda, ki organizira Solo v naravi
z alpskim smucanjem. Zagotavljajo se tudi sredstva za subvencioniranje Sole v naravi za

u€ence, ki zaradi socialnega polozaja ne zmorejo v celoti placati prispevka za Solo v naravi.

Na oddel¢nih roditeljskih sestankih razredniki starSe seznanijo z vsebino in organizacijo Sole v

naravi ter specifikacijo stroSkov in na¢inom placila.

Glede izvedbe 3ol v naravi bomo upostevali navodila, ki jih bomo prejeli iz CSOD med $olskim

letom.

28
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Jahalno - naravoslovna $ola v naravi CSOD, Dom Skorpijon
Termin: od 17. 2. do 20. 2. 2026, 3. razred

Izvajalci: ugitelji CSOD Skorpijon
spremljevalci: predvidoma 3

Dejavnosti v Soli v naravi so mo¢no medpredmetno povezane, povezujejo se 3$portne,

naravoslovne, druzboslovne in umetniSke dejavnosti.
Temeljni cilji Sole v naravi so:

Oblikovanje Custvenega odnosa do narave, Zivali saj uenci dalj asa preZivijo v naravnem

okolju.

Pridobivanje ustrezne in raznolike naravoslovne vsebine, poglobljen stik z naravo, Custven,

kulturen, spostljiv odnos do narave.

UcCenje naravoslovja v naravi daje boljSe in trajnejSe znanje, navduSevanje ucencev za

naravoslovije.

Spoznavanje prosto€asnih dejavnosti v naravi, vzgoja za zdrav zivljenjski slog, Stevilne vzgojne
priloznosti, navajanje na red, pospravljanje, opravljanje razliénih opravil, navajanje na

samostojnost.
Spoznavanje narave in okolice skozi zgodovino, geografijo, naravoslovje, kulturo, etnologijo.

Kulturno in druzabno Zivljenje: nastopi, zakljucni vecer, glasbene tocke, plesi, disko, skedi, kvizi,

stenski ¢asopis za pisne in likovne izdelke...).

Seznanitev u€encev z razli¢nimi Sporti, s katerimi se lahko ukvarjamo v naravi v prostem asu.
U&enje $portnih dejavnosti, ki jih ne moremo izpeljati pri rednem pouku SVZ.

Prvi del Sole v naravi je namenjen uresniCevanju izobrazevalnih ciljev.

Drugi del predstavljajo sprostitvene dejavnosti, to so odmori med pedagoskimi urami, ki so

namenjeni krajSim sprostitvam in pocitku. Usmerjen prosti ¢as, ki ga otroci prezivijo po lastni
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izbiri. V tem &asu prisotni ucitelj animira, usmerja in spodbuja k aktivnosti, pobudo prepus¢a

ucencem.

Tretji del predstavljajo vsakodnevna opravila, npr. vzdrzevanje osebne higiene, prehranjevanje,
pospravljanje postelj in sob, urejanje osebne opreme, priprava in pospravljanje jedilnice. U&enci

morajo imeti tudi red pri spanju: kdaj se gre v sobe, kdaj se ugasnejo luci.

Alpsko smuéanje in tek na smuéeh CSOD, Dom Trilobit
Sofinancirana je za u€ence 5. razreda.
Termin: od 19. 1. do 23. 1. 2026

5. razred in 6. razred

Izvajalci: ugitelji CSOD Trilobit
Spremljevalci 5. r: 2 (1+1 spremljevalec)

Spremljevalci 6. r : 3 (2+1 spremljevalec)

V Soli v naravi bomo uresnicevali cilje alpskega smucanija in teka na smuceh z namenom naugiti

se in nadgraditi znanje. Hkrati se bodo uresnicevali tudi ostali cilji Sole v naravi:

Povecanje trajnosti in kakovost znanja, ki ga u€enec pridobiva tudi preko te oblike vzgojno-

izobrazevalnega dela.

Spodbujanje sposobnosti za opazovanje naravnega in druzbenega okolja ter samostojno in

odgovorno ravnanje do naravnega in druzbenega okolja.

Spodbujanje socialne in komunikacijske spretnosti in vescine ter razvijanje demokrati¢ne

komunikacijske kulture.

Spodbujanje sposobnost za spostovanje sebe in drugih oseb ter vzpostavljanje medosebnih in
druzbenih odnosov.
Razvijanje sposobnosti ustvarjalnega in kriticnega misljenja in presojanja, usposabljanje u¢enca

za soocanje z zivljenjskimi problemi in za samozavestno odpravljanje/reSevanje le-teh.

Spodbujanje pozitivnega odnosa do zdravega nacina Zivljenja ter vcepljanje odgovornosti za

lastno varnost in zdravje.
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Skrb in spodbujanje skladnega telesnega in duSevnega razvoja posameznika (moznost izbire in

povezovanja razliCnih podrocij, spoznavanje prakti¢nih ves€in za zivljenje).

Zagotavljanje smucarske pismenosti osnovnosolca.

Razvijanje odgovornega odnosa do okolja.

Spodbujanje vseZivljenjskega ucenja (u€enec spoznava razli¢ne moznosti pridobivanja znanja
(tek na smuceh, Sportne igre, druzabne igre, igre brez meja, kviz, ve€erna animacija, likovno-

literarne aktivnosti).

Cena Sole smucanja se spremeni ob spremembi Stevila u€enceyv, ki se udelezijo 3ole v naravi.
Skupni stroSek Sole v naravi je prikazan v StroSkovniku dejavnosti za teko€e Solsko leto ob planu

dni dejavnosti, tekmovanj ...

6.7 Dnevi dejavnosti

Ucitelji, ki so odgovorni za organizacijo doloCene dejavnosti, pripravijo program dejavnosti in
akcijski in varnostni nacért oz. nacrt izvajanja aktivnosti, koordinirajo priprave in skupaj s
sodelavci dolocijo konkretne zadolzitve in naloge. Strokovni delavec, odgovoren za pripravo,
odda ravnateljici — v Teamse program dneva dejavnosti v pisni obliki. Z vodstvom Sole se tudi
dogovarja za materialno izvedbo dneva dejavnosti. Koordinator dneva dejavnosti poskrbi za
pravo€asno informiranost ucencev in uciteljev. Ucitelje, ki pripravijo in izvajajo dan dejavnosti,
pri pouku zamenijajo tisti u€itelji, ki so zaradi izvajanja dneva dejavnosti prosti, po urniku pa bi

morali imeti pouk.

6. 8 Nadstandardne storitve

Predvideni stroski starSev so navedeni v tabeli.

Priloga $t. 4: Nadstandardne storitve

6.8 Tecajne oblike

20-urni plavalni te€aj za u€ence 2. razreda bo izpeljan v mesecu oktobru v ZdraviliS€u Radenci.

Tecaj v soglasju s stardi izvaja Plavalna Sola Delfin. UCitelji so dolo€eni kot spremljevalci.
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V septembru ali oktobru se izvede kolesarski te€aj za opravljanje kolesarskega izpita za uence

5. razreda.

Izvede se preverjanje znanja plavanja za u€ence 6. razreda predvidoma do konca koledarskega

leta.

6.9 Nacrt vzgojnih dejavnosti in druge oblike organiziranega dela z u€encem
zunaj oddelka ali skupine

Nacrt vzgojnih dejavnosti je pripravljen skladno z dolo€ili Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI), Zakona o osnovni Soli (ZOsn) ter Pravilnika o Solskem redu.
Namen dokumenta je opredeliti cilje, oblike, izvajalce in evalvacijo vzgojnega delovanja, s
poudarkom na celostnem razvoju u¢encev. Dokument sluzi kot temeljni okvir, ki ga uporabljajo
vsi strokovni delavci v Soli, da lahko nalrtujejo, izvajajo in spremljajo dejavnosti zunaj rednega
pouka. Prav tako je pomemben vir informacij za starSe in druge zunanje deleznike, ki zelijo
razumeti nacin, kako $ola skrbi za celostni razvoj u¢encev.

Vzgojni cilji Sole:

- razvijati strpnost, spostovanje in sodelovanje med udenci,
- spodbujati odgovornost in samostojnost uenceyv,

- krepiti digitalno in medijsko pismenost,

- razvijati zdrav zivljenjski slog in skrb za okolje,

- spodbujati ustvarjalnost in kulturno udejstvovanie.

Cilji so usklajeni s temeljno usmeritvijo osnovne Sole, da ne vzgaja le za znanje, temve¢ tudi
za zivljenje. Posebno pozornost se posveca razvijanju vrednot, kot so spostovanije razli¢nosti,
empatija, solidarnost in kriticno misljenje.

Oblike vzgojnih dejavnosti

1. Dejavnosti razSirjenega programa:
- dejavnosti na podrodju kulture, Sporta, tehnike, informatike, naravoslovja, jezika, varnosti
- dejavnosti namenjene razvijanju talentov, interesov in projektnim dejavnostim ucencev.

Vzgojne dejavnosti, vklju€ujejo vec€ razlicnih oblik:

2. Dnevi dejavnosti:
- kulturni, Sportni, naravoslovni in tehniski dnevi,
- prispevajo k povezovanju uc¢ne snovi z zivljenjskimi izkuSnjami,
- omogocajo izkustveno uéenje, projektno delo in sodelovanje v skupini.

3. Sole v naravi, tabori in ekskurzije:
- veCdnevne dejavnosti izven Solskega prostora,
- vklju€ujejo Sportne, naravoslovne in socialne vsebine,
- krepijo samostojnost, odgovornost in sodelovanje ucencev.

Sola organizira tudi posebne oblike dela, ki so usmerjene v specifiéne potrebe ugencev:
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4. Prostovoljske aktivnosti in medvrstniska pomog:
- uenci sodelujejo v humanitarnih akcijah, prostovoljskih projektih in tutorstvu,
- spodbujajo solidarnost, empatijo in pomo¢ so&loveku.

Preventivne in kurativne dejavnosti
Sola izvaja razli¢ne programe za prepreéevanje nasilja, zasvojenosti in drugih oblik tveganega
vedenija, ki jih delimo na dve skupini:

1. Preventivne dejavnosti:
- delavnice za u€ence (npr. o varni rabi interneta, prepre€evanju nasilja, zdravem Zivljenjskem
slogu),
- predavanja in sreCanja za starse,
- strokovna usposabljanja za ucitelje na podrocju vzgojnega dela,
- krepitev pozitivhe samopodobe in socialnih ves¢€in u€encev.

2. Kurativne dejavnosti:
- ukrepi in podpora u€encem, ki so ze vklju¢eni v vzgojne postopke,
- individualno ali skupinsko delo z u€enci s tezavami,
- sodelovanje z zunanjimi institucijami (CSD, zdravstvene ustanove, policija),
- cilj je zmanjSanje tveganega vedenja in pomo¢ pri socialni integraciji uCencev.

Posebne oblike organiziranega dela z u€enci
1. Individualna vzgojna pomo¢ in vzgojni razgovori:
- namenjeni so u¢encem, ki imajo tezave v vedenju, odnosih ali osebnem razvoju,
- izvajajo jih ucitelji, svetovalna sluzba in po potrebi ravnatelj,
- cilj je pogloblieno razumevanje tezav ter nacrtovanje ukrepov za izboljSanje vedenja in
uspesnosti.
2. Delo z nadarjenimi uc¢enci:
- vklju€uje dodatne izzive, projektno delo, raziskovalne naloge in sodelovanje na tekmovanijih,
- omogoca razvoj posebnih sposobnosti ter spodbuja kreativnost,
- Sola sodeluje tudi z zunanjimi institucijami (fakultete, raziskovalne ustanove, drustva).

3. Podpora uéencem s teZavami v vedenju in ucenju:
- pripravijo se individualizirani vzgojni nacrti,
- v delo so vklju€eni ucitelji, svetovalna sluzba, starSi in po potrebi zunanji strokovnjaki
(psiholog, specialni pedagog),
- cilj je zmanjsati primanjkljaje, razvijati socialne vescine in okrepiti uspesnost u€encev pri
pouku in v odnosih.

Sodelovanje z okoljem

Pri vzgojnem delu Sola sodeluje s starsi, lokalno skupnostjo ter zunanjimi institucijami (policija,
center za socialno delo, zdravstveni dom, drustva in druge organizacije). Sodelovanje vklju€uje
partnerske projekte, gostovanja strokovnjakov na Soli ter udelezbo u¢encev v lokalnih kulturnih,
Sportnih in humanitarnih dogodkih. Na ta nacin Sola presega ozke okvirje pouka in postaja
pomemben dejavnik v skupnosti.

Spremljanje in evalvacija

Uspesnost vzgojnih dejavnosti Sola spremlja z evalvacijskimi poroCili, anketami, razgovori ter
rednimi poro ili razrednikov in strokovnih delavcev. Rezultati se obravnavajo na S3olski
skupnosti, uciteliskem zboru, svetu starSev in svetu Sole. Poleg formalnih oblik evalvacije se



Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovic¢a Radenci za Solsko leto 2025/2026

uporablja tudi sprotno spremljanje zadovoljstva u€encev in starSev. U itelji vodijo refleksijo o
uspesnosti dejavnosti, kar prispeva k stalnemu izboljSevanju kakovosti vzgojnega dela.
Evalvacija ni razumljena kot nadzor, temve¢ kot priloznost za u€enje in izboljSanje prakse.

Nacért vzgojnih dejavnosti predstavlja temeljni dokument, ki Soli omogoc&a, da sistemati¢no in
celostno skrbi za vzgojo u¢encev. Dokument je sestavni del letnega delovnega naérta Sole in je
v skladu z zakonodajnimi zahtevami (ZOFVI, ZOsn). Dokument jasno doloCa cilje, vsebine,
odgovornosti in nacine spremljanja, kar omogoc€a preglednost in jasnost vsem vpletenim.
Njegova funkcija je usmerjevalna in hkrati podporna, saj pomaga uciteljem pri organizaciji dela,
ucencem pa daje vpogled v pri€akovane dejavnosti in moznosti, ki jim jih Sola nudi.

6.10 Podpora in pomoc pri u€enju

6.10.1 DELO Z UCENCI Z UCNIMI TEZAVAMI, UCENCI S POSEBNIMI VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNIMI POTREBAMI IN UCENCI 1Z DRUGIH JEZIKOVNIH IN KULTURNIH
OKOLIJ V SOLSKEM LETU

Uéenci z uénimi tezavami so ucenci, ki brez prilagoditev metod in oblik dela pri pouku teZzko
dosegajo standarde znanja. Sole tem ugencem prilagodijo metode in oblike dela pri pouku ter
jim omogocijo vklju€itev v druge oblike za podporo pri u€enju. Za te u€ence razredniki s pomocjo
svetovalne sluzbe ali na osnovi priporoc€il zunanjih strokovnih ustanov pripravijo Izvirni delovni
projekt pomoci (IDPP). V letoSnjem letu bomo predvidoma pripravili IDPP-je na ravni cele Sole,
pri Cemer se glede na izkazane tezave tekom Solskega leta Stevilka IDPP spreminja. U¢ence
bomo povabili k dejavnostim v okviru RazSirjenega programa, katerih vsebina dela se bo
nanasala na u¢no pomoc¢ in pomoc¢ na podroc€jih, kjer se izkazujejo tezave.

Delo z u€enci s posebnimi vzgojno-izobrazevalnimi potrebami, ki so usmerjeni v prilagojeno
izvajanje izobrazevalnega programa osnovne Sole z dodatno strokovno pomocdjo (DSP), vodijo
ucitelji ali izvajalci razli¢nih izobrazb (odvisno od odlocbe). Delo z njimi koordinirajo inkluzivna
pedagoginja Barbara Bertalani¢ Domiter, ki je vodja aktiva, pedagoginja Jasmina Zemlji¢ in
svetovalna delavka Karmen Vajngerl, pri ¢emer intenzivno sodelujejo vsi izvajalci dodatne
strokovne pomodi (ucitelji, inkluzivha pedagoginja, pedagoginja, psihologinja). Za ucence s
posebnimi vzgojno-izobrazevalnimi potrebami z odlo¢bo o usmeritvi strokovna skupina
(razrednik, izvajalci, svetovalna delavka) pripravi Individualiziran program. Nosilec
Individualiziranega programa je razrednik. Strokovna skupina se za vsakega ucenca sestane 2-
krat letho, z namenom predstavitve programa starSem, evalvacije in po potrebi dopolnitve ter
spremembe. Sola ugencem, ki imajo v odloébi doloéenega zadasnega ali stalnega
spremljevalca, tega zagotovi v skladu s sistemizacijo.

Uéenci iz drugih jezikovnih in kulturnih okolij imajo v skladu s Smernicami za vklju€evanje
otrok, u€encev in dijakov iz drugih jezikovnih in kulturnih okolij v slovenski vzgojno-izobrazevalni
sistem ter v skladu z veljavno zakonodajo ob vklju€itvi v osnovno Solo pripravljen Individualni
nacrt aktivnosti (INA), katerega nosilec je razrednik, izvajalci pa vsi uceCi ucitelji. Vse
prilagoditve in nacini napredovanja v nasledniji razredi so sprejeti v skladu z zakonodajo na sejah
uciteljskega zbora v sodelovanju s starsi.

O vseh navedenih u€encih je sproti seznanjen celoten oddel&ni ugiteljski zbor ter vsi, ki se z
njimi sre€ujejo. Prilagoditve VIZ dela so za vse u€ence vidne v e-Asistentu.
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NACRT ORGANIZACIJSKIH UKREPOV ZA DELO Z UCENCI, KI TEZJE NAPREDUJEJO V
SOLSKEM LETU

V Solskem letu bomo nadaljevali z delom za ucence, ki tezje napredujejo, v skladu z veljavnim
Zakonom o osnovni Soli (ZOsn), Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja
(ZOFVI) ter s Pravilnikom o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju ucencev v
osnovni Soli. To so u€enci z uénimi tezavami in lahko tudi u€enci iz drugih jezikovnih in kulturnih
okolij. Delo bo temeljilo na nacelih prilagajanja metod in oblik dela pri pouku ter vklju€evanja
ucencev v RaP — podrocje u€enje ucenja.

Nacért je namenjen vsem strokovnim delavcem z namenom naértovanja in izvajanja dela
za u€ence z UT, u€ence s posebnimi vzgojno-izobrazevalnimi potrebami in uéence iz
drugih jezikovnih ter kulturnih okolij.

Cilji

e Spodbujanje celostnega osebnostnega razvoja uéencev z uénimi tezavami, u€encev s
posebnimi vzgojno-izobraZevalnimi potrebami ter ulencev iz drugih jezikovnih in
kulturnih okolij .

¢ Omogocanje prilagoditev metod in oblik dela pri pouku ter preverjanja in ocenjevanja
znanja.

e Zagotavljanje dodatne strokovne pomodi in izvajanje individualiziranih programov (IP,
IDPP, INA).

e Povezovanje z zunanjimi institucijami za dodatne aktivnosti in programe.

Organizacijski ukrepi
Nacértovanje dejavnosti

e Avgust, september: Naclrtovanje dejavnosti v aktivih (dejavnosti v Casu pouka,
vkljucitev v dejavnosti v okviru razSirjenega programa).

e Avgust, september: sestanki s starSi u€encev, ki Zze imajo odlo¢bo o usmeritvi v
prilagojeno izvajanje izobrazevalnega programa z dodatno strokovno pomodjo ter
pripravljen IDPP ali INA.

e Oktober, celo Solsko leto: pogovorne ure za starSe u€encev z u¢nimi tezavami.

e November, celo Solsko leto: identifikacija uencev z ucnimi tezavami (testiranja,
priporocila zunanjih strokovnih ustanov).

e Januar: podroben pregled stanja na podlagi poro il razrednikov in pregled vkljucitve
u€encev v ponujene aktivnosti.

e Maj/junij: analiza u¢nega uspeha, podporne aktivnosti v Rap.

lzvedba

e lzvedba dejavnosti v Casu pouka in ostalih oblik vzgojno-izobrazevalnega dela za uence
po posameznih podrocjih, skladno z letnimi pripravami uciteljev in dogovori na aktivih
(IP, IDPP, INA).

Individualizirani programi za uéence z uénimi tezavami (IDPP)

e Prilagoditve metod in oblik dela pri pouku, prilagoditve preverjanja in ocenjevanja znanja.
e |zbor dejavnosti v okviru razSirjenega programa.
¢ Fleksibilna diferenciacija.

Delo z u€enci iz drugih jezikovnih in kulturnih okolij (INA)
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o Priprava Individualnega nacrta aktivnosti (INA), katerega nosilec je razrednik, izvajalci

pa vsi u€eci ucitelji.

e Postopno vkljuCevanje uCencev k pouku obveznih predmetov glede na znanje

slovenskega jezika.

e Organizacija dodatnih ur slovens&ine za uc€ence priseljence v skladu s smernicami za

vklju€evanje ucencev iz drugih jezikovnih in kulturnih okolij.
e Prilagoditve metod in oblik dela pri pouku.

o Prilagoditev preverjanja in ocenjevanja znanja ter napredovanje ucencev v skladu z

veljavno zakonodajo.

Casovni naért dela v $olskem letu

Cas Dejavnosti Nosilec Zapis| Ciljna _
skupina:
SSS - poimenski
seznam ucencev
z IDPP, INA, IP
Aktiv: zapisnik,
vsi ucitelji —podrocje dogovori, urniki
RaP — uéenje ucéenja OUzZ
in letne priprave za QUZ -
osamezno dejavnost
Avaust Nacrtovanje gz predmet J Potrebel_za_ 1._9
e gtem,ber dejavnosti/program| zagotavijanje rézred
P a aktiv: DSP in IDPP ustrezne
podpore, za
Tim za delo z u€enci z |lvsakega uc€enca
ucnimi tezavami-poda ||dogovor o nacrtu
usmeritve dela
Gradivo odloziti
v spletho
ucilnico za
ucence z UT
Zapis v
Avgust/septemb ||sestanki s starsi Razrednik in strokovni |lednevniku, 1.-9.
er ucencev tim, ucedi uditelji zapisnik v razred
osebno mapo
. Vloga za ure SLJ Sklep o izvajalcu||Glede na
September in N . N
, za ucence ravnatel; _ zacCetek
dalje . urnik N )
priseljence Solanja
Zapisnik UZ
September in Prilagoditve Razrednik _ zGe:?:gteeEa
dalje ocenjevanja INA eAs — govorilne ||£< =%
ure Solanja
Izbor dejavnosti prijavnica 1 -9
September RaP/glede na Udenec, razrednik ) |
Lo razred
prijavnico
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Cas Dejavnosti Nosilec Zapis| Cilina _
skupina:

Analiza stanja Zapisnik OUZ

»Primopredaja« na
razredni stopniji ob
predaji razreda

Pregled urnika —
vkljucitev _ 1.-9.
uéencev v Razrednik razred
podporne

aktivnosti

September

Nabava uénih
pripomockov glede
na ucenceve ovire
in potrebe

Pogovorna ura 8SS in razrednik
Oktober, celo sestanek za starSe ||Razrednik, Solska uradni zaznamki [|1. — 9.
Solsko leto u€encev z uénimi ||svetovalna sluzba razred
tezavami

Ob prvih pisnih oc. eAS/porocila,
Zhanja: pregled Solska svetovalna mnenja za 1.-9.
ucencev z uénimi ||sluzba, uditelji izboljSave/porodi |[razred
teZzavami la o tezavah

Okt./November

podroben pregled Zapisnik UZ
stanja na podlagi
poroCil razrednikoV ||Razrednik in ucedi
in pregled ugitelji _
o Y 1.-09.
Januar vkljucitve u¢encev
vV ponujene Porocila/mnenja/predio

aktivnosti gi za izboljSanja

razred

Nacrt dela z u€enci, ki tezje napredujejo, bo omogocil celostni razvoj u€encev, spodbujal njihovo
ustvarjalnost in omogocil sodelovanje z zunanjimi institucijami. S tem bomo zagotovili, da bodo
ucenci imeli priloznost razvijati svoje sposobnosti v spodbudnem okolju.

6.11 Vzgojno-izobrazevalno delo z nadarjenimi ucenci

Nadaljevali bomo delo z nadarjenimi ucenci v skladu s Konceptom odkrivanja in vzgojno-
izobrazevalnega dela z nadarjenimi u€enci v devetletni osnovni Soli (1999) in s Konceptom
prepoznavanja nadarjenih otrok, ucencev in dijakov ter vzgojno-izobrazevalnega dela z njimi
(2020), katerega bomo postopno vpeljevali v delo v kolektivu. Delo z nadarjenimi u¢enci bo
izhajalo iz temeljnih nacel razvijanja posameznih podrocij nadarjenosti pri u¢encih, Sirjenja in
poglabljanja znanja, hitrejSega napredovanja v procesu ucfenja, razvijanja ustvarjalnosti,
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uporabe viSjih oblik in sodelovalnih oblik u€enja, upostevanja mocnih podrogij, interesov in
sposobnosti posameznika, individualnosti, samostojnosti in odgovornosti. Pozornost bo
namenjena skrbi za celostni osebnostni razvoj. Omogogili bomo raznovrstno ponudbo aktivnosti
in svobodno izbiro u€encev. Posebna pozornost bo namenjena tudi spodbujanju pozitivnih
odnosov med ucenci in ucitelji. Velina aktivnosti za delo z nadarjenimi u¢enci bo potekala v
Casu pouka, odmorov in raz8irjenega programa, kjer jim bodo uceci ucitelji dali ustrezno
zaposlitev ali nalogo.

Nadaljevali bomo z moznostjo sodelovanja s Solami iz Upravne enote Gornja Radgona pri
izvedbi skupnih aktivnosti za nadarjene ucence ter na Solo povabili zunanje strokovnjake za
izvedbo delavnic z njimi. U¢encem bomo sproti posredovali vabila zunanijih institucij k udelezbi
na aktivnostih, dejavnostih in taborih za nadarjene ucence, ki jih prejmemo na 3olo.

V individualiziranih programih nadarjenih u€encev (INDEP) bomo nadalje zajemali razlicne
oblike in dejavnosti:

- notranjo diferenciacijo (individualne zadolzZitve u€enceyv, individualiziran pouk, skupinsko
ucenje),

- dneve dejavnosti,

- izbor dejavnosti v okviru razsirjenega programa,

- fleksibilno diferenciacijo,

- pripravo na udelezbo na tekmovanijih,

- izbirne predmete,

- raziskovalne naloge.

NACRT ORGANIZACIJSKIH UKREPOV ZA DELO Z NADARJENIMI UCENCI V SOLSKEM
LETU

Delo z nadarjenimi bo temeljilo na nacelih razvijanja posameznih podrocij nadarjenosti, Sirjenja
in poglabljanja znanja, hitrejSega napredovanja v procesu ucenja, razvijanja ustvarjalnosti,
uporabe visjih oblik in sodelovalnih oblik u¢enja, ter upostevanja mocnih podrodij, interesov in
sposobnosti posameznika.

Navodila so namenjena vsem strokovnim delavcem z namenom nacrtovanja in izvajanja
dejavnosti za nadarjene uéence.

Cilji

Spodbujanje celostnega osebnostnega razvoja nadarjenih u€encev.
Omogocanje raznovrstne ponudbe in svobodne izbire u¢encev.
Spodbujanje pozitivnih odnosov med ucenci in uditelji.

Povezovanje z zunanijimi institucijami za dodatne aktivnosti in programe.

Organizacijski ukrepi
Nacrtovanje dejavnosti

e Avgust, september: Nacrtovanje dejavnosti (dejavnosti v ¢asu pouka, priprave na
tekmovanija, vklju€itev v dejavnosti v okviru razSirjenega programa).

o Oktober: Roditeljski sestanek za starSe evidentiranih nadarjenih u€encev (podpis
soglasij za identifikacijo in individualizirane programe dela).

o November: Identifikacija nadarjenih u€encev (testi, ocenjevalne lestvice).

e December, januar: Potrditev identificiranih nadarjenih u€encev, predstavitev starSem in
ucencem.
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Izvedba

e lzvedba dejavnosti v €asu pouka in ostalih oblik vzgojno-izobraZevalnega dela za
nadarjene u¢ence po posameznih podrocjih, skladno z letnimi pripravami posameznih
uciteljev in dogovori v aktivih.

e Sodelovanje s Solami iz Upravne enote Gornja Radgona pri izvedbi skupnih aktivnosti
za nadarjene ucence.

e Posredovanje vabil zunanjih institucij k udelezbi na aktivnostih, dejavnostih in taborih za
nadarjene ucence.

Individualizirani programi nadarjenih uéencev (INDEP)

¢ Notranja diferenciacija (individualne zadolzitve u¢encev, individualiziran pouk,
skupinsko ucenje).

Dnevi dejavnosti.
Izbor dejavnosti v okviru razSirjenega programa.
Fleksibilna diferenciacija.
Priprava na udelezbo na tekmovanijih.
Izbirni predmeti.

Raziskovalne naloge.

Casovni naért dela

Zapis Vkljuéeni
Cas Dejavnosti Nosilec ucéenci po
razredih
Navodila VSEM
Dejavnosti v ¢asu pouka uciteljem svetovalne
Avgust, - . * - 4, -9,
/ vkljuCitev vsebin v letno||SSS sluzbe preko eAs za
september : : . . razred
pripravo zapis dejavnosti v
letne priprave
Nacrtovanje dejavnosti v Predlogi aktivov
aktivih . .
Ponudbe dejavnosti
Na aktivih se dogovori o zunanjih izvajalcev
dejavnostih / vezano na P .
posamezna podrodja Tim za delo z dove_zo_vvar;Je z
Avgust, prepoznavanja nadarjenimi ru_gllinl ST ami = 1.-9.
september nadarjenosti. ucenci, ;az_ls ovaine razred
, _ strokovni aktivi eJavnostl za
Tim za nadarjene se nadarjene
poveZe z drugimi Solami,
zunanjimi izvajalci glede
organizacije razliénih
delavnic.
Ucenci si iz podrocja Razredniki, Prijavnica, urniki
. T . 1.-09.
September RaP izberejo interesna |jurnikar,
- . . . razred
podrocja in aktivnosti ravnateljica
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Zapis Vkljuéeni
Cas Dejavnosti Nosilec uéenci po
razredih
Uskladijo se urniki z
zunanjimi izvajalci —
glasbene Sole
OUZ na podlagi Zapisnik OUZ
September — ||predlogov aktivov in
za Ze predlaganih aktivnosti
identificirane |joZjega tima za delo z ouz 4.-9. razred
nadarjenimi
December —
Zza hove nacCrtuje in oblikuje delo
z nadarjenimi u¢enci
Roditeljski sestanek za ||Solska Soglasja , obvestila
" . o 4.-9.
Oktober starSe evidentiranih svetovalna
R . razred
nadarjenih u€encev sluzba
Identifikacija nadarjenih Solska Vsi uceci ucitelji 4.-09.
November Y svetovalna
ucencev . v 1 razred
sluzba, ucitelji
Solska Seznanitev vseh
December, Potrditev identificiranih  ||svetovalna strokov. delavcev 4.-9.
januar nadarjenih uencev sluzba, ucitelji, razred
razredniki
Skozi celotno ||lzvedba programa in Ucitelji n Vnos aktivnosti v 4.-09.
N . ) mentorji skupno bazo
Solsko leto dejavnosti . : razred
dejavnosti

Nacrt dela z nadarjenimi u€enci bo omogo il celostni razvoj u€encev, spodbujal njihovo
ustvarjalnost in omogocdil sodelovanje z zunanijimi institucijami. S tem bomo zagotovili, da bodo
ucenci imeli priloznost razvijati svoje potenciale, svojo nadarjenost ali talente v spodbudnem in
podporno naravhanem okolju.

6.12 Vklju€evanje v projekte

Projektno in raziskovalno delo na osnovnih Solah dobiva vse vedji pomen, saj gre za pripravo
ucencev na Zivljenje, na nadaljnje izobrazevanje in samostojnost. Projekti na Soli so vsebinsko
smiselno povezani in so usmerjeni v krepitev in razvoj evropskih izobrazevalnih kompetenc, na
podroCju digitalizacije, ekologije in trajnostnega razvoja, duSevnega zdravja, vkljuCevanja in
evropski kulturi in drzavljanstva.

Naslov projekta: Erasmus+ KA122




Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovic¢a Radenci za Solsko leto 2025/2026

Naslov projekta

Naslov projekta:
Naslov projekta:
Naslov projekta:
Naslov projekta:
Naslov projekta:
Naslov projekta:
Naslov projekta:
Naslov projekta:
Naslov projekta:
Naslov projekta:

Naslov projekta:

: eTwinning

Za varno in vklju€ujoce Solsko okolje
Eko Sola

Inovativna pedagogika 5.0
Holokavst

TOM telefon

SLOfit

Kulturna Sola

Razvijanje bralne pismenosti
Krizem svet s Kajetanom Kovi¢em
Umetnost med nami

Brainfinity

Naslov projekta: Kaj nas o umetni inteligenci naucijo pal&ki in bomboni?

Naslov projekta: Keep Young and Fit

Priloga $t. 5: Vsebina in cilji projektov
6.13 Solske kulturne prireditve in drugi kulturni dogodki

S kulturnimi dogodki zelimo pri u¢encih:

razvijati pozitivno staliS¢e do ohranjanja kulturne in naravne dedis¢ine;

da spoznavajo pomembne osebnosti svojega kraja;

spoznavajo pomen ro¢ne izdelave izdelkov;

razvijajo rocne spretnosti, izdelujejo izdelke z dolo€eno tehniko;

oblikujejo smisel za kulturo, obzirnost, strpnost in prijateljsko sodelovanje v skupini in
razvijajo ustvarjalnost na kulturnem in umetniSkem podrocju ter na geografskem,
zgodovinskem in likovhem podro¢ju (izdelajo plakate in druge izdelke ter jih
slikovno/likovno opremijo).

Sodelovali bomo na razliénih natec¢ajih in dogodkih, ki jih organizira Javni sklad Republike
Slovenije za kulturne dejavnosti - Obmocna izpostava Gornja Radgona, DPM, ZdruzZenje za
vrednote slovenske vojske in Zdruzenje Sever, Ob¢ina Radenci itd. Nekaj kulturnih dogodkov

bomo organizirali sami.
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razreda)

St. Naziv Vrsta | Organizat | Datum: Kraj: | Koordinatorl/ji Mentorji:
kulturne | kulturn or: '
prireditve/ e
kulturnega pme_dlt
ve:
dogodka:

1. | Sprejem Javna | OS Ponedelj | Raden | Valerija S. Ugiteljice 1. triade
Solskih kulturna | Kajetana ek, 1.9. Ci
novincev priredite | Kovica 2025

% Radenci
2. Komemora | Javna Zdruzenje | Zadniji Raden | Mojca K. Uciteljica GUM,
cija kulturna | borcevza |tedenv Ci Mojca K.
priredite | ohranjanje | oktobru
s vrednot 2025
: NOB
(izven
Sole)

3. | Proslava Solska | OS Sreda, Raden | Veronika M. V. | Ugitelji 1., 2. in 3.
ob dnevu proslav | Kajetana Ci triade
samostojno | a Kovi¢a 24.12. .
stiin Radenci 2025, (Solska
enotnosti dopold_ne, avla)
ter (predvido
boZi¢no- ma Ob.
novoletnih 10. uri)
praznikih
(1.-9.
razreda)

4, Dobrodeln | Javna DPM Januar, Kapela | Lidija L. Ucitelji RP
a prireditev | kulturna | Radenci 2026 .

DPM »Za priredite (Sportn

sre€o nasih | v (izven a

otrok« Sole, na dvoran
0% a)
Kapela)

5. | Proslava Solska | OS Petek, Raden | Mojca K., Ugitelji 1., 2. in 3.
ob proslav | Kajetana Ci Simona C., triade
slovenske | a Kovica 6.2. . Sandra P. o
m Radenci 2026, (Solska Uciteljica GUM
kulturnem dopoldne | avla) RenataS.
prazniku (ob
(1.-9. 10.00)
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6. Obcinska Javna Obcina 6.2.2026 | Raden | Mojca K., Ugitelji 2. in 3.
proslava kulturna | Radenci ci/Kape | Simona C. triade
ob priredite Ob 16h la
slovenske |v
m :
kulturnem Slzven
prazniku sole)
7. »Ti zame, | Javna oS Torek, Raden | Valerija Z. Z. Ugitelji 1. in 2.
jaz zate« — | kulturna | Kajetana Ci triade
javna priredite | Kovica 24. 3. .
kulturna % Radenci 2026 ;Sportn
grllgrezilltev ‘(:opoldn :voran
starse (1.— redvido
5. razreda) Ewa ob Raden
1600 |
8. »RINpijada oS Cetrtek, 9. | Raden | Simon Belec Ucitelji, ki so v
« Kajetana 4. 2026 Ci projektu
Kovi¢a v Inovativha
Radenci ;Sportn pedagogika 5.0
dvoran
a
Raden
ci)
9. Obisk kulturni | OS 13. maj, Raden | Petra C. Mentorice bralne
knjizevnika | dogode | Kajetana 2026 Ci znacke, uciteljice
k Kovi¢a . slovenséine 1., 2.
(1.-9. Radenci (Solska in 3. triade
razreda) (v dveh avla)
delih)

10. | No¢ knjige | kulturni | OS Maj, 2026 | Raden | Petra C. Mentorice bralne
dogode | Kajetana Ci znacke, uciteljice
kv Soli | Kovi¢a (Solska slovensc€ine 2. in

Radenci knjiznic 3. triade
a)

11. | Valeta javna oS Petek, Raden | Katja Glazer Katja Glazer

kulturna | Kajetana ci Leskovsek, Leskovsek

©.) priredite | Kovi¢a 12. 6. .

v Radenci 2026 . (Sportn | Renata S., Renata S.
(predvido | a . .
ma ob dvoran Mojca K. Mojca K.
16.00/17. | a Ugiteljica GUM
uri) Raden

ci) Simon Belec
(ozvocenje)
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12. | Javna javna oS Torek, Raden | Petra C., Ucitelji 1., 2. in 3.
zakljuéna zakljuén | Kajetana Ci triade
kulturna a Kovi€a 2.6. x Romana L.
prireditev kulturna | Radenci 2026 (Sportn
ob priredite (popoldn | a
zakljucku Y e—ob dvoran
Sol. leta in 17.00) a
podelitev Raden
priznanj ter ci)
nagrad
13. | Proslava | Solska | OS Sreda, Raden | Petra C., Ugitelji 1., 2. in 3.
ob dnevu proslav | Kajetana Ci triade
drzavnosti | a Kovi¢a 24. 6. . Romana L.
Radenci 2026 (Solska
(dopoldn | avla)
e—ob
10.00)

6.14 Organiziranje u€encev

6.14.1 Oddel¢na in Solska skupnost

V Soli se u€enci organizirajo v oddeléne skupnosti. Oddeléna skupnost je temeljna oblika
organiziranosti u¢encev enega oddelka. U&enci skupaj z razrednikom obravnavajo vprasanja,
povezana z delom in zivljenjem ucencev. Iz vsake oddelCne skupnosti sta izvoljena dva

predstavnika v Solsko skupnost.

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddel¢ne skupnosti od 1. do 9. razreda preko svojih
predstavnikov povezujejo v Solsko skupnost. Izmed predstavnikov oddel¢ne skupnosti se izvoli
predsednika in namestnika Solske skupnosti. Mandat vseh voljenih ¢lanov traja eno Solsko leto.

Solska skupnost:
— zbira pripombe, predloge in ideje oddelnih skupnosti, povezane z Zivljenjem in delom
na Soli;
— predlaga izboljSave bivalnega okolja in sodeluje pri uresnicitvi idej;
— spremlja uresnicevanje pravic in dolznosti uCenceyv;
— nacrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne, solidarnostne akcije ipd.);

— oblikuje predloge za pohvale in priznanja u¢encem;
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— informira u€ence o svoji dejavnosti in

— opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo.

Pri svojem delovanju daje poudarek na vrednotah odgovornosti, strpnosti, spostovanju, znanju,

ucenju in pomoci. Na prvi seji predstavniki imenujejo mentorja Solske skupnosti.

6.14.2 Solski otroski parlament

Solski otrogki parlament je izvrsilni organ skupnosti uéencev 3ole. Sestavljajo ga udenci iz
posameznih oddelkov, po dva predstavnika, ki sta izvoljena v oddel¢ni skupnosti. Osrednja tema

ostaja »Solski sistem«.

6.15 Zdravje in varnost

6.15.1 Solska shema, $olska prehrana

V 3oli nudimo malico, kosilo in popoldansko malico.

Prehrana in nacin zivlienja pomembno vplivata na zdravje in poc€utje posameznika. Zdrava
prehrana je $e posebej pomembna v obdobju odras€anja. Ob zagotavljanju ustreznega
psihofizi€nega razvoja in zdravih prehranjevalnih navad, ki jih otroci in mladostniki pridobijo v
tem obdobju, vplivajo na izbiro zivil in nacin prehranjevanja tudi v poznejSem Zzivljenjskem
obdobju ter s tem na zdravje v odrasli dobi. Ustrezna prehrana v Soli lahko vpliva tudi na
izboljSanje kognitivnih zmoznosti u¢encev, kar je Se zlasti pomembno za uspesno delo.

Pri pripravi prehranskih obrokov na nasi Soli upostevamo veljavna strokovna priporocila in
posebne prehranske potrebe otrok oziroma medicinsko indicirane diete, ki so strokovno

utemeljene s strani osebnega zdravnika ali zdravnika specialista.

Nacrtovanje in priprava obrokov na nasi Soli vklju€uje:
- izhodis€a za prehrano otrok in mladostnikov;
- priporocila za energijski in hranilni vnos vseh starostnih skupin otrok in mladostnikov na

Soli;
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- usmeritve za izvajanje prehranskih priporo€il, ki vkljuCujejo rezim prehranjevanja,
nacrtovanje jedilnikov, pogostost uzivanja priporoCenih Zivil, priporoCila glede uzivanja
odsvetovanih Zivil, kulturo prehranjevanja, osnovne usmeritve za nabavo Zivil;

- priporocila glede izbire in priprave razli€nih skupin Zivil (meso, ribe, mleko in mleéni
izdelki, sadje, zelenjava, strocnice, zita in Zitni izdelke, sol, pijace);

- usmeritve za nadzor nad izvajanjem prehranskih priporoCil (uradni nadzor,
samonadzorni kontrolni sistem, laboratorijsko preizkusanje) in

- drugo.

Skladno z Zakonom o Solski prehrani za u€ence v okviru Solskega leta nacrtujemo in izvedemo
vzgojno-izobraZevalne dejavnosti, ki pripomorejo k oblikovanju zdravih prehranjevalnih navad
in zdravega nacina Zivljenja. Na nasi Soli se zavedamo, da imamo idealno oz. pomembno viogo
pri vzgoji in izobraZevanju s podro¢ja zdrave prehrane, oblikovanju zdravih prehranjevalnih
navad ter zdravega nacina Zivljenja predvsem iz naslednjih razlogov:

- s podrocja prehrane in zdravega prehranjevanja vzgajamo ter izobrazujemo vse u¢ence

in
- v sklopu ponudbe Solske prehrane na nasi Soli omogoCamo uzivanje zdravih obrokov

vsem udéencem.

Otroci in mladostniki prinesejo prehranske navade iz domacega okolja, zato je lahko uvedba
oziroma ponudba zdrave prehrane in zdravega nacina Zzivljenja sprememba za vsakega
posameznika. Da spremembe lazje sprejemajo in jih ozavestijo, potrebujejo spremljajoCe
vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, ki pripomorejo k oblikovanju zdravih prehranskih navad,

zdravega nacina zivljenja, pozitivnega in spostljivega odnosa do hrane in njenih virov.

Cilji prehranjevanja in trajnostnega razvoja v vzgojno-izobrazevalnih zavodih so:

* oblikovanje, vzgajanje in izobrazevanje zdravih prehranskih navad otrok in mladostnikov,

» oblikovanje, vzgajanje in izobrazevanje za pozitiven in spostljiv odnos do hrane in njenih virov,
* razvijanje kulture prehranjevanja,

» dvig ozaveScenosti o pomenu uravnotezenega prehranjevanja,

* spodbujanje otrok in mladostnikov k raziskovanju o pomenu prehranjevanja in izvoru hrane ter
razvijanju kriti€nega razmisljanja, kako njihove prehranske navade in izbira vplivajo na njihovo
zdravje in okolje,

+ ustvarjanje primernih in ustreznih okolij, ki podpirajo kulturno prehranjevanije,

+ uresnievanje nacel trajnostnega razvoja,

* uresnhicevanje in implementacija nacionalnih, evropskih in mednarodnih strategij, dokumentov

in priporoCil na podrocju trajnostnega razvoja,
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» sodelovanje s stardi in pridobivanje njihove podpore pri spodbujanju uravnoteZenega
prehranjevanja in primernih prehranskih navad njihovih otrok,

+ spremljanje kakovosti in ucCinkovitosti na podrocju trajnostnega razvoja in smernic
prehranjevanja,

» uporaba digitalnih orodij kot podpore pri nacrtovanju in realizaciji ciliev na podrocju

prehranjevanja.

Vsebine s podroéja prehrane, prehranjevanja in zdravega nacina Zivljenja so vklju¢ene v u¢ne
naclrte razli¢nih predmetov.

V osnovni 3oli so te vsebine vklju€ene pri razli¢nih predmetih, najveC vsebin in ciljev s podrocja
prehrane in hranoslovja pa u€enci pridobijo pri predmetu gospodinjstvo in pri izbirnih predmetih

s podroc€ja prehrane.

Poleg pouka zgoraj nastetih predmetov smo vsebine s podrocja hrane in prehranjevanja letos v
LDN vkljugili tudi v naslednje dejavnosti:

- ure oddelcne skupnosti (tematsko obravnavane glede prehrane in prehranjevanja);

- RAP (seznanitev u€encev s kulturo prehranjevanja in zdravo prehrano);

- dnevi dejavnosti;

- projektno delo (medpredmetno povezovanje vsebin o prehrani pri razliénih predmetih);
- ekskurzije (pomen lokalne ponudbe hrane in kulture prehranjevanja);

- delavnice (razliéne delavnice za otroke in starSe) in

- predavanja.

Vlada Republike Slovenije je sprejela sklep, da se v Solskem letu obelezuje tudi Teden
slovenske hrane, ki bo potekal tretji teden v mesecu novembru in takrat bo u¢encem postrezen
Tradicionalni slovenski zajtrk. Obelezili bomo teden oz. mesec slovenske hrane, ki je podprt s
tem projektom. Prav tako bomo sodelovali pri razlicnih nate€ajih glede prehrane in

prehranjevanja.

Na osnovi razli¢nih nacionalnih pobud se bomo vkljucili v razliCne organizirane dejavnosti.

Solska shema je ukrep skupne kmetijske politike EU v sektorju sadja in zelenjave. Nosilec
ukrepa je Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano v sodelovanju z Ministrstvom za
vzgoji in izobrazevanje, Ministrstvom za zdravje, Nacionalnim institutom za javno zdravje,
Kmetijsko gozdarsko zbornico Slovenije in Gospodarsko zbornico Slovenije. Izvajalec ukrepa je

Agencija Republike Slovenije za kmetijske trge in razvoj podeZelja. Glavni element Solske
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sheme je razdeljevanje dodatnega brezplacnega obroka sadja in zelenjave oz. mleka in mle¢nih
izdelkov otrokom v izobraZevalnih ustanovah.

Obvezni spremljevalni izobraZevalni ukrepi povezujejo otroke s kmetijstvom in spodbujajo
zdravo prehranjevanje.

Namen sheme je povecati uzivanje sadja in zelenjave ter mleka in mlecnih proizvodov pri otrocih
s poudarkom na lokalni pridelavi ter izbolj8ati prehranske navade otrok. Prehranske navade se
oblikujejo v otrodtvu, vzgojno-izobrazevalne ustanove, kjer se izvaja ta shema, pa imajo pri tem
velik pomen. Solska shema naj bi pripomogla k ustavitvi naraséanja pojava prekomerne teZe in

debelosti pri otrocih, ki sta eden od vedjih dejavnikov tveganja za bolezni sodobnega Casa.

Spremljevalne izobrazevalne dejavnosti v okviru omenjene Sheme:

- izdelava plakatov na temo sadja in zelenjave ter mleka in mleénih izdelkov;

- v sodelovanju s SSGT priprava jedi iz sadja in zelenjave ter mleka in mle¢nih izdelkov;
- ozaveSC€anje uCencev o pomenu sadja in zelenjave ter mleka in mlec¢nih izdelkov in

- informacije o Solski shemi na spletni strani Sole.

Za izboljSanje prehranskih navad otrok in mladostnikov se aktivno vklju¢ujemo v razlicne

projekte.

Subvencioniranje Solske prehrane

Upravic¢enci do subvencije za malico in kosilo so tisti u¢enci, ki jim je po Zakonu o Solski prehrani,
ki ureja uveljavljanje pravic iz javnih sredstev, ta pravica priznana.
Uc€enci imajo pravico do subvencije za malico oziroma kosilo za vsak dan prisotnosti pri pouku

in drugih dejavnostih obveznega programa v skladu s Solskim koledarjem

6.15.2 Skrb za zdrav telesni in dusevni razvoj ter promocija zdravja

Institut za nacionalno zdravje v (nadaljevanju NIJZ) pripravlja/sproti osvezuje navodila in
smernice za pravilno in odgovorno ravnanje delavcev Sole v primeru ukrepanja ob nujnih stanjih
in nenadno nastalih bolezenskih znakih. NIJZ dokumente objavlja na svoji spletni strani, Sola pa
jim je dolZzna slediti in narediti vse kar je v njeni moc€i, da za&Citi varstvo in zdravje vseh
udeleZencev. V ta namen pripravlja svoje interne nacrte, akcijske plane, ukrepe ... Delavci Sole
jih obravnavajo na svojih delovnih srecanijih, dostopni pa so jim zmeraj v spletni zbornici z
namenom ucinkovitega osvesc¢anja in delovanja. V tem Casu so najbolj aktualni dokumenti:

— promocija zdravja vkljucno z terminskimi plani sistematskih zdravstvenih in

zobozdravstvenih pregledov;
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— nacrt za ukrepanje v osnovnih Solah ob nujnih stanjih in nenadno nastalih bolezenskih
znakih;

— protokol za prepreCevanije Sirjenja nalezljivih bolezni.

6.15.2.1 Promocija zdravja na delovnih mestih

Skrb za ohranjanje in izboljSevanje zdravja zaposlenih je nujno potrebna, saj so zdravi in
zadovoljni delavci, ki delajo v varnem in spodbudnem delovnem okolju produktivnejsi in
ustvarjalnejsi, redkeje zbolijo in redkeje odhajajo v bolniski staz ter ostajajo zvesti organizaciji
0z. delodajalcu. Promocija zdravja na delovnem mestu so sistemati¢ne aktivnosti in ukrepi, Ki
jih delodajalec izvaja z namenom ohranjanja in krepitve telesnega in duSevnega zdravja
delavcev, kot so npr. izboljSanje organizacije dela in delovnega okolja, spodbujanje zaposlenih,
da se aktivho udeleZujejo aktivnosti za varovanje in krepitev zdravja, omogocanje izbire
zdravega nacina Zivljenja in spodbujanje osebnostnega razvoja. Pravne temelje podaja Zakon
o varnosti in zdravju pri delu. V skladu z zakonom mora delodajalec nacrtovati in izvajati
promocijo zdravja na delovhem mestu, zagotoviti potrebna sredstva in nacin spremljanja
izvajanja le tega, kar pomeni, da izvaja dolo¢ene aktivnosti in ukrepe, da se ohranja in krepi
telesno in dusevno zdravje delavcev. Nacrt promocije zdravja na delovnem mestu je poseben
dokument in ni del LDN.

6.15.2.2 Zdravstveno varstvo uéencev

Za zdrav razvoj u¢encev skrbimo na ve¢ nacinov: v Soli pripravljamo zdravo in raznovrstno

hrano; poskrbimo, da vsi u€enci vsaj malicajo; pripravljamo tudi kosila in popoldanske malice.

V sklopu drZzavnega projekta shema Solskega sadja in zelenjave, mleka, ponujamo uc¢encem
zdrav sadni in zelenjavni obrok. Vklju¢eni smo tudi v vsedrzavni projekt Tradicionalni slovenski

zajtrk.

Uc€encem zagotavljamo pitno vodo in v glavnem odmoru omogo¢amo gibanje v Solski telovadnici

in na Solskih igriS¢ih pod nadzorom uciteljev.

Uc€encem, ki so vklju€eni v razSirjen program, po konéanem pouku oz. kosilu zagotovimo redno

rekreacijo na svezem zraku.

Z Zdravstvenim domom Gornja Radgona sodelujemo pri izvedbi uénih vsebin o zdravem nacinu
Zivlienja. Organiziramo predavanja in se redno vklju¢ujemo v nateCaje na temo zdravja in

ekologije.
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Vzgoja za ustno zdravje otrok in mladostnikov se izvaja pod okriliem ZD Gornja Radgona v obliki
predavanj o razvoju zob, ustni higieni, zdravi prehrani, sladkih pija¢ah (prilagojena starost otrok),
demonstracije in aktivho pouéevanje pravilnega izvajanja ustne higiene, kontrole Cistosti zob,

akcije »Tekmovanje za Ciste zobe, €iS€enja zob s fluorovimi pastami, delavnic.

Na nacionalnem nivoju so pripravljene vsebine Vzgoje za zdravje, katerih namen je podajanje
enotnih vsebin posameznim starostnim skupinam in zdravstveno vzgojne vsebine povezati s
Solskimi vsebinami. Zavedamo se, da je zdravstvena vzgoja dinamiéni proces ufenja. Ne
pomeni le Sirjenja informacij, ampak je aktiven proces informiranja, motiviranja in ucenje
posameznikov, da pridobijo vesc¢ine, s katerimi bodo laZje vzpostavili in okrepili zdrav Zivljenjski

slog.

Ob izvedbi sistematskih pregledov (2., 4., 6. in 8. razred), bodo u€enci delezni zdravstveno
vzgojnih vsebin, kot do sedaj - to ostaja nespremenjeno in velja tudi za zasebnike, ki morajo

prav tako nuditi tovrstno zdravstveno vzgojo, saj le-ta spada pod sistematski pregled.

Zobozdravstvena preventiva se bo (1.- 9. razred) izvajala po usklajenem programu, ki ga vsako
leto pripravi ZD Gornja Radgona. Za vsebino in termine se sproti dogovarjamo z vodijo

strokovnega aktiva RP.

Slovenija se je vklju€ila v projekt »Premagovanje ovir pri ceplienju«, ki poteka pod okriljem
izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo. Med regijami v Sloveniji je izbrano tudi

Pomurije in tako tudi nasa Sola.

Ne glede na dodelitev zdravnika, ki ob sistematskem pregledu obravnava uéence, bodo izvajalci
Centra za krepitev zdravja iz Zdravstvenega doma Gornja Radgona izvedli predavanja, ki trajajo
90 minut. Poleg Centra za krepitev duSevnega zdravja, Se sodelujemo z drugimi izvajalci na
podrocju preventive npr. NIJZ, Safe.si, Brez izgovora Slovenija, Prizma, Ozare, GinekoloSka

ambulanta za mladostnice in drugi izvajalci kvalitetnih programov.

Program Vzgoje za zdravje je zazivel kot sestavni del Solske politike in s tem vodil k boljSemu

zdravju in viSji kakovosti Zivljenja nasih otrok in mladostnikov.

Vse dejavnosti so vpletene v dneve dejavnosti in pouk.
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6.15.3 Trajnostna mobilnost v vzgoji in izobrazevanju

Trajnostna mobilnost je druzbena vrednota, ki jo strokovni in vodstveni delavci v vzgoji in
izobraZevanju privzgajamo otroku skozi celotno 3olanje. Naloga $Sole je, da ustvari varno in
spodbudno uéno okolje za vse in vsakogar. Temelji na naéelih upo&tevanja potreb in interesov
posameznika ter skupine in zagotavljanja enakih moznosti. U&enci spoznavajo in se ozaves¢ajo,
da ljudje s svojim vsakodnevnim delovanjem in odlo&itvami vplivamo na okolje, kar je bistveno

za trajnostno mobilnost in prihodnost celotne druzbe.

Pri uresni¢evanju nacel in ciljev trajnostne mobilnosti nac¢rtujejo dejavnosti za posamezno leto
v lethnem delovnem nacrtu in vzgojnem nacrtu Sole ter v letnih pripravah posameznih predmetov.

Sodelujemo z lokalno skupnostjo, starsi in drugimi delezniki ter jih vkljuCujemo v delovanje.

Sledimo ciliem in ukrepom Strategije kulture vedenja in vzgoje za varno mobilnost otrok in
mladostnikov v sistemu vzgoje in izobrazevanja. Spodbujamo in krepimo ves€ine za kulturo
vedenja v prometu, zdrav nacin zivljenja, odnos do okolja ter ekonomicnost viog udelezencev v

prometu.

Na podrocju Solskega okoli$a se povezujemo z razli¢nimi delezniki in izvajalci (Policijsko postajo
Gornja Radgona in Svetom za preventivo ob¢ine Radenci). Skrbimo, da je prihod u€encev v
Solo in domov varen, opozarjamo vse udelezence v prometu, da je za kulturo vedenja v prometu
potreben strpen, zgleden, odgovoren odnos do sebe in ostalih ter dobro poznavanje cestno

prometnih pravil.

Z varnostnimi ukrepi so u€enci seznanjeni na zaCetku Solskega leta in med celotnim Solskim
letom pri posameznih predmetih, Se posebej pa ob dnevih dejavnosti in ucnih sprehodih ter
ekskurzijah. Varnostni nacrt je obvezna priloga k pripravi aktivnosti izven Sole, dneva dejavnosti

in ekskurziji.

Priloga §t. 6: Nacrt aktivnosti prometnega varstva

Priloga §t. 7: Prometno varnostni nacrt - izvleéek

6.15.3.1 Dezurstva uciteljev
Dezurstvo v ¢asu malice:

Pri uencih od 1. do 5. razreda so prisotni razredniki, u¢ence od 6. do 9. razreda pospremijo v
jedilnico uditelji.
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Dezurstvo v jedilnici v ¢asu kosila: v ¢asu kosila od 1. do 9. razreda so prisotni ucitelji, ki so
v RaP v tistem terminu.

6.15.4 Evakuacija in varnost v Soli

Vajo iz evakuacije je Sola dolZna izvesti enkrat na koledarsko leto za zaposlene.

Razredniki bodo u¢ence seznanili z evakuacijskimi potmi Solskega prostora pri RU ali pri RaP,

kako si pomagati med seboj in kako poskusati varno reagirati v takSnih situacijah.

Strokovni delavci in razredniki bodo pri prvih sre€anijih s starSi in pri razrednih urah obravnavali
Hisni red Sole, Pravila Solskega reda z namenom zagotavljanja dobrih medosebnih odnosov in

varnosti uéencev in zaposlenih.

7 Vsebine in oblike dela strokovnih organov

7.1 Uciteljski zbor

Stalne naloge uditeljskega zbora:

— obravnava in odlo¢a o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim

delom;

— daje mnenje o letnem delovnem nadrtu;

— predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti;

— odloca o posodobitvah programov vzgoje in izobrazevanja in njihovi izvedbi v skladu s
predpisi;

— daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja;

— daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja;

— odlo¢a o vzgojnih ukrepih in

— opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Delovna obveznost ucitelja obsega pouk in druge oblike organiziranega dela z uenci. Priprava

na pouk obsega sprotno vsebinsko in metodi¢no pripravo, pripravo didakti¢nih pripomockov.

Drugo delo obsega sodelovanje s starSi, sodelovanje v strokovnih organih Sole, opravljanje
nalog razrednika, organizirano strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje, zbiranje in obdelavo
podatkov v zvezi z opravljanjem vzgojno-izobraZevalnega in drugega dela, mentorstvo u¢encem

ter sodelovanje s Solami in zavodi, mentorstvo pripravnikom, urejanje kabinetov, zbirk,
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telovadnice, igri8€a, vrta, organiziranje dni dejavnosti in drugih splosno koristnih in humanitarnih
akcij, pri katerih sodelujejo u¢enci, pripravo in izvedbo dni dejavnosti, tekmovanj, Sole v naravi,

ki jih organizira Sola, in opravljanje drugih nalog, dolo€enih z LDN.

7.1.1 Letna razporeditev sej uCiteljskega zbora in ocenjevalnih konferenc:
— 26.8.2025

— 22.9.2025

— 25.11.2025

— 28.1.2026

— 14.4.2026

— 8.6.2026 —9. razred

— 22.6.2026 —1.- 8. razred

— julij — zaklju€na konferenca

Ostale seje so po potrebi delovanja Sole in v dogovoru s strokovnimi delavci.

7.2 Oddelcni uciteljski zbor

Razredniki sklicujejo sestanke uciteljskega zbora. Oddel¢ni uciteljski zbor sestavljajo strokovni
delavci, ki poucujejo v posameznem oddelku. Obravnavali bodo vzgojno-izobrazevalno
problematiko oddelka, oblikovali program dela z nadarjenimi in s tistimi, ki tezje napredujejo, ter

opravljali naloge v skladu z zakonom.

7.3 Razredniki

Razredniki imajo v skladu z ZOS pomembno viogo usmerjevalca in koordinatorja dela UZ
oddelka. Enako pomembno je, kako si razredniki zastavijo vzgojno-izobrazevalni program dela
za oddeléno skupnost. Ta program mora biti sestavljen skrbno in pokrivati mora vse u¢enceve
potrebe za njegov nemoten telesni in duSevni razvoj. Naloga svetovalne sluzbe je, da

razrednikom pri sestavljanju programov svetuje in se vklju€uje v njihovo realizacijo.

7.4 Strokovni aktivi

Naziv aktiva Vodja aktiva

Strokovni aktiv uciteljev razrednega pouka Romana Lazar
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Strokovni aktiv jezikoslovja in umetnosti

Mojca Karnet

Strokovni aktiv naravoslovja

Sara Fekonja

Strokovni aktiv druzboslovja

Gabrijela Zerjal

Strokovni aktiv uciteljev Sporta Denis lljes
Strokovni aktiv uciteliev RAP RS Nusa Flisar
Strokovni aktiv uciteliev RAP PS Petra Cipot

Strokovni aktiv izvajalcev DSP

Barbara Bertalani¢ Domiter

Priloga st. 8: Letni delovni nacrti strokovnih aktivov

7.5 Pedagosko vodenje

Ravnateljica opravlja naslednje naloge dolo¢ene z ZOFVI:

- organizira, nacrtuje in vodi delo vrtca oziroma Sole,

pripravlja program razvoja vrtca oziroma $ole,

pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo,

- je odgovoren za uresniCevanje pravic otrok ter pravic in dolznosti u¢encev, vajencev,
dijakov, Studentov visje Sole in odraslih,

- vodi delo vzgoijiteljskega, uciteljskega in predavateljskega zbora,

- imenuje in razreSuje pomocnika ravnatelja,

- oblikuje predlog nadstandardnih programov,

- spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu vzgojiteljev oziroma uditeljev, spremlja
njihovo delo in jim svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

- odlo¢a o napredovanju delavcev v pladilne razrede,

- spremlja delo svetovalne sluzbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanija),

- obvesca starSe o delu vrtca oziroma Sole in o spremembah pravic in obveznosti
ucenceyv, vajenceyv in dijakov,

- obvesc€a svet in strokovne organe zavoda ter ustanovitelja o ugotovitvah in ukrepih iz
inSpekcijskih in drugih nadzorov,

- spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢encev, vajencev oziroma dijakov ter Studentov
visje Sole,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih,

- zagotavlja izvrSevanje odlo¢b drzavnih organov,

- zastopa in predstavlja vrtec oziroma Solo in je odgovoren za zakonitost dela,

- doloca sistemizacijo delovnih mest,

- odlo¢a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,

- skrbi za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo in

- je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo
letnega porocCila o samo-evalvaciji Sole oziroma vrtca,

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.
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7.6 Spremljanje dela strokovnih delavcev

Spremljanje vzgojno-izobrazevalnega procesa je povezano z izboljSevanjem 3ole (vidik

kakovosti). Spremljanje procesa in spremljanje rezultatov je treba uravnoteZiti.

Pomembno je, da strokovni delavec, katerega delo se bo spremljalo, ve, kaj se od njega
pri¢akuje, in da dobi konstruktivnho povratno informacijo. Ob tem moramo izpolnjevati Se nekaj
pogojev za uspesno spremljanje vzgojno-izobraZevalnega procesa:

— hospitacije bodo ciljno naravnane;

— strokovni delavci bodo seznanjeni z obliko spremljave;

— jasno bodo postavljeni cilji hospitacije;

— dosledno bo upostevano nacelo zaupnosti;

— izveden bo odkrit in pozitivno naravnan pogovor po hospitaciji in

— hospitacije bodo nacrtovane in opravljene tudi na povabilo uditelja.
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Spremljanje celotnega dela strokovnih delavcev bo vezano na:
— pregledovanje pedago$ke dokumentacije in spremljanje realizacije u¢nih nacrtov;
— globlji uvid v nacrtovanje in izvajanje pedago3$kega dela;
— spremljanje pouka in ugotavljanje, kako posamezni strokovni delavec uresnicuje cilje,
zastavljene v predpisanih uénih nacrtih;

— preverjanje, kako strokovni delavci uresni€ujejo Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju

znanja ter napredovanje ucenceyv;
— Uporabo digitalizacije v uc€ni proces;

— lzvedbo projektov in Sirjenje rezultatov.

Ravnateljica bo svoj naért spremljanja uresni€evala preko posrednih oblik, kot so:
— vpogled v eAsistenta in Spletne ucilnice;
— pregled letne in dnevne priprave na vzgojno-izobrazevalno delo in

— branje porocil o pedago$kem delu in zapisov o napredku u€enceyv ... kakor tudi preko

neposrednega spremljanja pouka ter ostalih vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti.

O namenu in pomenu spremljanja oz. vrednotenja pedagoskega dela in o pomenu medsebojnih

kolegialnih hospitacij se pogovorimo na pedago$kih konferencah.

Za vsakega strokovnega delavca bo s strani ravnateljice vedno pripravljena in na ustrezen nacin

posredovana povratna informacija. Priloga $t. 9: Nacrt spremljave pouka in drugih dejavnosti

7.7 Redni letni razgovori in redna delovna uspesnost

V obdobju od marca do junija bodo potekali redni letni razgovori z zaposlenimi. Redni letni
razgovor nam namreC¢ omogoca, da sistemati¢no evalviramo opravljeno delo, sodelovanje,
delovni odnos in premislimo o ciljih pri svojem delu.

Od 1. 7. 2020 dalje se v skladu z dolocili ZSPJS ugotavlja redna delovna uspeSnost. Redna
delovna uspeSnost se na 6 mesecev od 1. 1. 2023 dalje. Na tem podrocju se priCakujejo

zakonodajne spremembe.

7.8 Delovni €as uciteljev in iLDN

Z zaCetkom Solskega leta 2019/20 so se pri€ele uporabljati dolo¢be iz Sprememb in dopolnitev
Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja v RS o delovnem ¢asu uciteljev v

osnhovnih in srednjih Solah.
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Veljavni predpisi, ki urejajo delovni ¢as in delovno obveznost ugiteljev v OS.

Solsko leto, trajanje pouka, &as S$olskih pocitnic, izraba letnega dopusta uditeliev, &as

organiziranega izobraZevanja in usposabljanja, predmetnik za OS.

KP VIZ (in novosti): struktura delovne obveznosti ucitelja (3 stebri), pravila razporejanja
delovnega Casa (pravilo neenakomerno razporejenega delovnega ¢asa), 62. ¢len - zmanjSanje

ucne obveznosti.
a) Letna delovna obveza

(1) Letna delovna obveza je delovna obveza strokovnega delavca, izraCunana za referen¢no

obdobje enega Solskega leta, od 1. septembra tekoCega leta do 31. avgusta naslednjega leta.

(2) Letna delovna obveza strokovnih delavcev se doloci glede na trajanje Solskega leta v skladu
s Pravilnikom o Solskem koledarju za osnovne $ole, prazniki in dela prostimi dnevi v skladu z
Zakonom o praznikih in dela prostih dnevih v RS s pravico strokovnega delavca do letnega

dopusta ter pravico do odmora med delovnim ¢asom v €asu trajanja pouka.
(3) Letna delovna obveza se doloc€i v delovnih urah.

(4) Delovna ura traja praviloma 60 minut.

— Strokovni delavec svojo letno delovno obvezo opravi praviloma v ¢asu trajanja pouka
v tekoCem Solskem letu.

— Zaradi narave pedagoskega dela je delovni ¢as strokovnega delavca med Solskim
letom lahko neenakomerno razporejen in v ¢asu pouka znasa tudi vec€ kot 40 ur na
teden, vendar ne vec€ kot 57 ur.

— Dnevno lahko opravi najve¢ 7 ur pouka. Razsirjeni program ne Steje kot pouk.

— Razliko med stevilom prostih dni v ¢asu Solskih pocitnic za u€ence in Stevilom dni
letnega dopusta posameznega strokovnega delavca, ki nastane v posameznem
Solskem letu, strokovni delavci lahko opravijo v ¢asu pouka kot povecani obseg dela

ali koristijo letni dopust.

— Pri tem je potrebno upostevati izieme za varovane kategorije delavcev.

b) Struktura letne delovne obveznosti uditelja
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Delovne ure v koledarskem letu, ki jih strokovni delavci, upoStevaje praznike, odmore in
pripadajoCi dopust opravijo v referenénem obdobju od 1. 9. do 31. 8. Prenosa morebitnega

presezka ali primanijkljaja ur ni mozno prenesti v naslednje referenéno obdobje.

Struktura delovnega ¢asa je razvr§€ena v tri stebre:

I. STEBER zajema nabor del in nalog v obsegu 33 ur (pouk, dnevi dejavnosti, sistemizirani DSP,
Sola v naravi, vse vrste priprav in LDN, priprava pripomockov, vse v zvezi s preverjanjem in
ocenjevanjem, popravljanje testov, pregled zvezkov, domacih nalog, vodenje obvezne
dokumentacije, ostale aktivnosti v prostih urah, ko se pripravlja strokovni delavec ha nhemoteno

izvedbo pouka).

10 ur od 33 lahko ucitelj opravi na domu po lastnem ¢asovnem razporedu.

Il. STEBER zajema DRUGO DELO, skupno vsem uciteljem, v obsegu 150 - 180 ur, ki ga doloci

ravnatelj z LDN, ovrednoti pa v okviru iLDN.

Nabor zajema: Vse oblike sodelovanja s starSi, sodelovanje v strokovnih organih 3ole,
sodelovanje z zunanjimi institucijami, organizirano strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje,

urejanje Solskega prostora, zbirk in kabinetov, opravljanje drugih nalog iz LDN zavoda.

Ill. STEBER zajema DRUGO DELO do zapolnitve delovne obveznosti, ki se dolodi individualno
v okviru iLDN.

Uciteljem, ki so zaposleni za krajsi delovni ¢as, se obseg ur doloCi v sorazmernem delezu, ravno
tako velja za ucitelje, ki dopolnjujejo na vec Solah. V teh primerih je potrebno dologiti naloge Il.

in Ill. stebra ter dolociti, katere bodo opravili v celoti, katere delno in katerih ne bodo.

Poravnava za €as dopusta je izraCunana individualno v skladu z Odlo¢bo o odmeri dopusta za

posameznika.

V juliju in avgustu se praviloma koristi letni dopust, ki ga posamezniki koristijo v skladu z odlo¢bo

o izmeri letnega dopusta.
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Zaposleni, ki zaradi bolniSke odsotnosti ne morejo koristiti 0z. v celoti koristiti lethega dopusta,
ga izkoristijo med letom, kolikor je mogoce v €asu pocitnic (jesenskih, zimskih, novoletnih,

prvomajskih) oz. v skladu z dogovorom z delodajalcem.

Natanéna opredelitev ur, ki so jih strokovni delavci dolzni opraviti za poravnavo, se nahaja v
posebnem dokumentu - iLDN strokovnega delavca. iLDN je trajni dokument.

Mesecna prisotnost/odsotnost se vodi v tajnistvu Sole.

Dnevno prisotnost prihoda in odhoda belezijo strokovni delavci na elektronskih evidenénih listih,

ki jih konec meseca oddajo ravnateljici.
Izobrazevanija, ki jih na zaCetku Solskega leta niste predvideli v nacrtu izobraZevanj, morajo biti
v predhodnem dogovoru z ravnateljico in v skladu s predvidenim obsegom ur.

€) Tedenska delovna obveza

Tedenska ucna obveznost ucitelja po normativu zajema:

za ucitelje 22 pedagoskih ur;

za ucitelje slovenscine 21;

za razsirjen program 25;

za laboranta 30;

7.9 Solska svetovalna sluzba

Temeljni cilj svetovalne sluzbe je optimalni razvoj otroka ter zadovoljstvo in dobri medsebojni

odnosi vseh udelezencev vzgojno-izobrazevalnega procesa.

Svetovalna sluzba pomaga in sodeluje z vsemi udelezenci vzgojno-izobrazevalnega procesa na
podrocju: u€enja in poucevanja, Solske kulture, vzgoje, pocutja in reda, telesnega, osebnega in

socialnega razvoja, Solanja in poklicne orientacije, socialno-ekonomskih stisk.
Vsako izmed navedenih podroc€ij obsega sodelovanje z u€enci, ucitelji, s starsi, z vodstvom Sole
ter zunanjimi ustanovami. Pri delu nas vodijo osnovna etitha nacela svetovanja, ki so:

prostovoljnost, zaupnost in delovanje v dobrobit svetovanca.

Solska svetovalna sluzba prisluhne, pomaga ali poi§ée ustrezno pomo¢ pri razliénih vprasanijih.
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Solska svetovalna sluzba je na poti skozi osnovno $olo spremljevalec, ki posku$a pristopiti, ko

zmanjka moci, ali usmeriti pogled v pravo smer, ko se zazdi, da se vse reSitve izmikajo.

Sami svetujte otroku, da se lahko obrne na nas z drobnimi zadregami, ki jih prinasata Solanje in
odrad€anje. S tem ga boste naudili ene od najpomembnejSih veS&in za Zivljenje, to je, kako

pravocasno poiskati pomoc.

Priloga st. 10: Letni delovni nacrt Solske svetovalne sluzbe
7.10 Delovanje knjiznice

Solska knjiznica je s svojim gradivom, urejenostjo in dejavnostjo redni del vzgojno-
izobraZzevalnega sistema, procesa in razvoja. Kot »kabinet za delo s knjigo in drugimi sredstvi

informiranja« je v Soli tudi srediSéna strokovna celica, namenjena pretoku znanj in vrednot.

SPLOSNI CILJI:

— Ucenci se navajajo na knjizni¢no okolje in vzdus$je knjizni€nega prostora ter zavzemajo
pozitiven odnos do knjiznice in njenega gradiva s posebnim poudarkom na vzgoji za
knjigo, motivaciji za branje in estetskem dozivljanju.
probleme in se ucijo ucinkovitih strategij njihovega reSevanja.

— Ucenci razvijajo razliéne spretnosti in sposobnosti, npr. komunikacijske, informacijske,

raziskovalne.

SPECIFICNI CILJI:

— Ucenci spoznajo knjizni¢ni fond, knjizno in neknjizno gradivo, in druge informacijske
vire v Solski knjiznici.

— UcCenci se seznanijo z bibliografskimi podatki knjizniénega gradiva, ki ga znajo
identificirati.

— UcCenci spoznajo primarne in sekundarne informacijske vire in jih znajo uporabljati za
tekoCe informiranje.

— UcCenci znajo poleg lokalnih podatkovnih zbirk uporabljati globalno-informacijsko
omrezje kot orodje za iskanje podatkov in kriticno vrednotenje informacij.

— Spoznajo pojem citat, citiranje in referenca za potrebe raziskovalnega in projektnega

dela.

Priloga §t. 11: Delovanje knjiznice, knjizni¢ni red in uébeniski sklad
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8 lzobrazevanje zaposlenih

Ucitelji in ostali delavci Sole se bodo izobraZevali na posvetih, seminarjih, Studijskih skupinah in
organiziranih oblikah strokovnega izobraZevanja glede na ponudbe izobrazevanj. V nacrtu
izobraZzevanj se nameni poseben poudarek aktivnostim in izobraZzevanjem za razvoj znan;j
vklju€evanja in raznolikosti, digitalnih kompetenc, boja proti podnebnim spremembam,

demokrati€nemu Zivljenju, skupnim vrednotam in drzavljanskemu udejstvovanju.

Zaposleni se bodo vklju€evali v:

CSL: Studijska sre¢anja

CSL: Sre&anja — nosilci projektov

CSL: IzobraZevanja na strukturiranih te¢ajih v sklopu KA122

CSL: IzobraZevanja na sledenju na delovhem mestu KA122

Zaposleni se bodo tekom Solskega leta udelezevali izobrazevanj, ki bodo skladna z njihovim
delovnim mestom in jih ni mogoCe predvidevati v naprej. Delavci se udeleZijo izobrazevanj v

dogovoru z ravnateljico.

9 Svet Sole

Organ upravljanja je svet Sole. Imenuje in razreSuje ravnatelja, sprejema program razvoja
zavoda, sprejema letni delovni nacért in poroCilo o njegovi uresniCitvi, odlo¢a o uvedbi
nadstandardnih in drugih programov, obravnava porocilo o izobrazevalni in vzgojni problematiki,
odloCa o pritozbah v zvezi s statusom ucCenca, odlo€a o pritozbah v zvezi s pravicami,
obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja, odlo¢a o pritozbah starSev v
zvezi z vzgojnim in izobrazevalnim delom v Soli, sprejema pravila in druge sploSne akte zavoda,
ki jih doloCa ta odlok ali drugi splosni akt zavoda, doloca finanéni nacrt in sprejema zakljuéne in
periodicne racune, predlaga ustanovitelju spremembo ali razSiritev dejavnosti, daje ustanovitelju
in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o posameznih vpraSanjih, razpisuje volitve
predstavnikov delavcev v svet zavoda, sprejema program razreSevanja preseznih delavcev v
skladu s kolektivho pogodbo, imenuje predstavnike zavoda v drugih asociacijah, odlo¢a v
soglasju z ustanovitellem o povezovanju v skupnost zavodov za opravljanje skupnih
administrativnih in raCunovodskih nalog in za opravljanje drugih skupnih del, opravlja druge z
zakonom in aktom o ustanovitvi dolo¢ene naloge. Sestavljajo ga trije predstavniki ustanovitelja,

pet predstavnikov delavcev Sole in trije predstavniki starSev.
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10 Svet starSev

Na 3oli je svet starSev sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek enega predstavnika, ki ga

starsi izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka. Prvi sklic sveta starSev opravi ravnateljica.

Svet stardev:
— predlaga nadstandardne programe;
— daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah;
— daje mnenje o predlogu programa razvoja 3ole in o LDN;
— razpravlja o porocilih ravnatelja, o vzgojno-izobraZevalni problematiki;
— obravnava pritoZbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom in

— opravlja druge naloge, ki so v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

StarSem je treba zagotoviti dovolj informacij o vzgojno-izobrazevalnem delu, o inovacijah na tem
podrocju, da bodo lahko odgovorno sodelovali in pri tem ne bodo posegali v avtonomijo $ole in

pedagoskih delavcev, vendar pa bodo lahko dovolj neodvisno in samostojno delovali.

Razred Razrednik Predstavnik starSev
l.a Valerija Znidari¢ Zitek Klavdija Borovié¢

1.b Petra Ritonja Vita Jagri¢

2.a Lidija Leposa Natasa Frangez

3.a Veronika Merénik Valner Maja Mauko

3.b Romana Lazar Natalija Vajs Mikl

4. a Sandra Prelog Bostjan Gjergjek

4.b Renata Kolbl Monika S¢anéar

5.a Simona Celec Iris Sostari¢

6.a Mina Mazouzi Jerneja Trofenik Dimnik
7.a Petra Cipot Dusanka Veber

7.b Denis lljes Andreja Bot Filipi¢

8.a Mojca Karnet TjaSa Felkar

8.b Simon Belec Vesna Savel Geder
9.a Katja Glazer LeskovSek Spela Fekonja
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11 Program sodelovanja s starsi

Program sodelovanja zajema:
— roditeljske sestanke;
— govorilne in pogovorne ure razrednikov in vseh uciteljev;
— razgovore s svetovalno delavko;
— delovanje sveta starsev;
— seznanjanje starSev z moznostjo koriS€enja brezplacnih izobrazevalnih vsebin in

— predavanje za starSe na izbrano temo — podrocje zdravja in odnosov.
11.1 Roditeljski sestanki in govorilne ure

Roditeljski sestanki bodo predvidoma sklicani za vsak oddelek posebej v mesecu septembru,
kjer se bodo razredniki in starSi dogovorili 0 nadaljnjem sodelovanju.
Govorilne ure bomo dologili na roditeljskih sestankih oz. jih najavili preko spletne strani Sole v

razdelku "Napovednik".

Naceloma bodo za skupne govorilne ure doloceni sledeci termini:

25.11. 2025

14.in 16. 4. 2026

Razredniki, ki imajo v razredu vecje Stevilo u¢encev bodo starSe povabili na pogovor v dveh

skupinah oz. mesecih.

Na spletni strani Sole so objavljeni elektronski naslovi strokovnih delavcev z namenom

vzpostavitve komunikacije z ucitelji in dogovarjanja o morebitni individualni pogovorni uri.
11.2 Obvesc&anje starSev in u€encev

Sola obves&a starde in uéence s pisnimi obvestili, na spletni strani Sole, preko eAsistenta in

spletnih ucilnic.

11.3 Izobrazevanja za starSe

Preprec€imo obolevanje za rakom — projekt NIJZ in ZD GR.
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Teme o varnosti otrok — spletna izobrazevanja.
Nazaj v Solo — spletno izobraZzevanje.
Tekom Solskega leta bomo starSe obves¢€ali o aktualnih izobraZevalnih dogodkih.

Oktober - online predavanje o uporaba elektronskih cigaret (vejpi), ogrevanih tobacnih
izdelkih, nikotinskih vreckah (beli snus) in brezdimnih tobacnih izdelkih (snus, fuge, tobak za

ZvecCenje).

12 Program povezovanja Sole z okoljem

12.1 Sodelovanje z lokalno skupnostjo

Sola bo pri svojem delu odprta in bo sprejela pobude okolja za sodelovanje, predvsem pa pomog
za zagotovitev boljSih materialnih pogojev. V prvi vrsti se bo Sola vklju€evala v Zivljenje in delo

obcine s svojim prispevkom pri druzbenih, kulturnih aktivnostih in razli¢nih akcijah.
12.2 Sodelovanje z delovnimi organizacijami in drustvi

Z delovnimi organizacijami bomo sodelovali na podrocju: karierne orientacije, zdravstvenega

varstva u€encev, organiziranja dni dejavnosti ter raziskovalnega dela, izvajanja prireditev.
12.3 Sodelovanje z vzgojno-izobrazevalnimi organizacijami

Sodelovali bomo z razliénimi nevladnimi organizacijami in organizacijami, ki so povezane z
razli€nimi izobrazevanji. Stalni nasi partnerji s katerimi bomo sodelovali: z Vrtcem Radenci —
Radenski mehuréki, z Osnovno $olo v UE Gornja Radgona, SSGT Radenci, Srednjimi $olami v
Pomurju in Podravju, Univerzami Maribor in Ljubljana, konzorcijskimi partnerji s katerimi
podpisujemo sporazume, ki krepijo in razvijajo evropske kompetence, z Glasbeno Solo Gornja
Radgona in Zasebno glasbeno Solo Maestro, nosilci evropskih projektov, ki se izvajajo na Soli
itd.

12.4 Povezanost z Zavodom za Solstvo, ministrstvi in visokoSolskimi

izobrazevalnimi institucijami

Sodelovanje z Zavodom za Solstvo bo potekalo pri usmerjanju otrok s posebno potrebo, preko

svetovalne funkcije zavoda, Studijskih skupin ter organizacije seminarjev. Z MVI sodelujemo na
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zakonodajnem podroéju. Z Univerzami v Mariboru, Ljubljani in Kopru sodelujemo v nudenju
prakse Studentom. S Pedagoskim institutom sodelujemo v okviru razli€nih raziskav.
Z ministrstvom za finance sodelujemo pri davénem opismenjevanju ucencev.

Ostala ministrstva nas kontaktirajo in povabijo k sodelovanju najvec¢krat v dogovoru z MVI.
12.5 Sodelovanje z Zavodom RS za zaposlovanje

Z Zavodom RS za zaposlovanje bomo sodelovali na podro&ju karierne orientacije, izvedbe

predavanj za uence in starSe ter Stipendiranja.
12.6 Povezovanje z drugimi zunanjimi institucijami

Pri izvajanju skupinskih nalog se bo Sola povezovala Se z drugimi zunanjimi institucijami: z JSKD
G. Radgona, s Svetom za preventivo v cestnem prometu, Policijo, Zdravstvenim domom GR in
MS in Medicino dela Gornja Radgona, PGD Radenci-Boraceva in Gornja Radgona, Prizma in
druge nevladne organizacije, ki ponujajo preventivne programe ( No excuse itd.) S Centrom za
socialno delo Pomurje z pripadajoCimi OE, Svetovalnim centrom za otroke, mladostnike in
starSe Maribor, z Centrom za dusevno zdravje otrok in mladostnikov Murska Sobota in Maribor,
razvojnimi ambulantami in Rdecim krizem Gornja Radgona,

CSOD, NIJZ, Cankarjev dom Ljubljana, Narodna galerija Ljubljana, Elrad G. Radgona, Drustvo
za zaS$c¢ito zivali Murska Sobota, Sobivanje - Drustvo za trajnostni razvoj, Drustvo za boljsi svet
Maribor, Dr. éiftarjeva fundacija Petanjci, Zalozba Rokus Klett, Zalozba MK, Zadruga Pomelaj,
Eko Sola, zavarovalnice, Agencija RS za kmetijske trge (shema Solskega sadja, zelenjave in
mleka), Krajinski park Gori¢ko, Arcont d.o.0. Gornja Radgona, Drustvo diabetikov Slovenije,
Zavod za zdravstveno varstvo, Zdruzenje borcev za ohranjanje vrednot NOB, Drustvo
slovenskih pisateljev in drugimi nevladnimi organizacijami, Evropska hisa Ljubljana, turisti¢ne

agencije, ki sodelujejo s Solo pri organizaciji in izvedbi dni dejavnosti.
13 Spremljanje in uresni¢evanje letnega delovnega nacrta

Izvajanje programa spremlja vodstvo Sole, razredniki, mentorji in vodje posameznih nalog.
Ravnateljica ugotavlja kvaliteto in kvantiteto dela ter s svojimi ugotovitvami seznanja uciteljski
zbor in svet Sole. O bistvenih spremembah delovnega programa seznanja svet starSev in svet

zavoda.
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Realizacijo letnega delovnega nacrta bomo spremljali s sprotnimi vpisi v uradno dokumentacijo,
z mesecnimi porodili in ovrednotenjem posameznih aktivnosti na uciteljskih zborih in z analizami

na strokovnih aktivih. Konéna realizacija pouka se izvozi tudi v bazo MVI v mesecu juliju.

Predlog LDN smo obravnavali strokovni delavci na pedagoski konferenci 22. 9. 2025 in ga

soustvarjali preko datotek v Teamsih ter na svetu starSev na seji dne 21. 10. 2025.

Svet zavoda OS Kajetana Kovi¢a Radenci je obravnaval in sprejel LDN dne 21. 10. 2025.
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14 Priloge

14.1 Priloga St. 1: Seznam zaposlenih na dan 1. 9. 2025.

ime in priimek podrogje dela
1 BEJEK INES FIZ, RaP
2 BELEC SIMON GEO, ZGO, RaP
3 BERTALANIC DOMITER BARBARA |DSP
4 BILIC ANJA spremljevalec uéenca
S BOROVIC KLAVDIJA spremljevalec uéenca
6 BOROVIC KRISTIJAN hisnik
7 BRATKOVIC BORUT javna dela
8 CELEC SIMONA RP, RaP
9 CIPOT PETRA SLJ, RaP, knjizni¢ar
10 FEKONJA HAMLER ANDREJA pomoc¢nik ravnatelja, RP, RaP
11 |FEKONJA SARA BIO,NAR,GOS, organizator prehrane
12 FLISAR NUSA RaP
13 |FRAS DARKO ROID,IP
14 | GLAZER LESKOVSEK KATJA MAT, DSP, IP
15 HALIC POLONA spremljevalec uéenca
16 HOLDINAR PETRA spremljevalec u€enca
17 ILJES DENIS SPO, RaP
18 | JURE BERTALANIC RaP
19  |KARLO PAVLA kuharica
20 |KARNET MOJCA SLJ, IP, RaP
21 | KOLBL RENATA RP, RaP
22 |LAZAR ROMANA RP, RaP
23 |LEPOSA JASMINA SLJ - dopolnilni pouk za zamejce
24 |LEPOSA LIDIJA RP, RaP
25  |LIPIC NATASA ravnatelj
26 | MAUKO SIMONA spremljevalec uéenca
27 MAZOUZI MINA TJA, RaP
28 | MERCNIK VALNER VERONIKA RP, RaP
29  |MESKO ALBINA Sistilka
30 | MIKLAUZIC KARINA GUM, RaP
31 PRELOG SANDRA RP, RaP
32 PUKLAVEC SILVA Cistilka
33 |PURNOMO ERLINA TJA, RaP
34 |RITONJA PETRA RP, RaP
35 | SENCAR MILICA Sistilka
36 |SPORN RENATA LUM, IP, RaP
37  |STARCIC TADEJA tajnik VIZ
38 | STROPNIK TOMAZ TIT, RaP, MAT

67



Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovic¢a Radenci za Solsko leto 2025/2026

39 | SIJANEC VALERIJA drugi ugitelj v 1.r, RaP
40 | STUHEC ROMANCA kuharica

41 | TOT SONJA KEM, RaP

42 | VAJDA ANDREJA Sistilka

43 |VAINGERL KARMEN SSD, DSP

44 | VALENTINA MEZNARIC GUM, RaP - nadomes$éanje
45 ZADRAVEC OLGA Cistilka, kuh. pomoénik
46 | ZAMUDA MILKO RaP

47 | ZEMLJIC JASMINA TJIN,IP, Rap, DSP

48 | ZVER TINA RP, RaP

49 | ZERJAL GABRIJELA DKE,IP,RaP

50 | ZNIDARIC ZITEK VALERIJA RP, RaP

14.2 Priloga $t. 2: Urniki obveznega programa in razSirjenega programa

Urnik obveznega programa
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1.A

Izbrani teden 4 » Teden 3:15.9.-21.9. « Opombe
Ura Ponedeljek el Torek
15.9. 18.9.
0.pr
6:00 - 6:45
0.pre
6:48 - 7:20
1. V. Znidarié Zitek, TJA, rp-24 V. Znidarié Zitek, MAT, rp-3
7:30-8:15
2. V. Znidarié Zitek, RU, rp-3
8:20 - 0:05
3. V. Znidari¢ Zitek, SLJ, 1p-3 V. Znidarié Zitek, SLJ, p-3
0:10 - 0:55
4. V. Znidarié Zitek, SLJ, rp-3 V. Sijanec, GUM, rp-3
10:00 - 10:45
5. V. Sijanec, 3P0, 5POstara V. Sijanec, SPO, p-3
10:50 - 11:35
6.
11:40 - 12:25

Sreda

17. 8.

V. Znidarié Zitek, TJA, p-24

V. Znidarié Zitek, MAT, rp-3

V. Znidari Zitek, SLJ, rp-3

V. Sijanec. SPO, rp-3

V. Sijanec, 3P0, 5POstara

Cetrtek
13. 8.

V. Znidarié Zitek, MAT, rp-3

V. Znidari¢ Zitek, SLJ, rp-3

V. Znidarié Zitek, LUM, rp-3

V. Znidarié Zitek, LUM, rp-3

Petek

19. 9.

V. Znidarié Zitek, SLJ, rp-3

V. Znidarié Zitek, MAT, p-3

V. Sijanec, SPO, p-4

v. Sijanec. GUM. rp-3

V. Sijanec, 3P0, 5POstara

69



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

1.B

Izbrani teden

0.pr

6:00 - :45

0.pre

646 - T-20
1.
7:30- 815

2.

8:20 - 9:05

3.

810 - 8:55

4,

10:00 - 10:45

5.

10:50 - 11:35

6.

11:40 - 12:25

Ura

Teden 3:15.9. - 21. 9.

Ponedeljek
15. 8.

P. Ritonja, SLJ, rp-4

P. Ritonja, RU, rp-4

P. Ritonja, SLJ, rp-4

P. Ritonja, GUM, rp-4

V. Znidarié Zitek, TIA, rp-24

Torek

18. 8.

P. Ritonja, MAT, rp-4

P. Ritonja, SLJ, rp-4

P. Ritonja, SPO, rp-4

P. Ritonja, SPO, mp-4

P. Ritonja, 5PD, SPOstara

Sreda

17. 8.

P. Ritonja, SLJ, mp-4

P. Ritonja, MAT, rp-4

P. Ritonja, GUM, rp-4

V. Znidarié Zitek, TJA, p-24

Cetrtek
18. 8.

P. Ritonja, MAT, rp-4

P. Ritonja, SLJ, rp-4

P. Ritonja, LUM, rp-4

P. Ritonja, LUM, rp-4

P. Ritonja, 5P0, 5POstara

Petek
18. 9.

P. Ritonja, SLJ, rp-4

P. Ritonja, MAT, rp-4

P. Ritonja, SPC, rp-3

P. Ritonja, 3P0, £P0stara



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

2.A

0.pr
6:00 - 6:45

0.pre

6:46 - 720
1.
7:30 - 8:15

2.

8:20 - 9:05

3.
9:10 - 8:55

4.
10:00 - 10:45

5.

10:50 - 11:35

6.

11:40- 12:25

Ponedeljek Lo Torek

L. Leposa, SPO, rp-23

L. Leposa_SLJ, rp-23

L. Leposa, SLJ, rp-23

L. Leposa, MAT, rp-23

T. Zver, 5P0, 5P0stara

15.8. 18. 8.

L. Leposa, MAT, rp-23

L. Leposa, SLJ, rp-23

V. Znidarié Zitek, TJA, rp-24

L. Leposa, GUM, rp-23

Sreda

17.8.

L. Leposa, SLJ, rp-23

L. Lepoga, SPO, ip-23

T. Zver, PO, £POstara

L. Leposa, LUM, rp-23

L. Lepoga, LUM, rp-23

Cetrtek
18.9.

L. Lepoda, MAT, p-23

L. Lepoda, RU, mp-23

L. Lepoda, SLJ, p-23

L. Lepoda, GUM, rp-23

T. Zver, 5PO, 5POstara

V. Znidari¢ Zitek. TJA, p-24

Petek

L. Leposa, SLJ, rp-23

L. Leposa, SLJ, rp-23

L. Lepoga, MAT, rp-23

L. Leposga, SPO, rp-23

19.8.



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

3.A

0.pr
600 - 6:45

0.pre
5:46 - 7:20

8:20 - 9:05

3.
810 - 9:55

4.
10:00 - 10:45

5.
10:50 - 11:35

6.
11:40 - 12:25

Ura

FPonedeljek
150

V. Merénik Valner, SLJ, rp-19

V. Merénik Valner, SLJ, rp-19

V. Merénik Valner, 3P0, $POstara

V. Mercnik Valner, MAT, rp-19

V. Merénik Valner, SPO, rp-19

Torek
18. 9.

V. Mercnik Valner, SLJ, rp-19

V. Merénik Valner, RU, rp-19

V. Merénik Valner, MAT, rp-19

V. Merénik Valner, $P0, 5POstara

V. Znidarié Zitek, TJA, rp-24

V. Merénik Valner, GUM, rp-19

Sreda
17.2.

V. Merénik Valner, SLJ, rp-19

V. Merénik Valner, MAT, rp-19

V. Merénik Valner, SPO, rp-19

V. Merénik Valner, LUM, rp-19

V. Merénik Valner, LUM, rp-19

Cetrtek
18. 8.

V. Merénik Valner, SLJ, rp-19

V. Merénik Valner, MAT, rp-19

V. Merénik Valner, 5P0, 3POstara

V. Merénik Valner, SPO, p-19

Petek
18.9.

V. Mercnik Valner, SLJ, ip-19

V. Merénik Valner, SLJ, ip-19

V. Znidari¢ Zitek, TJA, rp-24

V. Merénik Valner, MAT, rp-19

V. Merénik Valner, GUM, rp-19



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

3.B

Ura Ponedeljek el Torek ol Sreda el Cetrtek Lo Petek

0.pr
6:00 - 8:45

0.pre

8:46 - T:20
1=
7:30-8:15

2.
8:20 - 8:05

3.
8:10 - 8:55

4,
10:00 - 10:45

5.
10:50 - 11:35

6.
11:40 - 12:25

R. Lazar, SLJ, ip-13

R. Lazar, RU, rp-18

R. Lazar, SLJ, ip-13

R. Lazar, MAT, rp-18

R. Lazar, SPO, rp-18

R. Lazar, MAT, rp-18

R. Lazar, SLJ, rp-18

R. Lazar, GUM, p-13

R. Lazar, 3P0, 3POstara

V. Znidari¢ Zitek, TJA, rp-24

R. Lazar, SLJ, rp-18

R. Lazar, MAT, rp-18

R. Lazar, SPO, rp-18

R. Lazar, 3P0, 5POstara

R. Lazar, GUM, rp-18

R. Lazar, MAT, rp-13

R. Lazar, SLJ, rp-13

R. Lazar, SLJ, rp-13

R. Lazar, LUM, rp-13

R. Lazar, LUM, rp-13

15. 9. 16. 8. 17. 9. 12.9. 1.9,

R. Lazar, SLJ, ip-13

R. Lazar, MAT, rp-13

R. Lazar, éPO, SPOstara

V. Znidarié Zitek, TJA, rp-24

R. Lazar, SPO, rp-18



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

4. A

0.pr
6:00 - 6:45

0.pre

646 - 720
1.
730 -8:15

2.

8:20 -8:05

3.
8:10 - 9:55

4,
10:00 - 10:45

5.

10:50 - 11:25

6.
11:40 - 12:25

Ta

12:30- 1315

Ponedeljek

15. 8.

A. Fekonja Hamler, NIT, rp-47

$. Prelog, SLJ, mp-47

. Prelog, MAT, rp-47

D. lje$, 5PO, SPOnova

5. Prelog, GUM, p-47

Torek
16.8.

5. Prelog, SLJ, rp-47

5. Prelog, MAT, rp-47

D. lljes, 5P0, 3POnova

A. Fekonja Hamler, NIT, rp-47

5. Prelog, DRU, 1p-47

Sreda

17.8.

5. Prelog, MAT, rp-47

5. Prelog, SLJ, rp-47

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

5. Prelog, LUM, rp-47

5. Prelog, LUM, p-47

Cetrtek
18 8.

5. Prelog, SLJ, rp-47

5. Prelog, MAT, rp-47

A. Fekonja Hamler, NIT, rp-47

5. Prelog, DRU, rp-47

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

Petek
19.9.

5. Prelog. MAT, mp-47

5. Prelog. RU, rp-47

5. Prelog, SLJ, rp-47

D. llje$, PO, 5POnova

5. Prelog, GUM, rp-47



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

4.B

0.pr

6:00 - 6:45
0.pre
6:46 - 7:28
1
7:30-8:16
2.

8:20 - :05
3.

8:10 - 8:55
4.

10:00 - 10:45
5.

10:50 - 11:35
6.

11:40 - 12:25
7.

Ponedeljek

16.0.

R. Kolbl, SLJ, rp-21

R. Kolbl, MAT, rp-21

A. Fekonja Hamler, NIT, rp-21

R. Kolbl, DRU, rp-21

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

Torek
16.0.

R. Kolbl, 5LJ, rp-21

R. Kolbl, MAT, rp-21

A. Fekonja Hamler, NIT, rp-21

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

D. lljes, PO, 5POnova

Sreda
17.0.

R. Kolbl, MAT, rp-21

R. Kolbl, RU, rp-21

R. Kolbl, SLJ, rp-21

D. lljed, 3P0, 3POnova

R. Kolbl, GUM, rp-21

Cetrtek
12.2.

R. Kolbl, SLJ, rp-21

R. Kolbl, MAT, rp-21

R. Kolbl, DRU, rp-21

A, Fekonja Hamler, NIT, rp-21

R. Kolbl, LUM, Lum 33

R. Kolbl, LUM, Lum 33

Petek
19.9.

D. lljes, 5P0, 5POnova

R. Kolbl, SLJ, rp-21

R. Kolbl, MAT, rp-21

R. Kolbl, GUM, rp-21



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

5. A

0.pr
6:00 - 6:45

0.pre

8:48 - 7:20
1.
7:30 - 8:16

2.
8:20 - 8:05

3.
8:10 - 8:55

4,
10:00 - 10:45

5.
10:50 - 11:35

6.

11:40 - 12:25

7.

12:30 - 13:15

Ponedeljek

15. 8.

A. Fekonja Hamler, MIT, rp-51

5. Celec, SLJ, p-51

5. Celec, MAT, rp-51

5. Celec, DRU, ip-51

S. Celec, 3P0, SPOstara

Torek

16. 8.

5. Celec, 5PO. 5POstara

R. Sporn, LUM, Lum 33

R. Sporn, LUM, Lum 33

5. Celec, GUM, p-51

5. Celec, S5LJ, rp-51

5. Celec, MAT, rp-51

Sreda
17.0.

A. Fekonja Hamler, NIT, p-51

S. Celec, GUM, p-51

S. Celec, DRU, rp-51

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

S. Celec, SLJ, 1p-51

Cetrtek
18. 8.

5. Celec, PO, 3POslara

S. Celec, RU, rp-51

5. Celec, MAT, rp-51

S. Celec, SLJ, rp-51

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

A. Fekonja Hamler. NIT, rp-51

Petek
19.9.

S. Celec, MAT, rp-51

S. Celec, SLJ, rp-51

S. Fekonja, GOS, Bio 37

5. Celec, DRU, rp-51



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

6. A

Ura Ponedeljek el Torek el Sreda el Cetrtek o Petek

15.8. 16. 8. 17. 8. 18. 8. 18.48.

0.pr

B8:00 - 8:45

0.pre
6:46 -T:20

8:20 - 805

3.

0:10 - &:55

4,

10:00 - 10:45

5.

10:50 - 11:35

6.

11:40- 12:25

7.
12:30 - 13:15

8.

13:16 - 14:00

P. Cipot, SLJ, 31 53

5. Fekonja, MAR. Bio 27

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

R. Sporn, LUM, Lum 33
Fantje

5. Fekonja, GOS, Bio 37
Dekleta

D. ljed, PO, 5POnova
Fantje

5. Fekonja, GOS3, Bio 37
Dekleta

5. Belec, 260, Zgo 49

M. Mazouzi, RU, Tja 52

K. Glazer Leskoviek, MAT-mus, Fiz 35
Skupina 1

M. Mazouzi, T.JA-mus, Tja 52
Skupina 2

S. Fekonja, GOS, Bio 37
Fantje

R. Sporn, LUM, Lum 33
Dekleta

K. Glazer Leskoviek, MAT-mus, Fiz 35
Skupina 2

M. Mazouzi, TJA-mus, Tja 52
Skupina 1

D. lljes, 3P0, 5POnova
Dekleta

5. Fekonja, GO'3, Bio 37
Fantje

P. Cipot, SLJ, 51j 53

K. Glazer Leskoviek, MAT, Gum 31

K. Glazer Leskoviek, MAT, Gum 31

A. Fekonja Hamler, SLJ-mus, rp-51
Skupina 2

P. Cipot. SLJ-mus, 5/ 53
Skupina 1

D. lljes, 3P0, SPOnova
Dekleta

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Fantje

D. lljed, 5PO, 5POnova
Fantje

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Dekleta

5. Belec, ZGO, Zgo 49

P. Cipot, 5LJ, 51153

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

D. llje$, SPO, $POnova
Fantje

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Dekleta

D. lljes, 3P0, 5POnova
Dekleta

T. Stropnik_ TIT, Fiz 35
Fantje

K. Glazer Leskovsek, MAT, Tja 52

5. Fekonja, NAR, Fiz 35

V. Meznarié, GUM, Gum 31

P. Cipot, SLJ, 5lj 53



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

7. A

0.pr
8:00 - 6:45
0.pre
948 -7:28
1.
7:30-315
28
8:20 - 8:05
3.
810 - 8:55
4.

10:00 - 10:45
5.

10050 - 11:35
6.

11:40 - 12:25
75

12:20 - 13:15
8.

12:16 - 14:00

Ura

Ponedeljek
15. 8.

E. Pumomo, TJA, Tjn 56

5. Belec, ZG0O, Zgo 49

D. lijed, 5PO, 5POnova
Fantje

R. Sporn, LUM, Lum 33
Dekleta

D. lijes, 5PO, 5POnova
Dekleta

R. Sporn, LUM, Lum 33
Fantje

G. Zerjal, VE1, Gum 31

G. Zerjal, DKE, Gum 31

Torek

16.8.

V. Meznari¢, GUM, Gum 31

5. Fekonja, NAR, Bio 37

P. Cipot, RU, SIj 53

5. Fekonja, NAR, Bio 37

5. Belec, ZG0, Zgo 49

J. Zemljié, NI1, Tin 56

T. Stropnik, MAT, Mat 38

Sreda
17. 9.

E. Purnomo, TJA, Tjn 56

T. Stropnik, MAT, Mat 38

P. Cipot, SLJ, SIj 53

D. lljes, 3P0, 3POnova
Dekleta

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Fantje

D. lljes, 3P0, POnova
Fantje

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Dekleta

J. Zemlji€é, NI1, Tjn 56

Cetrtek
18. 8.

E. Purnomo, TJA, Tjin 56

E. Purnomo, TJA, Tjn 56

T. Stropnik, MAT, Mat 38

P. Cipot, 5LJ, 5153

5. Fekonja, NAR, Bio 37

D. Fraz, UBE, Mme 40

Petek
18,9,

T. Stropnik, MAT, Mal 38

P. Cipot, SLJ, SIj 53

P. Cipot, SLJ, SIj 53

$. Belec, ZGO, Zgo 49

5. Belec, ZGO, Zgo 49

R. Sporm, LS1, Lum 33

R. Sporm, LS1, Lum 33



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

7.B

Ura Ponedeljek Lol Torek ol Sreda Lol Cetrtek fo Petek
15.0. 16. 9. 17.9. 12. 0. 10.9.

Q.pr
6:00-8:45
0.pre
6:45-7:20
1
7:30-8:15
2.
8:20-9:05
3.

0:10 - 8:55
4,

10:00 - 10:45
6.

10:50 - 11:35
6.
11:40-12:25
7.

12:30 - 13:15
8.

12:16 - 14:00

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

T. Stropnik, MAT, Mat 38

D. lljeé. PO, 5POnova
Fantje

R. Sporn, LUM, Lum 33
Dekleta

D. lljeé. 5P0, 5POnova
Dekleta

R. Sporn, LUM, Lum 33
Fantje

G. Zerjal, VE1, Gum 31

M. Kamet, SLJ, 5Ij 54

5. Belec, ZGO, Zgo 49

V. Meznari¢, GUM, Gum 31

D. lljes, RU, Tin 56

M. Kamnet, SLJ, Sij 54

T. Stropnik, MAT, Mat 38

J. Zemljié, NI, Tjn 56

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

T. Stropnik, MAT, Mat 38

G. Zerjal. DKE, SIj 54

S. Belec, ZGO, Zgo 49

D. lljeg, 5P0, SPOnova
Dekleta

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Fantje

D. llje, 5P0, 3POnova
Fantje

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Dekleta

J. Zemlji€, NI1, Tin 56

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

5. Fekonja, NAR, Bio 37

5. Fekonja, MAR, Bio 37

5. Belec, ZGO, Zgo 49

D. Fras, UBE, Mme 40

M. Karnet, SLJ, Sij 54

M. Karnet, SLJ, Sij 54

S. Belec, ZGO, Zgo 49

T. Stropnik, MAT, Mat 38

5. Fekonja, NAR, Bio 37

R. Sporn, L31, Lum 33

R. Sporn, LS1, Lum 33



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

8. A

Ura Ponedeljek L Torek L Sreda L Cetrtek el Petek

15. 8. 16. 8. 17. 8. 12. 8. 19. 8.

Q.pr
6:00 - 6:45

0.pre

6:46 - 720
1.
7:30- 8:15

2,
8:20 - 8:05

3.
10 - 8:55

4,

10:00 - 10:45

5.

10:50 - 11:35

6.

11:40 - 1225

7.
12:30 - 13:15

8.

13:16 - 14:00

T. Stropnik, MAT, Mat 38

1. Bejek, FIZ, Fiz 35

5. Belec, ZGO, Zgo 49

5. Fekonja, BIO, Bio 37

M. Kamet, SLJ, Sij 54

Dodaj uro

E. Purnomo, TJA, Mat 38

T. Stropnik, MAT, Mat 38

M. Kamnet, RU, Slj 54

T. Stropnik, MAT, Mat 38

M. Kamnet, SLJ, S 54

M. Kamnet, SLJ, S 54

J. Zemljic. NI2, Tin 56

S. Tot, KEM, Bio 37

E. Purnomao, TJA, Tjn 56

T. Stropnik, MAT, Mat 38

S. Belec, ZGO, Zgo 49

G. Zerjal, VE2, Lum 33

G. Zerjal. DKE, Mal 35

1. Bejek, FIZ, Fiz 35

5. Fekenja, BIO, Bio 37

M. Karnet, SLJ, Slj 54

E. Purnomeo, TJA, Tjn 56

1. Zemljié, NI2, Tjn 56

D. lljes, 5P0. 5POnova
Fantje

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Dekleta

D. lljes, SPO. £P0nova
Dekleta

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Fantje

S. Belec, GEO, Zgo 49

5. Tot, KEM, Bio 37

V. Meznari¢, GUM, Gum 31

D. lljes, £P0, EPOnova
Dekleta

R. Sporn, LUM, Lum 33
Fantje

D. lljes, 3P0, 5POnova
Fantje

R. Sporn, LUM, Lum 33
Dekleta



Letni delovni nacrt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

8.B

Ura Ponedeljek o) Torek L Sreda ol Cetrtek e Petek
15.8. 16. 9. 17. 9. 12.8. 19.9.

0.pr

600 - 6:45

0.pre

6:45 - 720
18
7:30 - 8:15

28
8:20 - 8:05

3.
810 - 8:55

4.
10:00 - 10:45

5.
10:50 - 11:35

6.
11:40- 12:25

7.
12:30- 13:15

8.
12:16 - 14:00

5. Fekonja, BIO, Bio 37

E. Pumomo, TJA, Tin 56

I. Bejek, FIZ, Fiz 35

T. Stropnik, MAT, Mat 38

T. Stropnik, MAT, Mat 33

J. Zemljic, NI2, Tin 56

M. Karnet, SLJ, Sf 54

E. Purnomo, TJA. Tin 56

5. Belec, RU, Zgo 49

5. Belec, ZGO, Zgo 49

J. Zemljié, NI2, Tjn 56

K. Glazer Leskovéek, MME, Mme 40

5. Fekonja, BIO, Bio 37

M. Kamet, SLJ. 5§ 54

5. Belec, GEOQ, Zgo 49

5. Tot, KEM, Bio 37

M. Karnet, 5LJ. 5lj 54

E. Purnomo, TJA, Tjn 56

G. Zerjal, VE2, Lum 33

5. Belec, ZGO, Zgo 49

T. Stropnik, MAT, Mat 38

M. Karnet, SLJ, Slj 54

1. Bejek, FIZ, Fiz 35

G. Zerjal, DKE, Mat 38

D. lljes, 3P0, 5POnova
Fantje

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Dekleta

D. llje$, 5P0. 5P0nova
Dekleta

T. Stropnik, TIT, Fiz 35
Fantje

V. Meznarié, GUM, Gum 31

T. Stropnik, MAT, Mat 38

5. Tot, KEM, Bio 37

D. lljes, 3P0, SPOnova
Dekleta

R. Sporn, LUM, Lum 33
Fantje

D. lijes, 5P0. 5POnova
Fantje

R. Sporn, LUM, Lum 33
Dekleta
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9. A

0.pr

6:00 - 8:45
0.pre
6:45-7.20
1.
7:30-8:15
28

§:20 - 8:05
3.

8:10 - 9:55
4.

10:00 - 10:45
5.

10:50 - 11:35
6.

11:40 - 12:25
7.

12:30 - 13:15
8.

13:16 - 14:00
9.

14:01 - 14:45

Ura

Ponedeljek
15. 0.

K. Glazer Leskovéek, MAT, Gum 31
Skupina 1

M. Kamet, SLJ, 5Ij 54
Skupina 2

K. Glazer Leskovsek, MAT, Gum 31
Skupina 2

M. Kamet, SLJ, SIj 54

Skupina 1

5. Fekonja, BIO, Bio 37

1. Bejek, FIZ, Fiz 35

5. Belec, ZGO, Zgo 49

R. Sporn, LUM, Lum 33

R. Sporn, LUM, Lum 33

R. Sporn, LUM, Lum 23

Urnik razSirjenega programa

ol Torek

16. 0

M. Mazouzi, TJA Tja 52

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

K. Glazer Leskoviek, RU, Gum 31

J. Zemljié, MI3, Tjn 56

D. lljed, 5PO, 5P0Onova

5. Belec, ZG0, Zgo 49

@ 5. Belec, 260, Zgo 49

Sreda
17. 0.

M. Mazouzi, TJA, Tja 52

$. Belec, ZGO, Zgo 49

S. Tot, KEM, Bio 37

K. Glazer Leskoviek, MAT, Gum 31
Skupina 1

M. Karnet, SLJ, 5j 54
Skupina 2

K. Glazer Leskoviek, MAT, Gum 31
Skupina 2

M. Karnet, SLJ, 5lj 54
Skupina 1

Cetrtek
12. 0.

5. Fekonja, BIO, Bio 37

1. Bejek, FIZ, Fiz 35

D. ljes, 3P0, 5POnova

K. Glazer Leskovek, MAT, Gum 31
Skupina 2

M. Karnet, 5LJ, 51j 54
Skupina 1

M. Karnet, RET, Slj 54

K. Glazer Leskoviek, MAT, Gum 31
Skupina 1

M. Karnet, SLJ, 5lj 54
Skupina 2

Petek
10.9.

5. Tot, KEM, Bio 37

V. Meznarié, GUM, Gum 31

K. Glazer Leskoviek, MAT, Tja 52
Skupina 1

M. Karnet, SLJ, 5Ij 54
Skupina 2

K. Glazer Leskoviek, MAT, Tja 52
Skupina 2

M. Karnet, SLJ, 5lj 54
Skupina 1

J. Zemljig, NI3, Tjn 56
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RaP zjutraj

l.ainl.b URA PONEDELJEK TOREK SREDA CETRTEK PETEK
1. 6.00 — 6.45 Za dober zacetek Za dober zacetek Za dober zacetek Za dober zadetek Za dober zacetek
dneva dneva dneva dneva dneva
2. 6.45—-7.30 Minutke za pravljico Minutke za Minutke za Minutke za pravljico Minutke za
. pravljico pravljico
pravljico
7.00-7.25 Fitko Fitko Fitko Fitko Fitko

RaP v odmoru

RaG — gibanje od 1. do 9. razreda
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RaP popoldan

1l.ain URA PONEDELJEK TOREK SREDA CETRTEK PETEK
1.b 1l.a 1.b l.a 1.b l.a 1.b l.a 1.b l.a 1.b
1./6. 11.40 -12.25 Bonton Bonton Bonton X X Bonton pri Bonton pri X X Bonton
pri mizi pri mizi pri mizi mizi mizi pri mizi
Sodeloval | Sodeloval | Sodeloval Sodelovaln | Sodelovalno Sodelova
no uéenje | no uéenje | no uc€enje o ucenje ucenje Ino
ucenje
2.17. 12.30-13.15 Brihtne Beremo Brihtne Bonton Bonton Brihtne Digi Bonton Bonton Digi
glavce in glavce pri mizi pri mizi glavce pri mizi pri mizi
ustvarjam Sodeloval | Sodeloval Sodeloval | Sodeloval
0 no ucenje | no ucenje no ucenje | no ucenje
3./8. 13.15-14.00 Nemska Beremo Otroski pevski zbor Beremo Gibalnica Znam ved Nemska Prosta Beremo
urica in in urica igra in
ustvarjam | Beremo in ustvarjamo | ustvarjam ustvarjam
o] o] (o]
4./9. 14.00-14.45 Ustvarjalni prstki Ustvarjalni prstki Ustvarjalni prstki Telesno gibanje Telesno gibanje
Beremo in ustvarjamo | Beremo in ustvarjamo
5./10. 14.45-15.30 Prosta igra v naravi Prosta igra v naravi Prosta igra v naravi Prosta igra v naravi Prosta igra v naravi




Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

2.a URA PONEDELJEK TOREK SREDA CETRTEK PETEK
1./6. 11.40 -12.25 X Bonton pri mizi X X Znam vecl
Sodelovalno ucenje Sodelovalno Sodelovalno u€enje | Sodelovalno uéenje Ustvarjanje z
ucenje racunalnikom
2./7. 12.30-13.15 Bonton pri mizi Otroski pevski zbor Bonton pri mizi Bonton pri mizi Bonton pri mizi
Sodelovalno uéenje Namizne igre Sodelovalno u¢enje Sodelovalno u€enje | Sodelovalno uéenje
3./8. 13.15-14.00 Gradimo NaSa mala Nems$ka urica Gradimo Sodelovalno uéenje
knjiznica
Digivedez 2 Gradimo Ustvarjan je z Nasa mala knjiznica
raCunalnikom
4./9. 14.00-14.45 Namizne igre Namizne igre Gradimo Gradimo Gradimo
5./10. 14.45-15.30 Prosta igra v naravi | Prostaigra v naravi | Prosta igra v naravi Prosta igra v naravi Prosta igra v naravi
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3.ain3.b URA PONEDELJEK TOREK SREDA CETRTEK PETEK
3.a 3.b 3.a 3.b 3.a 3.b 3.a 3.b 3.a 3.b
1./6. 11.40 -12.25 X Znam X X X X Znam X X X
vel vel

Skupaj Skupaj Skupaj Skupaj Skupaj
zmoremo | zmorem zmoremo | zmoremo zmorem

vse o vse vse vse o vse

2.17. 12.30-13.15 Bonton Bonton Bonton Bonton Bonton Bonton Bonton Bonton Bonton Bonton
pri mizi pri mizi pri mizi | pri mizi pri mizi pri mizi pri mizi pri mizi pri mizi pri mizi
Sodelova | Sodelova | Sodelov | Sodelov | Sodelova | Sodelova | Sodelova | Sodelova | Sodelov | Sodelov

Ino Ino alno alno Ino Ino Ino Ino alno alno

ucenje ucenje ucenje ucenje ucenje ucenje ucenje ucenje ucenje ucenje
3./8. 13.15-14.00 Mizica | Gibalnica | NemSka | Pomaga | Socialne Znam Socialne | Socialne Nasa DigitalCe

pogrni se urica mo si igre ved igre igre mala k
kuhinja
Z znanjem rastem

4./9. 14.00-14.45 Mizica Humanit | Otroski pevski zbor | Humanit | Spoznav | Spoznav | NemsSka | Digitalce Nasa

pogrni se arcek Vesele nogice arce am am urica k mala

druzabne | druzabne kuhinja

igre in igre in
igre na igre na
prostem | prostem
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5./10. 14.45-15.30 Prosta igra v naravi | Prosta igra v naravi | Prosta igra v naravi Prosta igra v naravi Prosta igra v naravi
4.ain4d.b URA PONEDELJEK TOREK SREDA CETRTEK PETEK
4. a 4. b 4. a 4. b 4. a 4.b 4. a 4.b 4. a 4. b
1./6. 11.40 -12.25 X X X X X X X X X X
2./7. 12.30-13.15 X Znam vedg Bonton pri mizi Bonton pri mizi Znam X X X
vel
Digivedez Sodelovalno Sodelovalno uéenje | Sodelov
4 ucenje alno
ucenje
3./8. 13.15-14.00 Bonton | Bonton pri Tea time Spoznavam sebe in Bonton pri mizi Bonton pri mizi
pri mizi mizi soSolce
Sodelov Varno s Digivedez 4 Sodelovalno u¢enje | Sodelovalno ucenje
alno kolesom
ucenje




Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

4./9. 14.00-14.45 Varnos | Spoznava Otroski pevski Narava vabi Telesno | Spoznav | Telesno | Gradimo
kolesom | m drzave zbor gibanje am gibanje
Telesno gibanje druzabn
eigrein
igre na
prostem
5.a URA PONEDELJEK TOREK SREDA CETRTEK PETEK
1./6. 11.40 -12.25 X X X X X
2.17. 12.30-13.15 X X X Bonton pri mizi Vescine za
mladostnike
Sodelovalno ucenje
3./8. 13.15-14.00 Bonton pri mizi Bonton pri mizi Bonton pri mizi Tea time Bonton pri mizi
Sodelovalno ucenje Sodelovalno Sodelovalno ucenje Digivedez 5 Sodelovalno ugenje
ucenje
4./9. 14.00-14.45 Namizne igre Otroski pevski zbor Gradimo Gradimo Gradimo
Namizne igre
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+ Dejavnost Kolesarski izpit v 5. razredu bo po dogovoru.

Ponedeljek Torek Sreda Cetrtek Petek
TIN 6. a
Sport Razredna ura (6.— Sport Sport Sport
Rdeé€i kriz 9.) Sodobna fotografija Take action! Mladinski pevski
zbor
Korak za korakom Take action! Gradimo znanje do Krea(k)tivni
fizike
Teatime Korak za korakom Kemija +
Krea(k)tivni Teatime
Gradimo znanje do Krea(k)tivni
fizike
Zmoremo skupaj Kemija +
Matematicni orehi Zmoremo skupaj
Matematicni orehi
TIN 6. a
Vsemu smo kos 3D ustvarjalnica Sodelujemo in Vseved

raziskujemo
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Domace po nase

Vsezivljenjsko uéenje

Evropa v Soli

Take action!

Nogomet

7. Potujemo v vesolje Teatime Mladinski pevski
zbor
8. Fizika + Krea(k)tivni Mladinski pevski

zbor (do 13.40)

RaP Ribicija, po dogovoru

+ RaP Priprave na maraton, po dogovoru

+ Bralno-dramski klub, po dogovoru

14.3 Priloga §t. 3 RazSirjen program — izvedbeni nacrt

Osnovna $ola nacrtuje in izvaja razsirjeni program skladno z dolo¢bami Zakona o osnovni $oli in predmetnikom osnovne Sole. Cilji vzgoje in
izobraZevanja v razSirjenem programu osnovne $ole izhajajo iz prizadevanj za skladen razvoj znanja in kompetenc, za katere verjamemo, da
so in bodo nujne za kakovostno Zivljenje vsakega posameznika in posameznice v 21. stoletju, zato so tudi smiselno integrirane v vsa podrocja
razSirjenega programa. So namre¢ pomemben vidik celovitega razvoja u€enk in u€encev, kar je tudi temeljni cilj osnovnoSolskega

izobraZevanja nasploh.

Dejavnosti razSirjenega programa potekajo pred, med in po pouku. Odvisne so od razpoloZljivosti uliteljev, moznosti udelezbe ucencev ter
njihovih interesov. Glede na Zelje in izbiro u€encev bodo ti lahko odlo€ili, katero dejavnost bodo obiskovali. Aktivhosti bodo potekale celotno

Solsko leto.
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V letoSnjem Solskem letu bomo pri dejavnostih RaP-a razvijali digitalno pismenost.

Vsak dan potekajo dejavnosti iz vseh treh sklopov.

1. Cilji razSirjenega programa na ravni Sole:

- smiselna in kakovostna nadgradnja obveznega vzgojno-izobraZevalnega programa osnovne Sole, skladno s potrebami in interesi u¢enceyv,
pogoji Sole ter mozZnostmi oZjega in SirSega okolja;

- zagotoviti spodbudno, inkluzivno, ustvarjalno in varno u¢éno okolje za ucenje, igro, druzenje, sprostitev ali po€itek v ¢asu pred izvedbo
obveznega programa, med njo ali po njej;

- ustvariti pogoje za uspedno samostojno ali sodelovalno u€enje in pripravo u¢enk in u€encev na pouk (opravljanje Solskih in domacih nalog
ter drugih u¢nih obveznosti);

- ponuditi u¢encem pester in raznolik nabor dejavnosti z vseh podrogij razSirjenega programa;

- omogociti dostop do Sirokega izbora razlinih u¢nih sredstev in pripomockov (didakti¢na sredstva, informacijsko-komunikacijska tehnologija)
ter raznolikih uénih virov (tiskani, digitalni itd.);

- zagotoviti skupinsko ter individualno podporo in usmerjanje u€encev pri vkljuevanju v dejavnosti razSirjenega programa od aktivnega
nacrtovanja do sodelovanja pri izvajanju ter spremljanju in evalvaciji (formativno spremljanje);

- zagotoviti interdisciplinarnost med vsebinami posameznih podrogij.
2. Cilji razSirjenega programa na ravni uéencev:
- glede na lastne potrebe, interese in cilje izbirajo dejavnosti razSirjenega programa;

- razvijajo zmoznosti za razumevanje in uravnavanje procesov lastnega u€enja ter se usposabljajo za izbiro svoje nadaljnje izobrazevalne poti
in vseZivljenjsko ucenje;

- razvijajo delovne navade, znanje in vescine, ki so kljuéne za njihovo u¢no in sicerSnjo uspesnost;

- razvijajo razlicne vrste pismenosti, ve€jeziCnost in zmoznosti sporazumevanja v razlicnih jezikih;
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- usvajajo znanje in ves¢ine prve pomocdi ter se usposabljajo za ustrezno odzivanje in za samopomo¢ v stresnih okolis&inah;

- kakovostno prezivljajo svoj prosti €as ter razvijajo zdrav Zivljenjski slog (npr. zdravo prehranjevanje, gibanje itd.);

- razvijajo socialno-komunikacijske ves¢&ine (ves&ine sodelovanja in upostevanja drugih);

- razvijajo vesCino samoregulacije (samozavedanje, aktivno poslusanje, empatijo, zmoznost samoobvladovanja, nadzor jeze itd.);

- usvajajo znanje in spoétljiv odnos do lastne kulture ter nacionalne in svetovne kulturno-umetnidke dedis¢ine.

Nacela:

- nacelo odprtosti, fleksibilnosti in izbirnosti razsirjenega programa,

- nacelo avtonomije in odgovornosti,

- nacelo povezovanja, sodelovanja in timskega dela,

- nacelo enakih moznosti ter upostevanja potreb in interesov uéencev,
- nacelo formativnega spremljanja in spodbujanja samoregulacije,

- nacelo sistematiénega razvoja prec¢nih vescin,

- nacelo stalnega strokovnega izobrazevanja in usposabljanja.

Sklop: GIBANJE IN ZDRAVJE ZA DOBRO TELESNO IN DUSEVNO POCUTJE
Ucenci:
- ozaveS$cajo pomen telesnega in dusevnega zdravja za dobro pocutje ter kakovostno Zivljenje;
- razumejo in oblikujejo pozitiven odnos do gibanja, uravnotezene prehrane, sprostitve in pocitka, do samega sebe in do drugih ter
razvijajo s tem povezana ustrezna staliS¢a, navade in ravnanja;

- raziskujejo vplive Cloveka na naravo in okolje, razvijajo ozaveS€enost in trajnostno delujejo ter sodelujejo v razlicnih dejavnostih,
povezanih z okoljskimi in druzbenimi aktualnimi temami na podro€ju trajnostnega razvoja;
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- pridobivajo znanje in ve&€ine o preventivnem ravnanju v skrbi za telesno in duSevno zdravje in varnost, npr. na podro¢ju prepre¢evanja

razli€nih oblik nasilja in odvisnosti, prepreCevanja nezgod in poskodb, prve pomoci, higiene, tveganega vedenja, varne in zdrave

spolnosti, kemijske in bioloSke varnosti, varne mobilnosti.

Sklopi podroc¢ja na 3oli:

- Gibanje za dobro pocutje, gibanje in sprostitev

- Gibanje za boljSo gibalno u€inkovitost

- Ustvarjanje z gibanjem

- Okolje in trajnostni razvoj

- Skrb za lastno telesno varnost in varnost drugih pred poSkodbami

- Prva pomo¢

- Kakovostno prezivljanje prostega Casa

- Kultura prehranjevanja

- Razliéni nacini prehranjevanja

- Telesno zdravje in dobrobit

- DusSevno zdravje in dobrobit

Naziv dejavnosti: Cilina Stevilo Opis dejavnosti:
skupina: ur na
teden:
Bonton pri mizi 1.-5. 17,5 |V Casu dejavnosti Bonton pri mizi bodo u€enci pojedli kosilo, ob tem pa spoznali pomen
razred

uravnotezene prehrane, razvijali bodo navade zdravega prehranjevanja, upostevali osnovna
higienska nacela prehranjevanja, pridobivali znanje o ustreznih navadah prehranjevanja in
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oblikovali osnovne vrednote pri prehranjevanju za mizo. U€enci bodo oblikovali ustrezne in
zdrave prehranske navade, znali bodo upostevati bonton oz. kulturno vedenje pri mizi.

RaG

1.-5.
razred

Pri dejavnosti »RaG« bodo u€enci skozi igro in razli€éne Sportne dejavnosti razvijali telesne
spretnosti, koordinacijo in vzdrzZljivost. Hkrati bodo spodbujeni k sodelovanju in medsebojni
pomoci. Dejavnosti bodo namenjene tudi sprostitvi ter oblikovanju zdravih gibalnih navad.

Gibalnica

1.in 3.
razred

Uc€enci bodo odkrivali osebne interese, Zelje in talente za dolo¢ene Sportne dejavnosti ter
oblikovali pozitiven odnos do gibanja in zdravega Zivljenjskega sloga. Uporabljali bodo
razlicne Sportne rekvizite in spoznavali nove igre.

Za dober zacetek
dneva

1. razred

Za dober zacCetek dneva se bodo uc€enci trudili oblikovati pozitiven odnos do gibanja. Z
razlicnimi gibalnimi dejavnostmi (plesne igre, talne igre, pantomima, gumitvist, jutranje
razgibavanje in sprostitev ...) bodo razvijali osnovne motori¢ne spretnosti in poskrbeli za
dobro pocutje in aktivho sodelovanje pri pouku.

FITKO

2.-5.
razred

2,5

Z ucenci bodo vodeno izvajali ob glasbi razne vaje za telo. Tako se bodo izvajale raztezne
vaje za celotno telo, vaje za hrbtenico, raztezne vaje za sklepe, joga za zacCetnike, osnove
pilatesa in vaje za mo¢. Cilj je usvaijiti jutranjo rutino raztega telesa in tako pripraviti telo za
dnevne izzive.

Prostaigra v naravi

2. razred

Skozi igro bodo u€enci krepili socialni in Custveni razvoj, razvijali bodo svojo ustvarjalnost in
domisljijo. Ker bo ta dejavnost za u€ence od 1. do 5. razreda skupna, bodo ucenci skozi igro
spoznali nove prijatelje in znance, urili bodo sobivanje z drugimi ter krepili razumevanje in
dozivljanje igre kot sprostitve.

Nasa mala kuhinja

3. razred

»Lacen/latna sem« je najverjetneje najveckrat izreCen stavek vsakega izmed nas. Pri
dejavnosti Nasa mala kuhinja je cilj, da se u¢ence spodbudi, da zavihajo rokave, si nadenejo
predpasnike in zavihtijo s kuhalnico v loncu. U¢enje bo potekalo na zanimiv in prakti¢en nacin,
saj se bo hrana, o kateri se bomo pogovarijali, tudi pripravili. Recepti bodo enostavni, jedi bodo
slane in sladke za povrh pa zdrave.

Vesele nogice

3. razred

Zaradi spremenjenega nacina zivljenja se ugotavlja, da se ljudje precej manj gibajo, kot so se
nekoC. Ker se tega zavedamo, in ker vemo, da je za zdravje in dobro fizi€no-psihi¢no dobrobit
pomembno gibanje, se bodo v okviru dejavnosti Vesele nogice izvajale razlicne Sportne
dejavnosti: gibanje z razteznimi vajami, s skupinskimi, gibalnimi in elementarnimi igrami ter z
razlinimi vadbami.
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Mizica pogrni se

. razred

Ucenci se bodo seznanili z razlicnimi pogrinjki in jih tudi sestavljali. Poudarek bo na lokalni
prehrani in prehranjevalnih navadah domacega okolja. Iskali bodo recepte in pregledovali
kuharske knijige.

Varno s kolesom

. razred

Vsak u€enec si Zeli opraviti kolesarski izpit in zaradi tega se mora prej seznaniti s prometnimi
predpisi, pravilno opremo, s pravili varne voznje ter ponoviti in utrditi teoreti¢ha prometna
znanja, ki jih je pridobil pri rednem pouku in drugih dejavnostih v 3oli. Z vsem tem se bo
seznanil pri dejavnosti Varno s kolesom

Narava vabi

. razred

Razvijali bomo ljubezen do narave, se ucili ceniti naravne lepote, skrbeli za okolje, spoznavali
pomen varovanja okolja, naravnih virov in trajnostnega ravnanja,raziskovali razlicne naravne
habitate, rastline, zivali in ekosisteme. Vse to bomo poceli z razlicnimi dejavnostmi na
prostem, kot so pohodi, opazovanje narave, igre na prostem in druge fizicne aktivnosti. To bo
tudi prispevalo k izboljSanju telesne pripravljenosti in zdravja otrok.

Kolesarki te¢aj

. razred

0,5

V 5.razredu se bodo uc€enci v okviru dejavnosti Kolesarski te€aj prakti€no pripravljali na
kolesarski izpit. S tem bodo pridobili vecjo samostojnost pri premikanju po mestu ali vasi.
Uspesno opravljeni kolesarski izpit jim bo kasneje omogocil varno in odgovorno kolesarjenje
brez stalnega spremstva odraslih, obenem pa bodo uporabljali okolju prijazno obliko prevoza.

Vescéine za mladostnike

. razred

Uc€enci bodo krepili socialno-Custvene ves&ine z namenom prepreCevanja tveganih veden;j,
spodbujanja spostljive komunikacije in medsebojnega sodelovanja ter ustvarjanja varnega in
spodbudnega u¢nega okolja.

Rdeci kriz

6.-09.
razred

V zivljenju prihaja vsak dan do nezgodnih polozajev, kjer se ljudje lazje ali tezje poskodujejo
oziroma je njihovo zivljenje neposredno ogrozeno. Zato je pomembno ze zgodaj razvijati
preventivho miselnost ter se nauditi ukrepov za preprecevanje nezgod. Ucenci bodo pri
dejavnosti Rdeci kriz — prva pomo¢ pridobili teoretiCna in praktiCna znanja iz prve pomoci, da
bodo lahko pomagali sebi in drugim ob nesre¢ah, nezgodah in nenadnih obolenjih. Ob tem se
bodo priblizali vrednotam humanosti in solidarnosti ter sodelovali pri projektih Drobtinica in
Bozi¢ni bazar, s ¢imer bodo prispevali k Sirjenju prostovoljstva in pomoci so¢loveku.

Domace po nase

6.-09.
razred

Dejavnost "Domace po nasSe" povezuje bogato kulturno dedis€ino s sodobnim nacinom
Zivljenja, kar uéencem omogoca razumevanje preteklosti in njen vpliv na sedanjost. Ucenci
bodo ustvarjali z razlicnimi materiali, kuhali tradicionalne jedi ter spoznavali obi¢aje in navade
nasih prednikov. S primerjanjem Zivljenja neko¢ in danes bodo razvijali kriticno misljenje ter
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spoStovanje do kulturne raznolikosti. Dejavnost spodbuja ustvarjalnost, sodelovanje in
ohranjanje lokalne identitete na sodoben nadin.

Aktivni odmor (Sport)

6.—-09.
razred

2,5

Pri tej dejavnosti bodo uéenci po malici izkoristili Cas za aktivni oddih, kjer bomo razgibali tako
telo kot tudi mozgane in se pripravili na nadaljnji pouk.

Priprave na maraton

6.-09.
razred

Dejavnost Priprave na maraton je namenjena uéencem, ki se Zzelijo postopno in varno
pripraviti na udelezbo na Maratonu treh src. Skozi redne vadbe bomo razvijali vzdrzljivost,
izboljSevali telesno pripravljenost ter spoznavali pomen zdravega Zivljenjskega sloga. U&enci
bodo spoznali osnove tekaske tehnike, pomen ogrevanja, raztezanja in regeneracije. Poleg
gibanja bomo spodbuijali tudi timski duh, vztrajnost in veselje do gibanja v naravi.

Vsezivljenjsko uéenje

8. razred

Ljudje se u€imo vse Zivljenje, ne glede na to, ali se tega zavedamo ali ne. Svet okrog nas se
nenehno spreminja, zato se moramo prilagajati in usvajati nova znanja ter ves&ine. Da bo
prehod v adolescenco lazji, se bodo u€enci pri dejavnosti Vsezivljenjsko u€enje osredotodili
predvsem na praktiéne vsakodnevne spretnosti — med drugim se bodo ugili osnov prve
pomodi, kuhanja, Sivanja, vrtnarjenja in drugih zivljenjsko uporabnih ve&¢in.

Ribicija

6.-09.
razred

0,5

Pridruzi se aktivnosti Ribicija, kjer bomo skupaj odkrivali €arobni svet rib in narave. Spoznal/a
bos osnovne ribiSke tehnike v teoretiCnem delu, nato pa se v prakticnem delu preizkusil/a ob
vodi — z ribiSko palico v roki in nasmehom na obrazu.

Ucenci:

Sklop: KULTURA IN DRZAVLJANSKA VZGOJA

- pridobivajo znanje in spretnosti za razvoj lastnega kulturnega in svetovnega nazora ter oblikujejo pozitiven odnos do nacionalne,

evropske in svetovne kulturno-umetniSke dedisCine ter njenega vklju¢evanja v sodobnost;

ustvarjalnost in inovativnost;

-z uporabo razliénih medijev izrazajo svoje zamisli, izkusnje in obcZutja;

- krepijo in razvijajo pozitivno samopodobo, (samo)spostovanje, zaupanje in odgovornost do sebe, drugih in okolja;
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- se usposabljajo za aktivno in odgovorno demokrati¢no drZzavljanstvo, za uresniCevanje ¢lovekovih pravic, miru in pravicnejSega sveta;

- razvijajo znanje, spretnosti in veS€ine za ucinkovito sodelovanje ter sporazumevanje v maternem in tujih jezikih;

- usvajajo strategije o u€enju jezikov in razvijajo medkulturno sporazumevalno zmoznost;

- krepijo in razvijajo prosocialno vedenje (npr. empatijo, altruizem, solidarnost, prostovoljstvo);

- oblikujejo in udejanjajo zamisli ter pobude v Solskem, lokalnem in SirSem okolju z upoStevanjem nacela proaktivnosti.

Sklopi podrocja na Soli:

Kulturno umetnostna vzgoja

- Naravna dedis¢€ina in varovanje okolja
- Tehniska kultura in dedis€ina

- Tuji jeziki v razSirjenem programu

- Socialno u€enje

- Kultura pogovora

- Prostovoljstvo

Naziv dejavnosti: Cilina Stevilo ur Opis dejavnosti:
skupina: na teden:
Nemska urica 1.-3.razred 5 Znanje tujih jezikov nam odpira neSteto moznosti v Zivljenju. Tako kot star slovenski

pregovor »VecC zna$§, vec€ veljas,« kar posebej velja za znanje tujih jezikov v danasnjem
Casu. Ucenci bodo pri nems$kih uricah spoznali osnove nemskega jezika in pri tem razvijali
jezikovne spretnosti, prilagojene njihovi starosti. UCenje nemskega jezika bo potekalo na
sproScen in zabaven nacin, saj se bodo u€enci jezika ucili s pomoc¢jo razli¢nih didakti¢nih
pristopov: petje, iz8tevanka, igre itn.
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Tuji jezik — nems¢ina

1. - 6.razred

Uc€enci skozi igro, pesmi in interaktivnhe naloge spoznavajo osnovne nemske besede in
izraze. Poudarek je na razvijanju posludanja, govora in razumevanja v spro§¢enem uénem
okolju. Dejavnost spodbuja radovednost in veselje do u€enja tujega jezika.

Ustvarjalni prstki

1. razred

Beremo in ustvarjamo

1. razred

Pri dejavnosti »Beremo in ustvarjamo« bodo u€enci spoznavali knjizevna dela, primerna
njihovi starosti in zanimanjem. Ob tem bodo razvijali bralne ves€ine in se ucili aktivnega
posludanja. Po branju se bodo vkljudili v likovno ustvarjanje, povezano z vsebino. Svoje
izdelke bodo lahko predstavili sodolcem, s &imer bodo urili javno nastopanje in izrazanje
lastnega mnenja.

Otroski pevski zbor

1.in 2.
razred

Pri otroSkem pevskem zboru bodo otroci odkrivali kaj lahko storijo s svojim glasom. S
pomocjo glasbeno-didaktiCnih iger bodo razvijali ritmi¢ni in melodiéni posluh ter
ustvarjalnost. Ob petju pesmic, glasbenih igrah in nastopih bodo pridobivali prve izkunje
v skupnem muziciranju. Pri tem bodo razvijali veselie do glasbe in sposobnost
spro$enega nastopanja. Predstavili se bodo na Solskih prireditvah.

Nasa mala knjiznica

2. razred

Uc€enci bodo brali zanimive knjige, poznavali avtorje in druge kulture, reSevali Ustvarjalnike
ter likovno in literarno ustvarjali. Razvijali bodo bralno pismenost, ustvarjalnost, domisljijo,
sodelovalno ucenje, digitalno pismenost.

Gradimo

2. razred

Graditelji bodo gradili razlicne objekte, od hi§, preprostih strojev, pripomockov za delo,
elementov za igro in podobno. Uporabljali bodo elemente iz paketov Lego, FischerTechnik,
elemente iz lesa kvadratne oblike in lesene elemente za izgradnjo zeleznice. Sestavljene
objekte bomo fotografirali, fotografije pripeli na oglasno tablo v razredu in jih razstavili za
uporabo pri naslednjem ustvarjanju.

Socialneigre

3. razred

Ucenci bodo krepili in razvijali socialne ves€ine: komunikacijo, komunikacijo Custev,
odgovornost, sodelovanje, empatijo ... v odnosu do sebe, soSolcev, vrstnikov.

Humanitarcek

3. razred

Dejavnost Humanitarek spodbuja ucence k razmiSljanju o vrednotah, kot so
prostovoljstvo, solidarnost in pomo¢ socloveku. Skozi pogovor o razli¢nih oblikah pomoci
drugim razvijajo obCutek za empatijo in odgovornost do skupnosti. Ustvarjajo izdelke z
namenom razveseliti druge, hkrati pa naredijo prve korake v spoznavanju delovanja
Rdecega kriza in osnov prve pomaoci.

Otroski pevski zbor

3. —5. razred

Pri otroSkem pevskem zboru bodo pevci od 3. do 5. razreda nadgrajevali svoje izkuSnje v
petju in nastopanju. Pridobili bodo prve izkusnje dvoglasnega petja in razvijali muzikalnost,
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ustvarjalnost in estetsko dozivljanje pesmi. Razvijali bodo veselje do glasbe, Sirili repertoar
znanih pesmi, e bolj spros€eno in pogumno nastopali ter razvijali glasbene in pevske
sposobnosti. Nastopali bodo na Solskih in izvenSolskih prireditvah.

Tea time

4.inb5.
razred

Ucenci bodo spoznavali kulturne znacilnosti anglo-saksonskega govornega podrocja in ga
primerjali s svojim, brali raznovrstna besedila v angleSkem jeziku in s tem utrjevali
preproste pa tudi zahtevnejSe bralne in une strategije (razumevanje, interpretacija,
sklepanje, vrednotenje, poustvarjanje ...), ohranjali in krepili motivacijo za branje ter
raziskovanje sveta skozi spoznavanje in samostojno raziskovanje evropske dimenzije
(pestrost in raznolikosti prostora v katerem Zivimo), obenem pa poglabljali in utrjevali
usvojeno znanje.

Spoznavam sebe in
sosolce

4. razred

UCenci bodo preko razli¢nih socialnih iger spoznavali sebe in svoja mo¢na podrocja. Hkrati
bodo spoznavali svoje soSolce ter ob tem razvijali pozitivhe medsebojne odnose.

Spoznavam drzave

4. razred

Ucenci bodo na igriv nacin spoznavali drzave in mesta, v Sloveniji in po svetu.

Bralno-dramski klub

6. —9. razred

Namenjen je ucencem, ki zelijo razvijati in nadgraditi svoje bralne in dramske sposobnosti,
se pogovarjati in debatirati o knjigah oz. opraviti bralno znacko, se pripraviti na tekmovanje
za Cankarjevo priznanje na Solski, obmoc¢ni in drzavni ravni ter se preizkusiti v vlogi
voditeljev in deklamatorjev na Solskih proslavah in pripraviti vsaj eno dramsko igrico.
UcCenci se bodo ugili kriticno in ustvarjalno razmisljati ter sodelovati. Ohranjali bodo
motivacijo za branje, bralno pismenost in kulturno dedis&ino. Odkrivali in razvijali bodo
osebne interese in talente.

Krea(k)tivni

6. —9. razred

Pri urah bomo kreativni/aktivni na razliénih likovnih podrogjih, oblikovali bomo scene,
razstave in se vklju€evali v Solske projekte. Izdelovali bomo tudi lutke in pripravili lutkovno
predstavo od idejne zasnove do koncne izvedbe.

Sodobna fotografija

6.—9. razred

Dejavnost ucencem odpira vrata v svet sodobne vizualne umetnosti. Spoznali bodo
osnovne zakonitosti fotografije, ki jih bodo nadgradili s prakti¢nim delom — fotografiranjem
Solskih razstav, projektov in prireditev. Poleg obdelave fotografij se bodo u€enci preizkusili
tudi v snemanju in urejanju video posnetkov. Svoje izdelke bodo predstavili na Solski
fotografski razstavi kot tudi na razli€nih natecajih, s ¢imer bodo razvijali ustvarjalnost,
tehni¢no znanje ter digitalno izrazanje.

Mladinski pevski zbor

6.—-9. razred

V mladinskem pevskem zboru bodo pevci od 6. do 9. razreda nadgrajevali svoje glasbene
sposobnosti. lzvajali bodo nekoliko zahtevnejSe pesmi in vaje, ob katerih bodo razvijali
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pravilno tehniko petja, samostojnost izvajanja melodije, oblikovanje glasbenih fraz in Sirili
obseg pevskega glasu. Se naprej bodo ohranjali veselie do glasbe in poglabljali
sproScenost nastopanja ter glasbene in pevske sposobnosti. S tem bodo pridobili tudi
podlago za kasnej$e ukvarjanje z glasbenimi dejavnostmi. Predstavili se bodo na Solskih
in izvenSolskih prireditvah.

3D ustvarjalnica

6.—-9. razred

3D ustvarjalnica je prostor domisljije in ustvarjalnosti, kjer bomo s pomocjo programa
SketchUp stopili v svet prostorskega oblikovanja. U¢enci bodo spoznavali, kako iz
preprostih oblik nastanejo hiSe, sobe in razli¢ni predmeti. Skozi igro in raziskovanje bodo
razvijali prostorsko predstavo, logi¢no razmisljanje ter odkrivali, kako zabavno je ustvarjati
v 3D svetu.

Uc&enci:

- spoznavajo strategije uenja in razvijajo sposobnosti samostojnega in/ali sodelovalnega ucenja ter vrednotenja le-tega, za uspesno
opravljanje u¢nih nalog;

- odpravljajo vrzeli v znanju in poglabljajo ze pridobljeno znanje;

- razvijajo znanje in vesCine za raziskovalno delo in tekmovanja;

- razvijajo motivacijo za branje, bralno kulturo in bralno pismenost;

- razvijajo inovativnost in uporabo razli¢nih tehnologij;

- razvijajo sposobnost reSevanja problemov s pomocjo znanja s podro¢ja raéunalnistva in informatike;

- odkrivajo in razvijajo osebne interese in talente;
- se izrazajo in ucijo skozi igro ter nacrtujejo;

- razvijajo vescCine nacrtovanja in organiziranja nestrukturiranega prostega ¢asa;

- razvijajo obcutljivost za zaznavanje aktualnih problemov Sole in okolja Sole ter sposobnosti reSevanja le-teh z medvrstniskim in
medgeneracijskim sodelovanjem;

- razvijajo ves€ine komuniciranja in medijske pismenosti na Solski, lokalni, nacionalni in mednarodni ravni;

- razvijajo lastne interese, spoznavajo sebe in svoje sposobnosti (mo¢na podrocja), postavljajo temelje nadaljnjega kariernega razvoja.
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- UCenje za uspesno opravljanje u¢nih nalog

- Dodatna podpora in pomo¢& u¢encem pri u¢enju

- Ucenje z raziskovanjem in redevanjem problemov

- Priprava na tekmovanja

- Spodbujanje branja in bralne pismenosti

- Res$evanje problemov s pomoc¢jo znanja s podrocja ra¢unalnistva in informatike

- Igra in samostojno nacrtovanje prostega Casa

Naziv dejavnosti:

Ciljna
skupina:

Stevilo ur
na teden:

Opis dejavnosti:

Sodelovalno
ucenje

1.-5. razred

31,5

Dejavnost Sodelovalno u€enje ucencem omogoc€a, da v spodbudnem in organiziranem
okolju dokonc¢ajo domace naloge, uredijo nedokon&ane obveznosti ter se pripravijo na
preverjanja znanja in tekmovanja. Skozi medsebojno sodelovanje, pomo¢ vrstnikom in
usmerjanje ucitelja razvijajo odgovornost do Solskega dela ter krepijo u¢ne navade. Poseben
poudarek bo tudi na razvijanju motivacije za branje, bralne kulture in bralne pismenosti, saj
bodo udenci spodbujeni k samostojnemu delu z besedili, razumevanju prebranega in
izrazanju lastnih misli. Dejavnost prispeva k vecji uspesnosti, samozavesti in boljSemu
pocutju ucencev v Solskem okolju.

Znam vecé

1. -4.razred

Dejavnost Znam vec je namenjena u¢encem, ki potrebujejo dodatno razlago uéne snovi ali
Zelijo svoje znanje poglobiti in nadgraditi. V spodbudnem u¢nem okolju bodo u¢enci utrjevali
vsebine, Ki jim predstavljajo izziv, ter razvijali strategije za uspesnejSe ucenje. Tistim, Ki
zmorejo ve€, bodo ponujeni zahtevnejSi izzivi, s katerimi bodo lahko razvijali svoje
sposobnosti in interese. Dejavnost spodbuja individualni napredek, odgovornost za lastno
ucenje ter krepi samozavest in motivacijo uéencev pri doseganju ucnih ciljev.




Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

Brihtne glavce 1. razred Uc€enci bodo pridobivali in razvijali uéne navade, odpravljali vrzeli v znanju ter razvijali
strategije in vesCine za uspesno ucenje in medsebojno pomod.
Minutke za 1. razred Uc€enci se bodo prepustili domisljiji v pravljiéni dezeli, kjer bodo odkrivali pomen praviljic.
pravljico Poustvarjali bodo njihovo vsebino in izdelovali razliéne izdelke, risali, barvali ter se vZiveli v
razlicne vloge pravljicnih junakov.
Digivedez 2.,4.in5, Dejavnost bo u¢encem omogodila, da se spoznajo z osnovami racunalnitva in digitalnih
razred tehnologij na zanimiv in igriv nacin. Razvijali bodo svoje digitalne ves€ine, logi€no misljenje
in kreativnost, hkrati pa se bodo naudili varne in odgovorne uporabe interneta.

Ustvarjanje z 2. razred Ustvarjalci bodo s pomodjo raCunalnika izrazali svoje zamisli na likovhem podrocju s

racunalnikom programom Slikar. Z uporabo programa za pisanje se bodo podali v ustvarjanje besedil.
Poudarek bo na upostevaniju pravil za pravilni zapis besedila, velike in male &rke,
presledek, locila ... . Pozornost bo usmerjena tudi na osnovne prijeme pri oblikovanju
zapisanega.

Namizne igre 2. razred Uporabljali bodo druzabne igre kot so Sah, Clovek ne jezi se, Domine, igre s kartami in
druge druzabne igre. Namen je, da udelezenci uspesno igrajo, znajo Sportno prenesti
poraz in zmago. Poudarek bo na redu in disciplini tako pred zagetkom, kot tudi na koncu
igre.

Skupaj zmoremo 3. razred Vsakemu se pripeti, da kdaj, ¢esar ne razume pri matematiki, slovensgini ali spoznavanju
vse okolja. 1z tega razloga, bodo ucenci pri dejavnosti Skupaj zmoremo odpravljali vrzeli v znanju
in poglabljali znanje. Ob dopolnilni razlagi, u€iteljevi in medvrstniski pomoc¢i bodo ucenci s

prilagojenimi metodami dela lazje usvajali standarde znanja.

Pomagamo si 3. razred Ucenci se bodo seznanili z dejavnostmi za razvijanje pozitivnhih medsebojnih odnosov.
Spoznali bodo, kako vplivajo ¢ustva, vedenje in komunikacija na odnose med ljudmi.

Digitaléek 3. razred Ucenci se bodo raCunalnisko opismenjevali, usvajali veS¢ine dela z raCunalnikom, svoje
znanje povezovali z logi¢nim misljenjem in razvijali kreativnost.
Z znanjem rastem 3. razred Pri dejavnosti »Z znanjem rastem« bodo u€enci spoznavali razline strategije ucenja ter

razvijali sposobnosti za samostojno in sodelovalno u¢enje. Poudarek bo na odpravljanju
primanjkljajev v znanju ter poglabljanju Ze pridobljenega znanja, kar bo u¢encem
omogocilo uspesnejsSe opravljanje uénih nalog in lazje sledenje novi u¢ni snovi. S
sodelovalnim u€enjem bodo ucenci nadgrajevali medosebne odnose, se urili v socialnih
ve&€inah, ob tem pa se bo stopnjevala tudi njihova motivacija za delo.
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Spoznavam
druzabne igre in
igre na prostem

3.in 4. razred

Uc€enci bodo spoznavali razlicne druZabne igre, predstavili svoje najljubSe druzabne igre,
spoznavali pravila iger ter se preizkusili v igri s sovrstniki. Obenem bodo ustvarili »novo«
druzabno igro ter spoznavali igre na prostem.

Vsemu smo kos

6.—-9. razred

Dejavnost "Vsemu smo kos" je namenjena celostni podpori u¢encem pri premagovanju
ucnih izzivov in razvijanju samozavesti. U¢enci bodo utrjevali znanje, pridobivali digitalne
kompetence ter se ucili tehnik spro$¢anja za boljde po&utje in koncentracijo. Skupaj se bomo
pripravljali na tekmovanja, raziskovali zanimive teme in spodbujali radovednost. Dejavnost
spodbuja sodelovanje, ustvarjalnost in osebni razvoj vsakega posameznika.

Korak za korakom

6.—-9. razred

Vsakemu se pripeti, da kdaj, Cesar ne razume pri matematiki. |z tega razloga, bodo u¢enci
pri dejavnosti Korak za korakom odpravljali vrzeli v znanju in poglabljali znanje. Ob dopolnilni
razlag bodo u€enci s prilagojenimi metodami dela lazje usvajali standarde znanja.

Vseved

6.—-9. razred

VSEVED bo uéence spodbujal k razSirjanju sploSnega znanja in socialnih vescin.
Vsebine bodo raznovrstne (vsebine Vesele Sole, obelezevanje mednarodnih dni,
ekologija in razvijanje socialnih ves¢in).

Zmoremo skupaj —
slovenséina

6.—9. razred

Pri dejavnosti zmoremo skupaj bodo uéenci utrjevali, nadgrajevali in poglabljali znanje iz
slovensc&ine. Prav tako bodo lahko v ¢asu dejavnosti opravljali bralno znacko in se pripravljali
na govorne nastope. UCili se bodo javnega nastopanja, sprosCanja, koncentracije,
medsebojnega sodelovanja, odgovornosti in vztrajnosti ter razvijali dobre medvrstniske
odnose.

Matematicni orehi

6.—9. razred

UcCenci bodo razvijali veSCine logiénega mislienja preko razvedrilnih nalog in zivljenjskih
problemov. Nadgrajevali bodo preproste strategije kriticnega misljenja, se udili strategij
reSevanja zahtevnejsih problemov in nalog v zvezi z logi¢nim sklepanjem.

Tea time

6.,7.in 9.
razred

Uc€enci bodo spoznavali kulturne znacilnosti anglo-saksonskega govornega podrocja in ga
primerjali s svojim, brali raznovrstna besedila v angleSkem jeziku in s tem utrjevali preproste
pa tudi zahtevnejSe bralne in uéne strategije (razumevanje, interpretacija, sklepanje,
vrednotenje, poustvarjanje ...), ohranjali in krepili motivacijo za branje ter raziskovanje sveta
skozi spoznavanje in samostojno raziskovanje evropske dimenzije (pestrost in raznolikosti
prostora v katerem Zivimo), obenem pa poglabljali in utrjevali usvojeno znanje. U€enci bodo
nadgrajevali znanje za potrebe tekmovanja iz znanja anglescine ter aktivnho sodelovali v
eTwinning projektih.
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Take action!

7.1in 8. razred

Vabiljeni vsi, ki potrebujete dodatno uéno pomog ali Zelite nadgraditi svoje znanje angle&€ine.
Lahko se preizkusite tudi v u¢ni pomoci so$olcem.

Skupaj zmoremo
vse

7. razred

Pri dejavnosti Skupaj zmoremo vse bodo u€enci na spro$€en in podporen nacin odpravljali
vrzeli v znanju ter poglabljali razumevanje u€ne snovi. S pomocjo dopolnilne razlage,
uciteljeve podpore in medvrstniSke pomoci bodo utrjevali znanje iz razlicnih predmetnih
podrocij. Poseben poudarek bo na prilagojenih metodah dela, ki u¢encem omogocajo lazje
usvajanje u¢nih standardov. Skozi dejavnost bodo u€enci spodbujeni k samoiniciativnosti in
razvoju obc¢utka odgovornosti za lastno ucenje, kar je Se posebej pomembno v obdobju
mladostniSkega razvoja.

Sodelujemo in
raziskujemo

8. razred

Pridruzi se aktivnostim, kjer se zdruzijo znanje, ustvarjalnost in sodobna tehnologija. V
man;jSih ekipah bo$ skupaj s soSolci reSeval(a) resniCne probleme z uporabo IKT orodij. Ob
tem bos:

e razvijal(a) sodelovanje in timski duh

e uril(a) kriti€no misljenje

e krepil(a) ustvarjalnost

e izpopolnjeval(a) vescine nastopanja in predstavitve
Ta dejavnost odli€cno podpira projektno in medpredmetno delo ter te navdusi z zelo
konkretnimi, zivljenjskimi nalogami, ki te bodo pripravile na izzive prihodnosti.
Pripravi se, da pokaze$, kaj znas — in se ob tem tudi zabavas!

Kemija +

8.1in 9. razred

UcCenci bodo poglobili in razSirili znanje s podrocja kemije. Razvijali bodo veSc&ine
samostojnega in sodelovalnega ucenja, vescine nacrtovanja ter dela v skupini. U¢enci se
bodo pripravljali na tekmovanje iz kemije. Odkrivali in razvijali bodo osebne interese ter
talente.

Potujemo v vesolje

8.1in 9. razred

Pogledali si bomo nastanek in zgradbo vesolja, naucili se bomo uporabljati zvezdno karto
na visji ravni. Spoznali bomo planete oson¢ja in zakonitosti, ki veljajo v vesolju.

Fizika +

8.1in 9. razred

Poglobili in razsirili bomo znanje s podrocja fizike. Razvijali bomo veS&ine samostojnega in
sodelovalnega ucenja, vescine nacrtovanja ter dela v skupini. U&enci se bodo pripravljali na
tekmovanije iz fizike in astronomije. Odkrivali in razvijali bodo osebne interese ter talente.

Gradimo znanje do
fizike

8.in 9. razred

Poglobili in utrdili bomo znanje s podrodja fizike. Razvijali bomo ves¢ine samostojnega in
sodelovalnega ucenja, ves€ine nacrtovanja ter dela v skupini.
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Evropa v soli

9. razred

1 Poudarek bo na medvrstniSkem, medgeneracijskem in mednarodnem sodelovanju.
Vzporedno bomo namenili ¢as tudi zdravju, okolju in trajnostnemu razvoju. Pri delu bodo
uporabljali razli¢na digitalna orodja, se ugili poslusati in spostovati razlicna mnenja ter graditi
empatijo.

14.4 Priloga &t. 4: Nadstandardne storitve, dnevi dejavnosti, tekmovanja in plan ocenjevanj

DAN DEJAVNOSTI DATUM VSEBINA KRAJ | Nadstandardne PRIPRAVA (Imein KLJUCNE BESEDE
storitve priimek)
1 | Svetfilmain odra 5. 2. 2026 Ogled filma | Murska | 5 € +prevoz Valerija Z. Z., Petra Bonton obnas$anja, kulturni ogled
Sobota Ritonja in Valerija Sijanec | filma, poustvarjanje
2 | Pust Sirokih ust 17. 2. 2026 Pustna Radenci | / Valerija Z. Z., Petra Kulturna dedis€ina, Sege in
maska Ritonja in Valerija Sijanec | navade, eko - maska
3 | TI ZAME, JAZ ZATE 24. 3. 2026 Kulturna Radenci | / Valerija Z. 7., Petra Dan Zena, materinski dan, druzina,
kulturna prireditev za prireditev Ritonja in Valerija Sijanec | kulturna prireditev, izdelek za
starSe starSe
4 | Macje mesto 19 6. 2026 Macje Radenci | / Valerija Z. Z., Petra Obcinski praznik, delavnice,
mesto Ritonja in Valerija Sijanec

1 | Svetfilmain odra Ogled filma | Murska | 5 € + prevoz Lidija L. Kultura, film, kino, bonton,
5. 2. 2026 Sobota obna$anje na kulturni predstavi,
kulturni ogled filma, poustvarjanje
2 | Pust krivih ust 17. 2. 2026 Pustna Radenci | / Lidija L. Kulturna dediscina, Sege in
maska navade, eko maska,
3 | TIZAME, JAZ ZATE 24. 3. 2026 Kulturna Radenci | / Lidija L. Dan Zena, materinski dan, druzina,
prireditev kulturna prireditev, izdelek za

starSe
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Macje mesto

19. 6. 2026

Madje
mesto

Radenci

Lidija L.

Obcinski praznik, delavnice

Svet filma in odra 5. 2. 2026 Ogled filma | Murska | /5 € + prevoz Romana L. Bonton obnas$anja, kulturni ogled
Sobota Veronika M. V. filma, poustvarjanje.
Radenci

Pust krivih ust 17. 2. 2026 Pustna Radenci Romana L. Znacilnosti pustnih mask in obi¢aji
maska Veronika M. V. po Sloveniji in svet, izvedba

pustne povorke.

Ti zame, jaz zate 24. 3. 2025 Materinski | Radenci |/ Romana L. Proslava, kulturno obna$anje,
dan, Veronika M. V. program, vrednote, ki veljajo v
druzina druzini in njihov pomen.

Macje mesto 19. 6. 2026 Macje Radenci |/ Romana L. Obginski kulturni praznik,
mesto Veronika M. V. sodelovanje v delavnicah

Svet filma in odra 5. 2. 2026 Ogled filma | Murska | 5€ + Sandra P. Bonton obnasSanja, kulturni ogled

Sobota | prevoz Renata K. filma, poustvarjanje

Jaz zate, ti zame — 24.3.2026 Kulturna Radenci |/ Sandra P. Proslava, kulturno obnasanje,

materinski dan prireditev Renata K. program, praznic¢ne vrednote in

obi¢aji, scena

Macje mesto 19.6.2026 Macje Radenci |/ Sandra P. Obcinski praznik, sodelovanje v
mesto Renata K. delavnicah

Svet filma in odra 5. 2.2026 Ogled filma | Murska | 5 € +prevoz Simona Celec Bonton obnasSanja, kulturni ogled

Sobota filma, poustvarjanje

Ti zame — jaz zate 24. 3. 2026 Kulturna Radenci |/ Simona Celec Prazniki, medsebojni odnosi,

kulturna prireditev za prireditev vrednote, druzina, kulturna

starSe prireditev, izdelek za starSe

Macje mesto 19. 6. 2026 Macje Radenci |/ Simona Celec Obcinski praznik, ustvarjalne
mesto delavnice

Obisk knjizevnika in 13. 5. 2026 Projektno Radenci |/ Petra C. idr. Razvijanje bralne pismenosti in

projekti Sole delo bralne kulture, ustvarjanje v

bralnih delavnicah, razvijanje IKT
znanja, strpnost do vseh Zivih bitij,
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trajnost in skrb za okolje,
komunikacija in spostovanje,
sobivanje

Ogled Pomurskega 16. 6. 2026 Ogled Murska | 2€ (muzej)+ 2 | Simon B., Renata S. Spoznavanje kulturne dedis¢ine
(pokrajinskega) muzeja in Sobota | € (galerija) Pomurja
muzeja in Galerije galerije + prevoz Spoznavanje galerije in
Murska Sobota interaktivno spoznavanje
umetnikov slikarjev in kiparjev
Macje mesto in projekti | 19. 6. 2026 Obisk Radenci |/ Mojca K. Kulturno-umetniska vzgoja
Sole festivala Ustvarjanje v umetnikih, bralnih
in muzejskih delavnicah
Sodelovanije in krepitev
medsebojnih odnosov
Gibanje, zdrav Zivljenjski slo
Rastem s knjigo (obisk | november, Obisk Gornja Vstopnina.: 3 Petra C., Simon B. Kulturna vzgoja, bralna pismenost
knjiznice in muzeja 2025 radgonske | Radgon | €/osebo Spoznavanje zgodovine in
Spital v G. Radgoni) knjiznice in | a + prevoz kulturne dedisCine krajev ob reki
muzeja Muri
Spital
Obisk knjizevnika in 13. 5. 2026 Projektno Radenci |/ Petra C. idr. Razvijanje bralne pismenosti in
projekti Sole delo bralne kulture, ustvarjanje v
bralnih delavnicah, razvijanje IKT
znanja, strpnost do vseh zivih bitij,
trajnost in skrb za okolje,
komunikacija in spostovanje,
sobivanje
Macje mesto 19. 6. 2026 Projektno Radenci |/ Mojca K. Kulturno-umetniska vzgoja
delo Ustvarjanje v umetniskih, bralnih
in muzejskih delavnicah
Sodelovanje in krepitev
medsebojnih odnosov
Gibanje, zdrav Zivljenjski slo
Ogled operne 7.1.2026 Ogled Maribor | Cena vstopnice: | Uciteljica GUM, Mojca K. | Bonton v gledalis€u, opazovanje,
predstave »Moz, kije | (0b 11. uri) predstave v 9 evrov in in Simon B. razumevanje in podozivljanje
ukrotil strelo (Tesla)« SNG prevoz umetnosti 0z. spoznavanje opere,

Maribor

(narocilnica je
Ze bila poslana)

medpredmetno povezovanje
(GUM, FIZ)
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v izvedbi SNG
Maribor 30 u€encevin 3
spremljevalci
2 | Obisk knjizevnika in 13. 5. 2026 Projektno Radenci |/ Petra C. idr. Razvijanje bralne pismenosti in
projekti Sole delo bralne kulture, ustvarjanje v
bralnih delavnicah, razvijanje IKT
znanja, strpnost do vseh Zivih bitij,
trajnost in skrb za okolje,
komunikacija in spostovanje,
sobivanje
3 | Madje mesto 19. 6. 2026 Projektno Radenci |/ Mojca K. Kulturno-umetniska vzgoja
delo Ustvarjanje v umetniskih, bralnih
in muzejskih delavnicah
Sodelovanije in krepitev
medsebojnih odnosov
Gibanje, zdrav Zivljenjski slo
1 | Obisk Cankarjevega 23. 9. 2025 Ogled Ljubljan | Vstopn.: Ugiteljica GUM in Renata | Bonton na koncertu, bonton v
doma (ogled koncerta | (ob 11.30) glasbene a CD: ok. 6 evrov | S. galeriji, opazovanje, razumevanje
»Sedem veli€astnih«) predstave v NG: ok. 4 evre in podozivljanje umetnosti
in ogled Narodne Cankarjeve Prevoz obi¢ajno | (17 u€encev in 2
galerije m domu in placa Obcina spremljevalca)
Narodne Radenci.?
galerije
2 | Obisk knjizevnika in maj, 2026 Radenci |/ Petra C. idr. Razvijanje bralne pismenosti in
projekti Sole bralne kulture, ustvarjanje v
bralnih delavnicah, razvijanje IKT
znanja, strpnost do vseh zivih bitij,
trajnost in skrb za okolje,
komunikacija in spostovanje,
sobivanje
3 | Valeta 15. 6. 2026 Generalka | Radenci |/ Katja G. L., Renata S. Sodelovanje, medsebojni odnosi,
pred valeto, strpnost, vzgoja za vrednote,
priprava scena, kulturni program
scene idr.

NARAVOSLOVNI DAN

1. RAZRED
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poSkodb

Delavnica 1. 10. 2025 | Zdrave Radenc Valerija Z. Z., Petra Zdrav Zivljenjski slog, zdrave
zdravstvenega varstva - navade i Ritonja in Valerija Sijanec | navade, higiena telesa, zdravo
Zdrave navade prehranjevanje
Eko dan 22.4.2026 Radenc Valerija Z. Z., Petra Loceno zbiranje odpadkov,
i Ritonja in Valerija Sijanec | ekologija, varovanje okolja
Zivljenjska okolja 5.6.2026 | Potob Sratovci Valerija Z. Z., Petra Ohranjanje biotske pestrosti, pot
Muri Ritonja in Valerija Sijanec | ob Muri, Zivljenjski prostori - uéna
pot Mokris¢e, sobivanje
. RAZRED
Delavnica 3.11. 2025 | Osebna Radenc Primoz R. Pomen zdravja, osebne higienske
zdravstvenega varstva - higiena [ Lidija L. navade
Osebna higiena
EKO dan 22. 4. 2026 | Raziskova | Radenc Lidija L. Skrb za naSe okolje, trajnostna
nje okolja | i naravnanost, odpadki, biotska
ob reki raznolikost
Muri
Obisk pri Cebelarju 8.5.2026 | Cebelein Radenc Lidija L. Pomen Cebel, Eebelja druzina,
sadno i sadno drevje, oprasevanje
drevo
. RAZRED
Delavnice 13. 10. 2025 | Zdrav Radenc Romana L. Pomen zdravega nacina zivljenja,
zdravstvenega varstva nadin i Veronika M. V. osebne higiene, prehrane in
zivljenja P. Rakovec gibanja
SVN 19.2. 2026 | Ustvarjam | CSOD Romana L. Orientacija, taborni ogenj,
ov naravi | Skorpijo Veronika M. V. astronomija
n
EKO dan 22.4.2026 | Dan Radenc Romana L. Skrb za naSe okolje, trajnostna
Zemlje i Veronika M. V. naravnanost, energija, biotska
pestrost.
. RAZRED
Zivi zdravo, potuj 25.9. 2025 | Varnost, Radenc Sandra P. Varnost na cesti, promet
trajnostno policijska i Renata K. Ogled policijske postaje Mele, delo
postaja Mele policista
Zdrav nacin Zivljenja 10. 2025 | Preperece | Radenc Sandra P. Pomen zdravja, prepreevanje
vanje i Renata K. poskodb
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3 | Eko dan 22. 4. 2026 | Ekodan Radenc |/ Sandra P. Ekologija, varovanje okolja
i Renata K.
Romana L.
5. RAZRED
1 | Jumicar 4.9.2025 Radenc |/ Simona Celec Trajnostna mobilnost, varovanje
i okolja, promet, sobivanje
2 | Sola v naravi 19.1.2026 | Pogledv | CSOD |/ Valerija Z. Z. Gibanje, narava, biotska pestrost
naravo Trilobit narave, izviri potoka Javornika,
orientacija
3 | Eko dan 22. 4. 202 Radenc |/ Romana L. Ekologija, varovanje okolja
i
6. RAZRED
1 | SVN 19.1.2026 | Pogledv | CSOD | 85€ Valerija Z.Z. Opazovanje spreminjanja
naravo Trilobit pokrajine od Pomurja do
Gorenjske, vodno zajetje, ureditev
sob
2 | SVN 20. 1. 2026 | Naravna CcsoD |/ Valerija Z.Z. Naravna dedi$&ina, prebivalci,
dedis€ina | Trilobit pokrajine, orientacija, vodni viri,
lastnosti krajevnih voda, porabniki
vode
3 | Eko dan ob Muri 22. 4. 2026 | Skrb za Radenc |/ Sara Fekonja Skrb za okolje, odpadki, voda,
okolje in i biotska pestrost
zemlja,
voda -
nase
bogastvo
7. RAZRED
1 | Zdrava prehrana 21. 10. 2025 | Obisk Radenc | / Sara Fekonja, Petra Cipot | Zdrava prehrana, pogrinjki,
mladostnika (SSGT) SSGT [ poklicna orientacija
2 | Eko dan ob Muri 22.4.2026 | Skrb za Radenc |/ Sara FEKONJA Skrb za okolje, odpadki, voda,
okolje in i biotska pestrost
zemljo.
3 | Obisk ¢okoladnice in 22.5.2026 | Obisk Graz 55 € Petra Cipot, Denis lljes Muzej, ogled mesta, ¢okoladnica.
gradu Riegersburg in mestnega
mesta Graz jedra
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izdelava

Graz, ¢ok.
Zotter

8. RAZRED

1 | Odklopimo 10. 11. 2025 | Delavnica | Radenc Sara Fekonja Poz. In neg. ucinki socialnih
Let'splay |i *zunanji izvajalec omrezij na ¢lovekovo samopodobo
a game. ter poz. in neg. vidiki video iger na
Delavnica mladostnika.
Online
(samo)pod
oba.

2 | Eko dan ob Muri 22. 4. 2026 | Skrb za Radenc Sara Fekonja Skrb za okolje, odpadki, voda,
okolje in i biotska pestrost
zemlja,
voda -
nase
bogastvo,
biotska
pestrost.

3 | Strokovna ekskurzija 9. 6. 2026 | Potepanje | Radenc Mojca K. Naravne in kulturne znamenitosti
po i, Bled, Simon B. (Bled, Blejski grad, Vintgar, Vrba,
Gorenjski | Vrba, Kranj

Kranj

9. RAZRED

1 | Odklopimo 10. 11. 2025 | Delavnica | Radenc Sara Fekonja Poz. In neg. ucinki socialnih
Let'splay |i *zunaniji izvajalec omrezij na ¢lovekovo samopodobo
a game. ter poz. in neg. vidiki video iger na
Delavnica mladostnika.
Online
(samo)pod
oba.

2 | Eko dan 22.4.2026 | Skrb za Radenc Renata Sporn, Katja Skrb za okolje, odpadki, voda,
okolje in i Glazer Leskovsek biotska pestrost
zemlja,
biotska
pestrost,
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zelene
stene.

3 | Ljubezen in spolnost 11. 5. 2026 | Skrb za Radenc Primoz Rakovec, Sara Spolnost, spolne bolezni,
telesnoin | i Fekonja kontracepcija, ljubezen
dusevno
zdravje,
predavanj
eo
spolnosti.

1 | Zivizdravo, potuj 25.9.2025 | Teden Radenci Valerija Z. Z., Petra Varna pot v $olo, pomen

trajnostno mobilnosti Ritonja in Valerija Sijanec | trajnostne mobilnosti, promet,
sobivanje

2 | Carobni december 11.12. 2025 | Izdelkiiz | Radenci Valerija Z. Z., Petra Prazniki, izdelki iz papirja,
papirja Ritonja in Valerija Sijanec | natanénost, postopnost,

obdelovalni postopki

3 Igre nekoc¢ 6. 3. 2026 Odpadna | Radenci Valerija Z. Z., Petra Praznik, izdelek, natancnost,

embalaz Ritonja in Valerija Sijanec | postopnost, obdelovalni postopki
a
oblikova
ne
1 Zivi zdravo, potuj 25. 9. 2025 Teden | Radenci Lidija L. Varna pot v $olo, pomen
trajnostno mobilnos trajnostne mobilnosti, promet,
ti sobivanje
2 Carobni december 11.12. 2025 | lzdelkiiz | Radenci Lidija L. Prazniki, izdelki iz papirja,
papirja odpadne embalaze, natanénost,
postopnost, potrpezljivost,
obdelovalni postopki

3 Igre nekoc¢ 6. 3. 2026 Radenci Lidija L. Prazniki in igre nekoc€, izdelek,

natanénost, postopnost,
obdelovalni postopki
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Pikin festival 10. 9. 2025 Pika Velenje 10 € Romana L. Vodeni ogled prizoriS¢ festivala,
nogavick Veronika M. V. sodelovanje na delavnicah, igre na
a prostem.
Zivi zdravo, potuj 25.9. 2025 Promet | Radenci |/ Romana L. Varna pot v Solo, pomen
trajnostno Veronika M. V. trajnostne mobilnosti, promet,
sobivanje.
Carobni december 11. 12. 2025 Prazniki | Radenci |/ Romana L. Izdelovanje prazni¢nih okraskov,
Veronika M. V. razni¢ne vrednote in obicaji.
Jumicar 4. 9. 2025 Teden | Radenci |/ Sandra P. Trajnostna mobilnost, varovanje
mobilnos Renata K. okolja,
ti
Carobni december 11. 12. 2025 Carobni | Radenci |/ Sandra P. Prazni¢ne vrednote
decembe Renata K.
r
Praznik neko€ in danes | 22.12. 2025 | lzdelek Radenci |/ Sandra P. Papirna gradiva, spajanje gradiv,
Razredn Renata K. delovni prostor, orodja, pripomocki
a Prazni¢ni obi¢aji in obdarovanja
Cajanka
Rokodelske delavnice 23. 3. 2026 | Delavnice | Radenci |/ Sandra P. Rocni izdelki delavnica Vitice
Renata K.
Kolesarski izpit 29.9. 2025 Radenci |/ Simona C. Kolesar, kolesarski izpit, prometna
pravila, prometnha varnost
Robotki na misiji 23.10. 2025 Radenci |/ Simon Belec Razvijanje digitalnih kompetenc
Sola v naravi 20.1.2026 | Prezivetj | CSOD / Valerija Z. Z. Gibanje - izdelava bivaka, odlitek
ev Trilobit fosila, vozli
naravi
Kodiranje za zabavo 12. 2. 2026 Radenci |/ Simon Belec Sodelovanje z zunanjimi izvajalci,

Kreativna ustvarjalnica

5.12. 2025

Delavnice
izdelovanj
a izdelkov

Radenci

Tomaz Stropnik, Renata
Sporn

osnove racunalnistva in
informatike

Trajnostni izdelki, varovanje
okolja, medsebojni odnosi in
sodelovanje
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ov in

iz lesa,
papira,
odpadneg
a
materiala
2 | SVN 21.1.2026 | Pogledv | CSOD / Valerija Z.Z. PreZivetje v naravi - izdelava
] naravo Trjlobit . bivaka, odlitek fosila, vozli
3 SVN 22.1. 2026 Naravna | CSOD / Valerija Z.Z. Biotska raznovrstnost,
dediggin | Trilobit spoznavanje kamnin Javornika in
a izdelek iz kamna, mini elektrarna,
4 Eko socialna kmetija 19. 5. 2026 Obisk Prekmurj | 10 € + prevoz Sara Fekonja, Mina M. Zdrava prehrana, zelis¢a,
Korenika Eko e, trajnostni razvoj, permakultura,
socialne | Salovci izkustveno ucenje
kmetije
Korenika
z
delavnic
ami
1 Kreativna ustvarjalnica | 5. 12. 2025 Delavnic | Radenci |/ Tomaz Stropnik, Renata | Trajnostni izdelki, varovanje
e Sporn okolja, medsebojni odnosi in
izdelova sodelovanje.
nja
izdelkov
iz lesa,
papirja,
odpadne
ga
materiala
2 Astronomija 22.12.2025 | Suoerlun | Radenci |/ Ines Bejek Sodelovanje, aktualni pojavi na
a, nebu, rone spretnosti, ustvarjalno
Meteorsk misljenje
i dez
Geminid
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sestava
nasega
osoncja
3 Dan projektov 20. 3. 2025 Predava | Radenci |/ Simon Belec. Tomaz Internet, IKT
nje o Stropnik. Katja Glazer

varni rabi Leskovsek, Renata Sporn
*zunanji izvajalec

interneta,
delavnic
ev
sklopu
projekta
Inovativn
a
pedagogi
ka.

4 Sam svoj mojster 22. 6. 2025 Izdelava | Radenci |/ Tomaz Stropnik Tehnika, izdelki, prakti¢no delo.
praktiéni
h
izdelkov
za
domaco
rabo.

1 | -Festival poklicev 15. 10. 2025 | Spoznava | Lendava, |/ Simon Belec, Sonja Tot Poklici, naravna kozmetika.
(fantje). nje Radenci
-lzdelovanje razlicnih
kozmeti¢nih pripravkov poklicev in

(deklice) njihovih
znacilnosti

Ustvarjan
je
naravnih
kozmeti¢
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nih
izdelkov.
2 Delavnice na SPTS 16. 10. 2025 Poklicna | Murska / Simon Belec, Mojca Poklicna orientacija
orientacij | Sobota Karnet

a,
delavnic

e

program
ov SPTS

3 Kreativna ustvarjalnica 5.12. 2025 Delavnic | Radenci |/ Tomaz Stropnik Trajnostni izdelki, varovanje
e okolja, medsebojni odnosi in
izdelova sodelovanje

nja
izdelkov
iz lesa,
papirja,
odpadne
ga
materiala
4 Dan projektov 20.3. 2025 Predava | Radenci |/ Simon Belec. Tomaz Internet, IKT
nje o Stropnik. Katja Glazer

varni rabi Leskovsek, Renata Sporn
*zunaniji izvajalec

interneta,

delavnic
ev

sklopu
projekta
Inovativn
a

pedagogi

ka
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Pomursko
zaposlitveno-karierni
sejem MS

25.9. 2025

Ogled
sejma in
poklicna
orientacij

a.

Murska
Sobota
(Srednja
ekonoms
ka Sola
MS)

Javni prevoz (2
€)

Katja Glazer Leskovsek,
Jasmina Zemlji¢

Poklicna orientacija

Dan projektov

20. 3. 2025

Predava
nje o
varni rabi
interneta,
delavnic
ev
sklopu
projekta
Inovativn
a
pedagogi
ka

Radenci

Simon Belec. Tomaz
Stropnik. Katja Glazer
Leskovsek, Renata Sporn
*zunanji izvajalec

Internet, IKT

Raziskujem Ljubljano

14. 4. 2026

Obisk
ljubljansk
ega
gradu,
soba
pobega.

Ljubljana

40 eur + Prevoz
(vlak)

Katja Glazer Leskovsek,
Renata Sporn

Raziskovanje zgodovine Ljubljane,
sodelovanje, soba pobega

Priprave na valeto

15. 5. 2026

Izdelova
nje vabil,
daril,
scene za
valeto.

Radenci

Renata Sporn

Medsebojni odnosi in sodelovanje,
kreativnost, digitalna tehnologija

SPORTNI DAN

1. RAZRED

1

Dan slovenskega Sporta

24.9. 2025

Kros in
Stafetne
igre

Radenci

Denis I.

Gibanje, zdrav zivljenjski slog,
okolje, medsebojni odnosi, narava
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2 | Igre na prostem 9. 10. 2025 | Elementarn | Radenci / Valerija Z. Z., Petra Gibanje, naravne oblike gibanja in
o gibanje, Ritonja in Valerija Sijanec | premagovanje ovir v naravi, zdrav
Stafetne Zivljenjski slog, okolje, medsebojni
igre odnosi, narava
3 | Danzaplesin proslava | 24. 12. 2025 | Ples Radenci / Valerija Z. Z., Petra Ples, gibanje, sproséanje,
ob dnevu samostojnosti Ritonja in Valerija Sijanec | skupinsko delo
4 | Trim steza, kros 13. 4. 2026 | Elementarn | Radenci / Valerija Z. Z., Petra Gibanje, zdrav Zivljenjski slog,
o gibanje, Ritonja in Valerija Sijanec | pravila igre, medsebojni odnosi,
tek narava
5 | Ekskurzija 17. 6. 2026 | Motori¢ni Expano, 10 € +prevoz Valerija Z. Z., Petra Gibanje, plezanje in premagovanje
park, hoja, | Vulkanija Ritonja in Valerija Sijanec | ovir v naravi — motorik park, zdrav
Zivljenjski slog, okolje - vulkani,
medsebojni odnosi, narava
2. RAZRED
1 | Dan slovenskega Sporta | 24. 9. 2025 | Kros in igre | Radenci / Denis I. Gibanje, zdrav zivljenjski slog,
- kros Z Z0go Lidija L. medsebojni odnosi, harava, tek,
tekmovalnost
2 | Igre na prostem 9. 10. 2025 | Elementarn | Radenci / Lidija L. Gibanje, naravne oblike gibanja in
eigre premagovanje ovir v naravi, zdrav
zivljenjski slog, zadovoljevanje
potrebe po gibanju, narava
3 | Dan zaples in proslava | 24. 12. 2025 | Ples Radenci / Ples, gibanje, spros¢anje,
ob dnevu samostojnosti Lidija L. skupinsko delo
4 | Trim steza, kros 13. 4. 2026 | Elementarn | Radenci / Lidija L. Gibanje, zdrav zivljenjski slog,
o gibanje, pravila igre, medsebojni odnosi,
tek narava
5 | Ekskurzija 17.6.2026 | Oglediin Maribor 12€+ Lidija L. Ogled starejSega dela mesta,
spoznavanj prevoz obhisk parka, obisk akvarija,
e mesta zelezniSke in avtobusne postaje;
hiSa eksperimentov.
3. RAZRED
1 | Dan slovenskega Sporta | 24. 9. 2025 | Pohod Radenci / Romana L. Gibanje, zdrav Zzivljenjski slog,
- pohod Veronika M. V. okolje, medsebojni odnosi, narava
2 | Dan za ples in proslava | 24.12. 2025 | Ples Radenci / Romana L. Plesno gibanje, spros¢anje,
ob dnevu samostojnosti Veronika M. V. skupinsko delo
in enotnosti
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igre z 2o0go

Sola v naravi 18.2.2026 | Gibanje CSOD / Romana L. Zdrav Zivljenjski slog, gibanje,
Skorpijon Veronika M. V. narava
Sola v naravi 20.2.2026 | Jazin CSOD 82 € Romana L. Pohod v okolici doma, preZivetje v
narava Skorpijon Veronika M. V. naravi
Trim steza, kros 13. 4. 2026 | pohod Radenci / Romana L. Orientacija, pohod
Veronika M. V.
Denis |.
. RAZRED
Dan slovenskega Sporta | 24. 9. 2025 | Kros in igre | Radenci / Sandra P. Gibanje, zdrav Zivljenjski slog,
- predstavitev Sportov Z 70go Renata K. okolje, medsebojni odnosi, narava
Denis |.
Dan za ples in proslava | 24. 12. 2025 | Ples Radenci / Sandra P. Ples, gibanje, spros¢anje,
ob dnevu samostojnosti Renata K. skupinsko delo, kulturno
obnasanje
Pohod 9. 3. 2026 | Pohod Radenci / Sandra P. Zdrav zivljenjski slog, gibanje,
Renata K. narava, sprostitev
Ekskurzija v Celje 14. 4. 2026 | Ekskurzija | Celje 30 € + prevoz | Sandra P. Mesto grofov, gibanje, ogledi
Renata K. znamenitosti, kulturna dediS¢ina
Igre z zogo, minigolf 15. 5. 2026 | Igre z zogo, | Radenci 2€ Sandra P. Gibanje, tekmovalnost,
minigolf Renata K. spoStovanje tekmeca, zdrav
zivljenjski slog, medsebojni odnosi
. RAZRED
Dan slovenskega Sporta | 24. 9. 2025 | Kros inigre | Radenci / Denis I. Gibanje, zdrav zivljenjski slog,
- KROS Z Z0go medsebojni odnosi, narava,
tekmovalnost
Dan za ples in proslava | 24. 12. 2025 | Ples Radenci / Simona Celec Ples, gibanje, sproscanje,
ob dnevu samostojnosti skupinsko delo
Sola v naravi 21.1.2026 | Smuéanje | CSOD 51,42€ + karte | Valerija Z. Z. Smuéanje, gibanje, narava,
Trilobit spros¢anje
Sola v naravi 22.2.2026 | Smuéanje | CSOD / Valerija Z. Z. Smuéanje, gibanje, narava,
Trilobit spro$¢anje
Sola v naravi 23.1.2026 | Smuéanje | CSOD / Valerija Z. Z. Smuéanje, gibanje, narava,
Trilobit sproS¢anje
. RAZRED
Dan slovenskega Sporta | 24. 9. 2025 | Predstavite | Radenci / Denis lljes Gibanje, zdrav zivljenjski slog,
v drustev in okolje, medsebojni odnosi, narava,

tekmovalnost
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Fitnes, kickboks 24.12. 2025 | Fitnes, Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
kickboks razvijanje osebnosti, spostovanje
tekmeca
Sola v naravi 23.1.2026 | smucanje CSOD Denis lljes Smucanje, gibanje, narava,
Trilobit spro$¢anje
Atletski mnogoboj 13. 4. 2026 | atletika Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
razvijanje osebnosti
Orientacijski tek 21.5.2026 | Orientacijsk | Radenci Denis lljes Gibanje, spros€anje, narava,
i tek medsebojni odnosi
. RAZRED
Dan slovenskega Sporta | 24. 9. 2025 | Predstavite | Radenci Denis lljes Gibanje, zdrav Zivljenjski slog,
v drustev in okolje, medsebojni
igre z Z2ogo odnosi,....narava
Fitnes, kickboks 24.12. 2025 | Fitnes, Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
kickboks razvijanje osebnosti, spostovanje
tekmeca
Atletski mnogoboj 13. 4. 2026 | atletika Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
razvijanje osebnosti
Orientacijski tek 21.5.2026 | Orientacijsk | Radenci Denis lljes Gibanje, spros¢anje, narava,
i tek medsebojni odnosi
Igre z Zzogo in lopariji 16. 6. 2026 | Igre z zogo | Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
in loparji razvijanje osebnosti, spostovanje
tekmeca, fair play
. RAZRED
Dan slovenskega Sporta | 24. 9. 2025 | Predstavite | Radenci Denis lljes Gibanje, zdrav zivljenjski slog,
v drustev in okolje, medsebojni
igre z zogo odnosi,....narava
Fitnes, kickboks 24.12. 2025 | Fitnes, Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
kickboks razvijanje osebnosti, spostovanje
tekmeca
Atletski mnogoboj 13. 4.2026 | atletika Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
razvijanje osebnosti
Orientacijski tek 21.5. 2026 Orientacijsk | Radenci Denis lljes Gibanje, spros¢anje, narava,
i tek medsebojni odnosi
Igre z zogo in lopariji 16. 6. 2026 | Igre z zogo | Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
in loparji razvijanje osebnosti, spostovanje

tekmeca, fair play

. RAZRED
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1 | Dan slovenskega 3porta | 24. 9. 2025 | Predstavite | Radenci Denis lljes Gibanje, zdrav Zivljenjski slog,
v drustev in okolje, medsebojni odnosi,
igre z 2ogo spros¢anje, narava
2 | Fitnes, kickboks 24.12. 2025 | Fitnes, Radenci Denis lljes Gibanje, zdrav Zivljenjski slog,
kickboks okolje, medsebojni odnosi, narava
3 | Atletski mnogoboj 13. 4. 2026 | atletika Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
razvijanje osebnosti, spostovanje
tekmeca
4 | Orientacijski tek 21.5.2026 | Orientacijsk | Radenci Denis lljes Gibanje, tekmovalnost, narava,
i tek razvijanje osebnosti
5 | Priprava na valeto 8. 6. 2026 priprava, Radenci Denis lljes Gibanje, spros¢anje, narava,
ples medsebojni odnosi

Dnevi dejavnosti se terminsko lahko spreminjajo glede na objektivne razmere in razli¢ne ponudbe, ki do sprejetja LDN $e niso bile posredovane
Soli.

Azurirani plani tekmovanj iz znanj ter plan ocenjevanj, so objavljeni na spletni strani Sole in v eAsistentu.

14.5 Priloga &t. 5: Vsebina in cilji projektov

Naslov projekta: Erasmus+ KA122: Nasa Solska harmonija

Koordinator: Katja Glazer Leskovsek

Prednostne naloge: Razvijati Sustveno opismenjevanije in krepiti socialne kompetence pri uencih in zaposlenih
Digitalna preobrazba, uvajanje sodobnejsih metod in oblik pouevanja znotraj posameznih predmetov in podrocij, udelezba v
demokrati€nem zivljenju, skupne vrednote in drzavljansko udejstvovanje

Cilji: E-kompetence, krepitev socialnih kompetenc in ¢ustveno opismenjevanje.

Cilji v LDN: Digitalna preobrazba, Vkljuevanje in raznolikost, Udelezba v demokratiCnem Zivljenju, skupne vrednote in drzavljansko

udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam
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Izvedene aktivnosti — delovanje Sole: dan dejavnosti (delavnice), deseminacija (konference, aktivi, RU in pouk, neformalna sre€anja

sodelavcev, kolegialne hospitacije),

Nacrtovane aktivnosti za doseganje ciljev: aktivha udelezba sodelavcev na sledenju na delovnem mestu in strukturiranih te€ajih, priprava
in izvedba dneva dejavnosti za u€ence, izvedba/prenos vsebin na urah pouka, RaP in RU, organizacija delavnic za ucitelje in u€ence o
uporabi digitalnih orodij, socialnega vklju€evanja in emocionalnega opismenjavanja, inkluzije vseh u€encev v vzgojno uéni proces, in
programov, spodbujanje medkulturnega dialoga skozi projekte in Solske dejavnosti, medpredmetno povezovanje in skupno sodelovanje

na projektih.

Samoevalvacija: anketni vprasalniki (BM), vpraSalnik (Sola)

Naslov projekta: eTwinning

Koordinator: Mina Mazouzi

Prednostne naloge: Digitalna preobrazba, Vkljuéevanje in raznolikost, Udelezba v demokrati¢nem zivljenju, skupne vrednote in
drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Skozi eTwinning projekte bodo uéenci uporabljali sodobne informacijsko-komunikacijske tehnologije (IKT) kot
oporo ucenju in sodelovanju (na nivoju Sole - tudi medvrstnisko in SirSe na mendarodnem nivoju)

UresniCevale se bodo naslednje prednostne naloge:

skrb za zdravje in okolje (spodbujanje okoljske trajnosti in odgovornega vedenja);

skrb za razvijanje in krepitev dobrih medsebojnih odnosov, komuniciranja ter sodelovanja;

razvijanje digitalnih kompetenc (spoznavanije razliénih spletnih orodij in prakti¢na raba le-teh);

razvijanje kompetenc uéenje ucenja; krepitev in razvijanje medkulturnih kompetenc.

Nacrtovane aktivnosti:
Videokonference za ucitelje/ videokonference za u¢ence

Uc€enje izdelave vec€predstavnostnih gradiv
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Samoevalvacija: vprasalnik o delovanju Sole v projektih eTwinning / pogoj za pridobitev znaka eTwinning Sola

Samoevalvacija: posamezni zakljuCeni projekti

Naslov projekta: Za varno in vkljuéujoce Solsko okolje

Koordinator: Jasmina Zemlji¢

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vklju€evanje in raznolikost, Udelezba v demokratiénem zivljenju, skupne
vrednote in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Ljudje smo socialna bitja. Povezave, ki jih gradimo z drugimi, so klju¢ne za socialno, psihi¢no in telesno zdravije.
Medosebni odnosi so tisti, ki pomembno prispevajo k smislu zivljenja in vplivajo na to, kako posameznik zaznava kakovost svojega
Zivlienja. Mo¢no se povezujejo z naSimi najrazliénejSimi izkuSnjami — lahko so vir pozitivne samopodobe, zadovoljstva z Zivljenjem in
dobrega pocutja, lahko pa so vir tezav, problemov, potrtosti. Spostljiva, prijazna komunikacija predstavlja pomembno vlogo v izboljSevanju
odnosov z drugimi. U€inkovita komunikacija vodi v mocnej$e Custvene povezave z drugimi, v oblikovanje in vzdrzevanje moc¢nih in
stabilnih prijateljskih odnosov, ki nam dajejo mo¢€ pri spoprijemanju z vsakodnevnimi izzivi.

Rdeca nit je tako namenjena spodbujanju dobrih medsebojnih odnosov med udenci, ucitelji, starsi in vsemi, ki sodelujejo v vzgojno-
izobrazevalnem procesu, (s)pobudami za zmanjSevanje vseh vrst nasilja in predvsem razli¢nim dejavnostim, ki pripomorejo k dobremu

duSevnemu zdraviju.

Nacrtovane aktivnosti: Izvedba razrednih ur po oddelkih, izvedba DD (kulturni in EKO dan), udelezba na srecanijih regionalnih Zdravih

Sol.

Samoevalvacija: izvedene nacrtovane aktivnosti

Naslov projekta: Eko Sola

Koordinator: Romana Lazar

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vklju¢evanje in raznolikost, Udelezba v demokrati€nem zZivljenju, skupne vre dnote
in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam




Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

Cilji opredeljeni v LDN: Skozi dejavnosti v programu Eko 3ole postajajo u¢enci ambasadorji trajnostnega razvoja, ekolodke ozaves&enosti
in aktivne skrbi za okolje. UCitelji jim skozi skrbno nacrtovane dejavnosti nudimo Stevilne aktivnosti na razlicnih podrocjih, skozi katere
spodbujamo aktivno sodelovanje, pridobivanje odgovornosti in kreativnosti. Uenci so vkljuéeni v naértovanje eko projektov. Sola sodeluje
tudi s SirSo skupnostjo, lokalnimi organizacijami, podjetji in prebivalci.

Cilji Eko Sole so:

razvijati odgovoren in spostljiv odnos do narave ter skrb za Cisto¢o okolja;
lo€eno zbiranje odpadkov, zmanj$anje koli¢ine odpadkov, zlasti hrane;
var€evanje z energijo, z vodo in elektrike;

skrb za zdrav nacin Zivljenja;

sprejemanije trajnostnih resitev;

razvijanje prijateljskega in sodelovalnega odnosa ter pomodi drugim.

V okviru programa Eko Sole bo nasa Sola uresniCevala tudi cilie pou€evanja na prostem. Okolica Sole je urejena tako, da omogoca
izvajanje pouka na prostem. Pouk na prostem ima Stevilne pozitivne ucinke saj pri u€encih poveca fizicno aktivnost (danes prevladuje
pretezno sedec zivljenjski slog). Povecanje fizicne aktivnosti omogoca aktivnejSe ucenje, izkustveno ucenje in s tem boljSe pomnjenje ter
doseganje boljsih rezultatov pri ocenjevanju znanja. U€ilnica na prostem, ki smo jo zgradili skupaj s starsi, je odli¢na izhodi$¢na tocka za

tovrstno, drugacno, prakti¢éno u€enje ali pa samo miren koti¢ek za oddih u¢encev ali nasih obiskovalcev.

Nacrtovani projekti in aktivnosti:

ODPADKOM DAJEMO NOVO ZIVUENJE

MISIJA ZELENI KORAKI

MLADI V SVETU ENERGIJE

SOLSKA VRTILNICA

BIOTSKA PESTROST IN VODA

HRANA NI TA TJAVENDAN

MLADI POROCEVALCI ZA OKOLIE

PODNEBNE SPREMEMBE — EKOBRANJE ZA EKOZIVUENJE
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Priprava nacrta za zmanjsevanje ostankov hrane

Uporaba elektronske poste za komuniciranje s starsi

Ureditev ekokoticka v ustanovi in dogovor o sprotnem urejanju
Zbiranje hrane za macke

Loceno zbiranje odpadkov

Cistilna akcija v okolici $ole in Sirse

Predstavitev okoljskih dosezkov ustanove

Samoevalvacija: cilji in dejavnosti posameznih projektov se vpisujejo v predpisan obrazec za vsako Solsko leto. To je pogoj za potrditev
statusa EKO 3ola, ter ohranitev oziroma pridobitev znaka zelene zastave.
Pri uresniCevanju eko ciljev so vklju€eni vsi ucitelji in u€enci nase 3ole. Izvedli bomo tako vecje projekte kot Stevilne manjSe aktivnosti, ki

skupaj moc¢no vplivajo na ozaveS&enost o0 pomenu ekologije ter trajnostno naravnani Soli in druzbi.

Naslov projekta: Inovativha pedagogika 5.0

Koordinator: Simon Belec

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vklju€evanje in raznolikost, Udelezba v demokratiCnem zivljenju, skupne
vrednote in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Celovit razvoj digitalnih kompetenc in temeljnih znanj racunalnistva ter informatike v inovativnih oddelkih oz.
skupinah na VIZ. Namen projekta Inovativha pedagogika 5.0 je razvoj digitalne didaktike za dvig digitalnih kompetenc in temeljnih znanj
racunalnistva ter informatike u€ecih se z uvajanjem inovativnih pristopov ter uporabo sodobnih digitalnih orodij, ki bodo podpora
transformaciji vzgojno-izobrazevalnega procesa. Uce€im bomo omogocili uéne priloznosti, v katerih bodo pridobivali nova znanja in
kompetence, tako po vertikali, kot po posameznih horizontalah izobrazevalnega sistema, skupaj z drugimi kljuénimi kompetencami in
spretnostmi. V projekt je vklju€enih 42 razvojnih in 8 mentorskih Sol.

Druzbene spremembe in Zivljenje v povezanem, hitro spreminjajoCem se svetu (Druzba 5.0), postavljajo posameznika in druzbo pred
mnoge izzive, ki jih ne moremo reSiti le z uporabo ustaljenih vzorcev. Svetovni gospodarski forum, druge organizacije in delodajalci ne

povpraSujejo le po kompetencah ustvarjalnosti, kritiCnega razmisljanja, reSevanja problemov in ves€inah, povezanih z razvojem in
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uporabo tehnologije, ampak dajejo vedno vedji poudarek tudi medosebnim in socialno-Custvenim ves€inam (Taksonomija 4.0). Slednje
vklju€ujejo predvsem sposobnost sodelovanja, usklajevanja in u€inkovitega komuniciranja z drugimi. Vloga izobraZevanja bo tako morala
biti priprava mladih na reSevanje izzivov prihodnosti. Na podro¢ju izobrazevanja to pomeni odmik od ustaljenih vzorcev transmisije znanja
k inoviranju lastne prakse in uvajanju inovativnih oblik pou€evanja ter u€enja, ki bodo u¢e¢im se omogocale razvijanje njihovih digitalnih
kompetenc, temeljnih vsebin RIN, kriti€énega misljenja, kreativnosti in ustvarjalnosti.

Inoviranje lastne prakse pouc¢evanja in u€enja je soodvisno od usposobljenosti uitelja ter dostopne tehnologije. Z digitalno transformacijo
izobrazevanja/pouka je mo¢ pri uciteljih spodbuditi uporabo uénih okolij in strategij pou¢evanja, ki u¢encem omogoc&ajo samostojno delo
v digitalnem in inovativnem u¢nem okolju ter posledi¢no s tem pri u¢encih spodbujajo kriti€éno misljenje ter razvoj visjih miselnih procesov.
To pomeni spremenjen nacin poucevanija, pri katerem dejavnosti od u€encev zahtevajo, da kritiéno razmisljajo, vrednotijo, povezujejo in
uporabljajo usvojene kompetence za reSevanje problemov.

TakSen pristop bo spodbujal in zagotavljal pridobivanje znanj in kompetenc, potrebnih za digitalno transformacijo poucevanja oz.
trajnostno digitalno prestrukturiranje pou€evanja in ucenja. V sklopu projekta tako zelimo nadgraditi inovativne pristope poudevanja,
podprte s tehnologijo na takSen nacin, ki bo odgovarjal na potrebe druzbe 5.0 in bo temeljil na spoznanijih industrije 4.0. To bo izvirni
prispevek k stroki in znanosti, saj na tem podrocju Se ne obstaja tak§en celovit model, ki bi za temelj digitalne transformacije Sole postavil
dvig digitalnih kompetenc uc¢ecih se ter njihovih temeljnih vsebin RIN preko inovativhega modela permanentnega usposabljanja uciteljev

vkljuéno z u€ecimi se skupnostmi.

Nacrtovane aktivnosti:

Na Soli imamo v Solskem letu 2025/26 6 inovativnih oddelkov in sicer, 8. a, 8. b, 7. a, 7. b in 6. a, kjer nartujemo spodbujanje digitalnih
kompetenc ter 5. a v katerem krepimo elemente RIN. Prav tako sta bila oblikovana razvojni tim, v katerem sodelujejo 4 strokovnih
delavceyv, in 19 strokovnih delavcev v projektnem timu. V projektnem timu bomo v skladu z Dig Comp 2.2 nacrtovali izvedbeni kurikul z
digitalnimi kompetencami, izvajali medkolegialne hospitacije z evalvacijami in predstavitvami primerov dobre rabe ter nacrtovali digitalno
strategijo Sole. Za potrebe projekta je ustvarjeno skupno spletiS¢e v OneNote. Vsak ucitelj bo oddal tudi primer vzorénega u¢nega
scenarija, ki jih bo koordinator oddal v skupno spletiSce projekta. Pomurski inovativni grozd bo v okviru projekta Inovativha pedagogika

5.0 bo 9. aprila 2026 na OS Kajetana Koviéa Radenci izvedel strokovni dogodek z naslovom RIN—pijada, kjer bo v medsebojnem druzenju
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nastala prava RIN-pijska vas. Dogodek je nhamenjen razvijanju in povezovanju RIN kompetenc kot jih opredeljuje okvir raCunalnistva in
informatike, ki vsebuje podroéja od racunalniskih sistemov, podatke in analizo, algoritme in programiranje, omreZja in internet ter u€inke
ra¢unalnistva in informatike. Sre€anje bo potekalo kot strokovna izmenjava izkusenj in primerov dobrih praks, pri E¢emer bodo sodelovali
strokovni delavci ter uenci izbranih inovativnih razredov.

Za pomursko regijo dogodek predstavlja pomemben doprinos k sistemati€nemu razvijanju RIN kompetenc in krepitvi vloge inovativhega
izobraZevalnega prostora. U¢encem omogoca razvoj racunalniSkega razmisljanja, razumevanje algoritmov, analizo podatkov ter kriticno
presojo ucinkov tehnologije, kar je kljuéno za ustvarjalno in odgovorno delovanje v sodobni druzbi. U&iteliem dogodek nudi priloZnost
strokovnega povezovanja in soustvarjanja pristopov, ki bodo prispevali k bolj kakovostni vpeljavi RIN v vsakdanjo Solsko prakso. Prav

tako nacrtujemo znotraj projekta sodelovanje in predstavitev aktivnosti pomurskega grozda v projektu »Digitrajni mesec«.

Samoevalvacija: U€enci in uditelji, vklju€eni v projekt, izpolnijo na zaCetku in koncu spletno evalvacijo (anketni vprasalnik).

Naslov projekta: Holokavst

Koordinator: Simon Belec, Romana Lazar

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vklju€evanje in raznolikost, Udelezba v demokrati€nem zivljenju, skupne
vrednote in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Krokus je projekt, namenjen mladim od 10. leta dalje, da bi se spominjali vseh otrok, ki so umrli v holokavstu.
Projekt Krokus je nastal na Irskem, na pobudo zdruzenja HETI (Holocaust Education Ireland). Zdruzenje mladim in Solarjem podarja
¢ebulice rumenih krokusov (zafrana), da jih posadijo v spomin na 1,5 milijona judovskih otrok umrlih v holokavstu in v spomin na tiso¢e
drugih otrok, ki so bili zrtve nacisti¢nih grozodejstev. Rumeni cvetovi spominjajo na rumene Davidove zvezde, ki so jih bili Judje prisiljeni
nositi v ¢asu nacisti¢ne vladavine. Krokus cveti proti koncu januarja, priblizno v ¢asu mednarodnega dneva spomina na zZrtve holokavsta

(27. januar). Ko ljudje ob&udujejo roze, uenci razlozijo, kaj te predstavljajo in se tako spomnijo na vse umrle otroke.

Nadrtovane aktivnosti:

Obelezitev dneva spominjanja na zrtve holokavsta s spominsko uro, razstava, zasaditev ¢ebulic krokusov pred Solo.

Samoevalvacija: Tematika se obnovi pri pouku ZGO in DKE.
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Naslov projekta: TOM telefon

Koordinator: Gabrijela Zerjal

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vkljuéevanje in raznolikost, Udelezba v demokratiénem zivljenju, skupne
vrednote in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: V okviru projekta bomo aktivni na temo Odgovor je pogovor. Iskali bomo poti reSevanja stisk, problemov pri otrocih,
mladostnikih. Se kako pomembno je, da otroci in mladostniki vedo, da nam pogovor pomaga, pa éeprav po telefonu, da se lahko po&utimo

bolje.

Nacrtovane aktivnosti: obisk TOM nahrbtnika, ure oddeléne skupnosti (predstavitev, pogovor), poustvarjanje.

Samoevalvacija: notranja evalvacija v TOM zvezek.

Naslov projekta: SLOfit

Koordinator: Denis lljes

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vklju€evanje in raznolikost, Udelezba v demokrati¢nem zivljenju, skupne
vrednote in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Gibanje, vzpodbujanje zdravega zivljenjskega sloga, sodelovanje s starsi in zdravniki.

Analitika Sole in drzave.

Nadrtovane aktivnosti:

SVZ karton, vnos podatkov v bazo, posredovanje podatkov za vpogled star§em.

Samoevalvacija: analiza na nivoju Sole, na nivoju posameznika. Digitalen dostop — aplikacija.

Naslov projekta: Kulturna Sola

Koordinator: Mojca Karnet
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Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, VkljuCevanje in raznolikost, UdeleZba v demokratiCchem Zivljenju, skupne
vrednote in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Kulturna 3ola je nacionalni projekt v osnovnih Solah, namenjen predvsem RAP oz. dejavnostim s podro¢ja kulture,
ki ima jasen cilj — dvigniti kvaliteto in obseg aktivhega in pasivhega kulturnega udejstvovanja u€encev in njihovih stardev, starih starSev
ter mentoric in mentorjev. Javni sklad RS za kulturne dejavnosti v sodelovanju z Zvezo kulturnih drustev Slovenije ter drustvom Geoss
vsako leto objavi razpis za laskav naziv KULTURNA SOLA. Sola, ki si pridobi ta naziv, ga lahko uporablja tri leta, nato pa se je ponovno
potrebno z vecletnim delom dokazati na mnogih podrodjih kulturnega Zivljenja.

Namen projekta je: krepiti ustrezno kulturno vzgojo na osnovnih 8olah ter ustvarjalnost mladih na razli€nih umetnostnih podro &jih; podpirati
kakovostne dosezke mladih na kulturnem podrocju; spodbuditi izobrazevanje mentorjevih organizatorjev v osnovnih $Solah, ki se
udejstvujejo na ljubiteljskem kulturnem podro¢ju; motivirati Sole, da postanejo zarid€a kulturnih programov v lokalnem okolju z namenom
promocije ustvarjalnosti, vsezivljenjskega ucenja in povezovanja.

Sola se mora truditi za razvejano in kakovostno kulturno delovanje (na vsaj petih izmed spodaj nastetih podroéij): glasbena umetnost
(vokalna in indtrumentalna); gledaliS8ka dejavnost; lutkovna dejavnost; folklorna dejavnost; film in avdiovizualna kultura; sodobni ples;
likovha umetnost (likovno snovanje/ustvarjanje, slikarstvo, kiparstvo, fotografija, oblikovanje); literatura in bralna kultura; varovanje
kulturne dediscine; arhitektura; drugo (npr. intermedijske umetnosti, tehniska kultura, turizem idr.).

V kulturno delovanje Sole mora biti vklju¢eno ¢im vecje Stevilo u€encev in uciteljev

Nacrtovane aktivnosti:

Izvedba predvidenih Solskih proslav in kulturnih prireditev v Soli in izven nje.

Udelezba lutkovne skupine na obmoénem (12. 3. 2026), regijskem (23. 4. 2026) in drzavnem srecanju.

Urejanje Kovi¢evega koti¢ka in drugih koti¢kov, povezanih s projekti s podro¢ja kulturno-umetnostne vzgoje.

Priprava razstav (npr. obelezitev praznikov, pomembnih dni v letu, ob obisku knjizevnika/umetnika, ob zakljuCku projektov s podorcja

kulturno-umetnostne vzgoje).

Sodelovanje na literarnih in likovnih natecajih.
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Dejavnosti v okviru v okviru RAP 1.-9.r. (recitacijski, dramski, plesni, glasbeni, lutkovni in folklorni nastopi, likovne in fotografske razstave,
medijske predelave, literarni in bralni dogodki, odkrivanje kulturne dediS€ine domacega kraja in SirSe okolice ...).

Bralne medvrstnidke delavnice (BDK, ZS — RAP 6-9).

Ozivitev e-glasila Kapljice.

Samoevalvacija: Podatki se vpisujejo v predpisan obrazec za vsako Solsko leto. To je pogoj za pridobitev statusa Kulturna Sola.

Naslov projekta: Razvijanje bralne pismenosti

Koordinator: Mojca Karnet

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vklju€evanje in raznolikost, Udelezba v demokrati€nem zivljenju, skupne vrednote
in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Projekt Bralna pismenost se osredoto€a na bralno pismenost in razvoj bralne kulture.

Bralna pismenost je osnova vseh drugih pismenosti in ima bistven pomen pri misljenju in u€enju. Prizadevanje za doseganije visjih ravni
bralne pismenosti je tudi pomemben dejavnik ohranjanja in razvijanja jezikovne in bralne kulture. Razvite bralne zmoznosti zagotavljajo
dvig splosnih kompetenc uencev na vseh stopnjah Solanja in jim omogocajo uspesno vklju€evanje v druzbo ter kasneje neposredno na
trg dela. Bralna pismenost je stalno razvijajota se zmoznost posameznika za razumevanje, kriticno vrednotenje in uporabo pisnih
informacij. Kot zmoznost in druzbena praksa se razvija vse zivljenje v razli¢nih okolis€inah in na razli¢nih podro¢jih ter prezema vse
Clovekove dejavnosti. VkljuCuje razvite bralne veScine, (kritiéno) razumevanje prebranega in bralno kulturo (pojmovanje branja kot
vrednote in motiviranost za branje). Bralna pismenost in bralna kultura sta osnovi za razvijanje drugih specifi¢nih pismenaosti, kot na primer
naravoslovne pismenosti, digitalne pismenosti, medijske pismenosti, ki so kljuéne za razvijanje posameznikovih sposobnosti ter njegovo
uspesno vkljucevanje v druzbo.

Namen projekta je Siriti bralno pismenost med vsemi u€enci, pri vseh predmetih, v okviru RAP in s pomocjo nacionalnih projektov, ki
promovirajo branje:

Nacionalni mesec skupnega branja: Za osrednjo temo Nacionalnega meseca skupnega branja 2025 je izbrano “Glasno branje in

pripovedovanje”. S tem nadaljujemo rdeco nit z lanskega leta, ko smo v ospredje postavili branje v javnem prostoru. S spodbujanjem
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glasnega branja in pripovedovanja v javhem prostoru Zelimo v svet pisane in govorjene besede privabiti tudi tiste, ki Se niso zacutili
ljubezni do knjig in zgodb ali pa so nanjo pozabili. Ko pripovedujemo zgodbe ali jih beremo na glas, besede ozivijo, zgodbe pa zazivijo
v skupnosti. Skupno branje nas povezuje — bodisi kot poslusalce bodisi kot pripovedovalce, saj v nas prebuja radovednost, empatijo in
ljubezen do literature. Javne prostore lahko spremenimo v domove zgodb, kjer se vsakdo lahko zac¢uti povabljenega, da prisluhne ali
sodeluje. Vsaka prebrana stran je korak blizje k ustvarjanju bralne kulture, ki nas bogati in zdruzuje.

Pobuda za 10 minut branja na dan: Ob zavedanju, kako pomembno je branje za zdrav, uspesen razvoj otrok in mladih ter ob soasnem
spremljanju zaskrbljujoCih rezultatov razli¢nih raziskav, ki pri¢ajo o slabi bralni pismenosti slovenskih otrok, se Drustvo Bralna znacka
Slovenije — ZPMS, Bralno drustvo Slovenije, Andragos$ki center Slovenije in Javna agencija za knjigo RS zavzema za vpeljavo desetih
minut branja na dan, ki naj (v prvi fazi) poteka v vrtcih (vzgoijitelji berejo otrokom), v osnovnih in srednjih Solah (v tem €asu naj berejo
ne samo $olarji in dijaki, pa¢ pa tudi vsi odrasli, torej zaposleni na 3oli) ter na fakultetah. Zelimo si, da deset minut vsakodnevnega
branja postane vseslovenska redna praksa v vzgojno-izobrazevalnih ustanovah, kar je v skladu s predlogom Nacionalnega programa
vzgoje in izobrazevanja za obdobje 2023-2033, ki med strateSkimi cilji in ukrepi omenja tudi spodbujanje bralne pismenosti in bralne
kulture. Zavedamo se, da je deset minut branja na dan malo, a trdno verjamemo, da je to veliko bolje kot ni¢. Otrok, ki le redko pride v
stik s knjigo, ima zagotovo veliko manjSe moznosti, da postane bralec in ¢lovek, sposoben kriti€cnega misljenja in empatije, kot otrok, ki
je v stiku s knjigo vsak dan, pa Ceprav za krajsi Cas

Rastem s knjigo je projekt, ki spodbujanja bralne kulture, ki ga v sodelovaniju s sploSnimi knjiznicami izvaja Javna agencija za knjigo

Republike Slovenije. Namen projekta je spodbujanje osnovnosolcev in srednjesolcev k branju mladinskega leposlovja slovenskih

avtorjev in k obiskovanju sploSnih knjiznic. lzvedemo ga v 7. razredu. U¢enci obi§¢ejo knjiznico v Gornji Radgoni in prejmejo eno

leposlovno literarno delo ter si ogledajo $e radgonski Muzej Spital in Alejo velikih.

Bralna znacka je slovensko nacionalno kulturno gibanje in prostovoljna prostoasna dejavnost, ki predSolske in osnovnoSolske otroke,
srednjesolce in odrasle z raznimi programi in akcijami spodbuja k branju, predvsem pa Siri bralno kulturo med mladimi. Bralna znacka
spodbuja med u€enci od 1. do 9. razreda prostovoljno branje v prostem ¢asu. Ves €as se razvija kot dopolnilo k pouku slovenskega

jezika in knjizevnosti ter dejavnostim Solske knjiZnice, hkrati pa je kot obSolska/interesna dejavnost lahko svobodnejSa, bliZja otrokom
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in mladim, ter tako uspe3nej3a pri oblikovanju bralcev za vse Zivljenje. Oblike motiviranja za branje so zelo razli¢ne, saj jih mentorice
prilagajamo objektivnim mozZnostim, predvsem pa interesom in Zeljam mladih bralcev. Dejavnosti zajemajo pogovore o knjigah, bralne
klube, bralne delavnice, medvrstnidko branje, medgeneracijsko branje, projektno delo, literarne uganke, kvize, literarne natecaje,
sreCanja s knjizevnikom/knjizevnico in/ali z drugimi ustvarjalci, povezanimi s knjigo in z branjem, sodelovanje pri e-literarnem Solskem
glasilu Kapljice ipd. (v okviru RAP).

Mesec pisanja zroko (od 1. do 31. januarja 2026): Je projekt, s katerim se ozaveS&a pomen ohranjanja pisanja z roko namesto uporabe
tipkovnic in zaslonov. Organizira ga Drustvo Radi piSemo z roko skupaj z Ministrstvom za izobraZevanje in Sport ter Zavodom RS za
Solstvo. S pomocjo tega projekta se spodbuja Citljivo, teko€e in »lepo« pisanje. »Raziskave namre€ kazZejo, da si pri pisanju z roko vec
zapomnimo, oblikujemo vec idej, razvijamo fine motori€ne spretnosti in ustvarjamo dobre medosebne odnose. S sporodili, napisanimi
z roko, namrec¢ izrazamo vecC spoStovanja in naklonjenosti kot s tipkanimi sporodili,« je poudarila predsednica drustva Marijana Jazbec.
Kot so zapisali v drustvu Radi piSemo z roko: »Strokovnjaki ugotavljajo, da nasi mozgani bolj kompleksno delujejo pri pisanju z roko
kot pri pisanju s tipkovnico. Informacija, ki jo napiSemo z roko, se v spominu ohrani dlje ¢asa.« Osrednje teme projekta so vsako leto
predhodno doloc¢ene. Vsako Solsko leto tako vedno znova poskrbimo, da vklju¢imo v projekt vse ucence naSe 3ole ter z razli¢nimi
idejami popestrimo oglasne deske na Solskih hodnikih pred jedilnico Sole. Osrednja tema Meseca pisanja z roko 2026 bo »Humor
je najboljse €rnilo«. S temo Humor je najboljSe ¢milo zelimo pokazati, da smeh in dobra volja ob pisanju povezujeta ljudi ter prinasata
lahkotnost v vsakdan. Namen je razvijati ustvarjalnost, toplino in Clove¢nost v komunikaciji, ki jo s pisanjem na roko tezje dosezemo
na tipkovnici. Pisanje z roko krepi spomin, ustvarjalno misljenje in izrazanje ¢ustev — z dodatkom humorja pa Se gradi mostove med
generacijami.

Nasa mala knjiznica (koordinator Lidija Leposa): Bralni projekt Nasa mala knjiznica je namenjen spodbujanju branja, razvijanju bralne
pismenosti in bralne kulture, ustvarjalnosti, povezovanju, spoznavanju razli¢nih avtorjev ter drugih kultur. V okviru projekta bo u¢encem
od 1. do 4. razreda ponujen izbor odlicnih knjig, v spremstvu katerih bo branje prijetna izkusnja, Ustvarjalnik pa jim bo omogocal
reSevanje izvirnih nalog na temo predstavljenih knjig. Skozi vso Solsko leto bodo branje in ustvarjalnost otrok dodatno spodbujale Se

druge dejavnosti, kot so npr. oblikovanje bralnega koti¢ka, ustvarjanje bralnega vlakca, pismo presenecenja, knjizne razglednice, NMK

kviz, medgeneracijsko/medvrstniSko branje, literarni natecaj, gibanje in dejavnosti za razvijanje digitalne pismenosti. Projekt je odli¢en
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nacin, kako kakovostno literaturo priblizati u€¢encem, jo vklju€iti v pouk in dejavnosti RaP-a, otrokom pa predati tisto, kar bogati nada

Zivljenja — ljubezen do branja.

Nacrtovane aktivnosti v okviru projektov:

Nacionalni mesec skupnega branja: Dejavnosti v knjiznici.

Nasa mala knjiznica: branje izbranih knjig (glasno/ tiho, v naravi), reSevanje ustvarjalnih nalog, literarno in likovno ustvarjanje ter
poustvarjanje, bralni koti¢ek in bralni vlak, gibalne dejavnosti, interaktivne naloge, spoznavanje drugih kultur. Branje knjig iz izbora in
ustvarjanje bomo izvajali tudi med dejavnostmi RazSirjenega programa.

Rastem s knjigo: Obisk knjiznice v Gornji Radgoni in prejem enega leposlovnega literarnega dela ter ogled radgonskega Muzeja Spital
in Aleje velikih v G. Radgoni.

Bralna znacka: Pogovori o knjigah v bralnih koti€kih in v knjiznici ter bralni klubi (branje knjig za slovensko bralno znacko ter tekmovanje
v angleski in nemski bralni znacki), projektno delo (povezano s knjigo in z bralno kulturo), sodelovanije v literarnih nate€ajih, literarne
uganke, interaktivne naloge, e-kvizi, sre€anja s knjizevnikom/knjizevnico in/ali z drugimi ustvarjalci, povezanimi s knjigo in branjem, bralne

delavnice, medvrstnisko in medgeneracijsko branje ipd. (v okviru RAP in projektov s podrocja bralne pismenosti).

Samoevalvacija: priznanja za opravljene bralne znacke, razstave v koti¢kih in na hodnikih Sole ter v avli, priznanja na literarnih natec€ajih,
plakati na oglasnih deskah, (po)ustvarjalne naloge v dnevnikih branja (IgriS€e zgodb 6-9) in v zvezkih za slovenscino, zbirnik dosezkov

za posameznega ucenca idr.

Naslov projekta: Krizem svet s Kajetanom Kovicem

Koordinator: Mojca Karnet

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vklju€evanje in raznolikost, Udelezba v demokrati€énem zivljenju, skupne vrednote
in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Znan slovenski pesnik, pisatelj, prevajalec, akademik in ¢astni ob¢an Obc&ine Radenci Kajetan Kovi¢ se je rodil
21.10. 1931 v Mariboru v uditeljski druzini. Po njem se od leta 2016 imenuje tudi nasa osnovna Sola. Kovi¢ je zgodnja otroska leta prezivel

v Polj¢anah, potem pa se je njegova druzina zaradi vojne preselila v Hrastje Moto pri Radencih (na domacijo KoviCeve matere), kjer je ze
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kot osnovno3olec spoznal kmecko Zivljenje in tegobe vojnega €asa. V tem Casu je obiskoval osnovno $olo v Vudji vasi in Gornji Radgoni.
Po vojni je z druzino Zivel v Slatini Radenci (danes so to Radenci) in obiskoval gimnazijo v Mariboru.

Na Soli bodo skozi Solsko leto potekale razli¢ne dejavnosti pod skupnim naslovom »Krizemsvet s Kajetanom KoviCem«. Prizadevali si
bomo, da bo tudi to Solsko leto ostalo vsem — uencem, uciteliem in starSem v lepem spominu. Septembra bomo sodelovali na
tradicionalnem Kovi¢evem literarnem natedaju OS Kajetana Kovita Poljane. V oktobru in novembru, ko obeleZujemo obletnico
pesnikovega rojstva in smrti, bomo preuredili KoviCev koti¢ek, kjer bomo med drugim razstavili pesmi, s katerimi smo sodelovali in bili tudi
nagrajeni na omenjenem natecaju. Skozi vse Solsko leto bomo brali KoviCeva dela, ki jih bodo u€enci spoznavali tudi pri pouku slovensc¢ine
in na bralnih delavnicah (v okviru RAP).

UCenci obeh Kovicevih Sol se vsako leto odzovemo tudi na razpis Ob¢ine Radenci pod skupnim naslovom Sanje so velika skleda, v
okviru katerega ucenci od 6. do 8. razreda ustvarjajo literarne prispevke in se tako potegujejo za pohvale in nagrade, ki jih prejmejo na
podlagi presoje strokovne zirije, sestavljene iz priznanih slovenskih pesnikov/pisateljev. Tudi letoSnji projekt Krizemsvet s Kajetanom
Kovi¢em bomo zakljucili s sve€anostjo/druzenjem s poljéanskimi osnovnosolci, z ravnateljico in njenimi sodelavci v okviru Mac¢jega
mesta ob zaklju€ku omenjenega literarnega natecaja; Se prej pa se bomo Kovi¢u posvetili tudi na kulturnih prireditvah nase Sole in v
okviru RAP.

Nadrtovane aktivnosti: urejanje Kovievega koti¢ka, sodelovanje na tradicionalnem Koviéevem literarnem nateéaju OS Kajetana Kovi¢a
Polj¢ane in literarnem natedaju Sanje so velika skleda Obgine Radenci; sodelovanje z OS K. K. Poljéane (medsebojni obiski in stiki,

dopisovanje preko e-poste); branje Kovicevih knjig in ohranjanje njegovega izrodila.

Samoevalvacija: izvedba zadrtanih aktivnosti, objava literarnih prispevkov na oglasni deski, kulturnih prireditvah, v Solskem e-glasilu

Kapljice, lokalnih in drugih medijih.

Naslov projekta: Umetnost med nami

Koordinator: Renata Sporn

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vklju€evanje in raznolikost, UdeleZba v demokratiCnem Zivljenju, skupne vrednote
in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam




Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

Cilji opredeljeni v LDN: Projekt vkljuCuje tematiko: prostor, kultura, ustvarjalnost, medsebojno povezovanje, trajnostni razvoj, skrb za
okolje, razvijanje digitalnih kompetenc.

V organizaciji Centra arhitekture Slovenije, Zavoda za izobraZevanje o arhitekturi, prostoru in oblikovanju ter Ministrstva za naravne vire
in prostor se bo mesec prostora pri¢el z obeleZitvijo Svetovnega dne Habitata, 7. oktobra in zaklju€il s praznovanjem Svetovnega dne
mest, 31. oktobra. Potekal bo z osrednjim sloganom “Naj nas prostor navdihuje”, s katerim Zeli Ministrstvo za naravne vire in prostor
opozoriti na nujnost prilagajanja naselij na podnebne spremembe in viogo prostorskega urejanja ter graditve pri tem. Vsi oblikujemo
prostor, prostor pa oblikuje nas.

Cilji projekta so opozarjanje na aktualne teme in probleme povezane s prostorskim in urbanim razvojem, izpostavljanje pomena in vioge
prostora v njegovem najSirSem pomenu, ozaveS&anje in izobrazevanje ucencev o pomenu prostora kot skupni vrednoti, dvig
prepoznavnosti podroc&ja urejanja prostora in graditve, dvig prepoznavnosti kakovostne arhitekture, urbanisti¢nih in krajinskih ureditev,
kakovostnih naselij, urbanih prostorov ter kakovostne in inovativne gradnje, opozoriti na nujnost prilagajanja naselij na podnebne
spremembe, izpostaviti zlasti viogo celovitega prostorskega in urbanisticnega nacrtovanja, projektiranja, arhitekture ter gradbenistva pri
tem.

Arhitekturni nate€aj “Od kozolca do neboti¢nika - Les v arhitekturi” organizira Center arhitekture Slovenije (Igriva arhitektura) v
sodelovanju z Ministrstvom za okolje in prostor ter Zavodom za Solstvo RS v okviru Vseslovenskega dneva habitata. Namen nate€aja je
nagovoriti u¢ence k razmisljanju o pomenu lesa v arhitekturi oz. v prostoru, spodbuditi kriti€no razmisljanje o tem, kako smo z
arhitekturo povezani, saj v njej prebijemo kar nekaj ¢asa (dom, Sola, Sportna dvorana, glasbena $ola, knjiznica, ...). Arhitektura,
produktno oblikovanje iz lesa in lesarstvo so tako tradicionalno kot tudi v sodobnem svetu ostali mo¢no prepleteni. Povezujejo jih znanja
o tehni¢ni obdelavi in patologiji lesa, ves€ine oblikovanja tega materiala in zavedanje o njegovi vsestranski uporabnosti in privlaénosti.
Trajnostno nacrtovanje in gradnja nista le odgovor za razbremenitev Skodljivih vplivov na naravo in okolje, temve¢ predstavljata tudi

skrb za ohranjanje naSega zdravja in kakovostno bivanje.
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Projekt Teden umetnosti ( 3. teden v maju 2026), katerega nosilec je Zavod RS za Solstvo, bo potekal z namenom spodbujanja in
vklju€evanja umetnosti in kulture v vzgojno-izobrazevalni proces. Poslanstvo projekta izhaja iz spodbujanja in aktiviranja mladih k
lastnim produktivnim umetniskim odzivom na razlicne aktualne druZbene teme. Projekt vzpostavlja prostor in priloZnost razumevanja
umetnosti v izobraZzevanju kot pomembnega podrocja za celosten spoznavni, Custveni, socialni in kulturni razvoj mladih. Temelji na
petih kljuénih stebrih, ki izhajajo iz povezovanja uditeljev, preénega nalrtovanja vsebin, razvoja u€ecih se skupnosti, evalvacije

dosezkov ter ozaves€anja pomena in vloge umetnosti v izobraZzevaniju.

Nacrtovane aktivnosti:
Sodelovanje u€encev v eko projektih - ureditev Eko koti¢ka

Sodelovanje u€encev na arhitekturnem natec€aju “Od kozolca do neboticnika - Les v arhitekturi” in priprava razstave

Sodelovanje v projektu Teden umetnosti

Samoevalvacija: udelezba na natecajih in tekmovanijih. Zunanji ocenjevalci. Izvedene nacrtovane aktivnosti.

Naslov projekta: Brainfinity

Koordinator: Katja Glazer LeskovSek, Simon Belec

Brainfinity je mednarodni izobrazevalni projekt, ki spodbuja sodelovalno reSevanje problemov med ucenci s pomodjo sodobnih
tehnologij in metod projektnega ucenja. Ucenci v timih reSujejo realne izzive, pri Cemer razvijajo kriticno misljenje, ustvarjalnost,
digitalne ves€ine in sposobnost timskega dela. Projekt vkljuCuje delavnice, tekmovanja in mednarodno sodelovanje, s ciliem
opolnomoditi mlade za uspesno delovanje v hitro spreminjajoem se svetu.

Prednostne naloge: Spodbujanje ustvarjalnega in kriti€nega misljenja pri u¢encih skozi reSevanje odprtih problemov in izzivov v
skupinah. Razvijanje sodelovalnih ve&¢in z delom v timih, kjer u€enci skupaj iS€ejo resitve in se ucijo medsebojne komunikacije.

Uporaba sodobnih digitalnih orodij za raziskovanje, predstavitev reSitev in krepitev digitalne pismenosti.




Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

Nacrtovane aktivnosti:
UCenci bodo sodelovali v reSevanju problemskih nalog (mesecnih izzivov), kjer bodo razvijali logi€no misljenje, ustvarjalnost in timsko
delo. Naértujemo sodelovanje na nacionalnem tekmovanju Brainfinity, kjer bodo u€enci predstavili svoje resitve pred strokovno komisijo.

Na Soli bodo v aktivnostih sodelovale 4 ekipe po 4 u€enci (3 ekipe iz 9. razreda, 1 ekipa 8. razred).

Samoevalvacija: udelezba na tekmovanju, zagovor resitev pred strokovno komisijo

Naslov projekta: Kaj nas o umetni inteligenci naucijo pal¢ki in bomboni?

Koordinator: Simon Belec, Katja Glazer LeskovSek, Andreja Fekonja Hamler

Namen projekta je ucitelje opolnomociti za suvereno izvajanje vsebin, povezanih s podatkovno pismenostjo in Ul, u¢encem omogoditi
dostop do podatkovnih in digitalnih znanj na naraven in zabaven nacin, spodbujati sodelovalno uéenje in reSevanje problemov z uporabo

tehnologije, razvijati kriti€no misljenje o sodobnih digitalnih orodjih in informacijah, s katerimi smo obkrozeni v digitalnem svetu.

Nacrtovane aktivnosti:
Uc€enci bodo sodelovali v &tirih tematsko in vsebinsko povezanih izzivih vezanih na podro¢ja: Priporog€ilni sistemi za risanke, Kaj po¢nejo

pal€ki, Podnebni pasovi, Racunalnik iz bonbonov.

Samoevalvacija: Uspesno zaklju€eni izzivi.

Naslov projekta: Keep Young and Fit

Koordinator: Denis lljes

Prednostne naloge Erasmus+: Digitalna preobrazba, Vkljuéevanje in raznolikost, Udelezba v demokrati€nem Zzivljenju, skupne
vrednote in drzavljansko udejstvovanje, Okolje in boj proti podnebnim spremembam

Cilji opredeljeni v LDN: Gibanje, vzpodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga, sodelovanje s starsi in strokovnjaki.

Nadrtovane aktivnosti:
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V sklopu projekta "Keep young and fit” se bo Zdravstveni dom Gornja Radgona vkljueval v vse aktivnosti, ki se bodo izvajale za Sole.
Aktivnosti se delijo na podrocje prehrane, telesne dejavnosti in promocije zdravega zivljenjskega sloga. U€enci in spremljevalci iz

MadZarske se bodo udeleZili Sportnega dne Dan slovenskega Sporta, ki se bo izvedel 24. 9. 2025.

Samoevalvacija: analiza na nivoju Sole in UE. Odgovornost nosilca projekta.

14.6 Priloga $t. 6: Nacrt aktivnosti prometnega varstva

RUMENA RUTICA

Akcija je namenjena prvosolcem in drugoSolcem. Poteka skozi vse leto, ob zaletku Solskega leta pa Se intenzivneje. Uence in starSe
prvoSolcev natanéno seznanimo s prometno varnostnim nacrtom Sole in varnimi potmi v Solo. Pri tem sodeluje tudi policist, vodja Solskega
okoliSa. Starsi prejmejo knijizico Prvi koraki v prometu, ki je v pomoc¢ starSem pri prometni vzgoji otrok. Prvosolci in drugoSolci prihajajo in
odhajajo v Solo v spremstvu starSev oz. starejSe osebe.

PRVI SOLSKI TEDEN

se izvaja okrepljen policijski nadzor prometa v okolici $ole. Policisti ali pooblagéene osebe (¢lani ZSAM, AMD) s svojo prisotnostjo umirjajo
promet in izvajajo okrepljen nadzor prometne varnosti otrok v okolici Sole.

BODI VIDEN (PREVIDEN)

Z akcijo spodbujamo in navajamo u¢ence k uporabi kresnick in oblacil z odsevniki. Ob slabi vidljivosti, v mraku in ponodi kot peSci obvezno
nosijo kresni¢ko ali drugo odsevno telo, in sicer na vidnem mestu, na strani, ki je obrnjena proti voziS€u. Uenci 4. razreda piSejo na to temo
starejSim ljudem.

BISTRO GLAVO VARUJE CELADA

Z akcijo spodbujamo dosledno uporabo ¢elade pri kolesarjih.

TEDEN OTROKA
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Ucenci risejo, pidejo, ustvarjajo na temo promet, prehodijo varne Solske poti v okolici Sole.

KOLESARSKI IZPITI IN VARNO KOLO

Uc€enci 5. razreda skupaj s stardi poskrbijo za tehni€no ustreznost kolesa, kar potrdi policist ali pooblas&ena oseba z izdajo nalepke "Varno
kolo". U€enci ob pisnem dovoljenju starSev opravijo teoreti€ni preizkus znanja in prakti€no voznjo na spretnostnem poligonu in na cesti. Z
uspesno izkazanim znanjem si pridobijo izkaznico o opravljenem kolesarskem izpitu. Star8i s podpisom izkaznice potrdijo, da bodo skrbeli za
tehni¢no ustreznost kolesa in da dovolijo kolesarjenje na javnih prometnih povrSinah.

PROGRAM JUMICAR

Po poligonu s pravo cestno ureditvijo se u€enci 4. in 5. razreda popeljejo s pravimi malimi avtomobili. Preizkusijo se v vlogi voznika. Na zanimiv
nacin se poucijo o prometnih pravilih in o upostevanju le-teh v cestnem prometu. Program se izvaja vsako drugo leto.

POLICIST LEON SVETUJE

Projekt je namenjen uéencem in u¢enkam 5. razreda, ki jih policisti seznanijo z nevarnostmi, s katerimi se lahko srec¢ajo v vsakdanjem zivljenju
in jih poucijo o primernem samoza$c¢itnem oziroma preventivnem ravnanju ter spostovanju pravil na razli¢nih podro¢jih. Osredniji pripomocek
pri izvajanju projekta je delovni zvezek. V njem so obravnavane razli€ne varnostne vsebine s katerimi izvajalci Zelijo okrepiti partnersko

sodelovanje med otroki, uditelji in starsi ter policijo.

14.7 Priloga st. 7: Prometno varnostni nacrt - izvleCek

Otroci naSe Sole so v promet vkljuéeni na razli€ne nacine. Nekateri pridejo v Solo kot pesci, kot sopotniki v osebnih vozilih, nekateri ob&asno
celo s kolesom. Ker imajo otroci manj izkusenj in zaradi svojih psihofiziénih lastnosti, so v prometu Se posebej ogrozeni. Zaradi navedenega
Zakon o varnosti cestnega prometa navaja in poudarja, da morajo biti otroci kot udelezenci v cestnem prometu delezni posebne pozornosti in

pomocdi drugih udelezencev.

kroziS¢e. Obnovili so cesto in razsirili plo¢nike za uporabo peScem in kolesarjem.
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Prometna signalizacija je urejena, pot do Sole je oznacena s srcki, ki otroke varno vodijo do 3ole in nazaj domov. Parkiranje avtomobilov je

omogoc¢eno na parkirid¢u pri Soli, ob 3oli in ob Zeleznici.

Nacrti Solskih poti so dokumenti posameznih 3ol, podpisani s strani njihovih vodstev (pripravljavcev nacrtov in ravnateljev), objavljeni in
dosegljivi tako za Solarje in njihove starSe, kot tudi za vso zainteresirano javnost. Za ucinkovit nacrt Solskih poti je torej potrebno stalno
azuriranje nacrtov in spremljanje prometnih ureditev v obmodjih Solskih okoliSev. Pri tem je klju¢no tudi spremljanje naértov s strani lokalnih
svetov za preventivo in vzgojo v cestnem prometu, ki, skupaj z obC€inskimi pristojnimi sluzbami, predstavljajo strokovno oporo osnovnim Solam
pri izdelavi aktualnih in u€inkovitih naértov, hkrati pa tudi bdijo nad aktualnostjo in usklajenostjo le-teh z dejanskimi razmerami na prometni
infrastrukturi. V zvezi s tem so torej lokalni sveti za preventivo in vzgojo v cestnem prometu tudi kontrolno-posvetovalni organi, ki spremljajo

azurnost in kvaliteto nacrtov Solskih poti.

Osnovni namen nacrta je prikazati najvarnej$o pot v Solo in iz nje ter poveclati varnost v prometu, poudariti probleme na sami poti, promovirati

zdrav in varen nacin mobilnosti.
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NACRTOVANJE VARNIH SOLSKIH POTI

Namen: poiskati mozne izboljSave ugotovljenih nevarnih mest.
Cilj: izboljSanje prometne varnosti na obstojec€ih prometnih poteh.
Ukrepi:

— vzpostavitev komisije (3ola, starsi, Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu - SPVCP, policija, redarska sluzba, upravljavci

ceste);

— ogled na "licu mesta";

— iskanje moznih izboljSav in

— vzpostavitev strategije, kako zadevo realizirati.
Regulativni ukrepi:

— sprememba prometnega rezima;

— prepovedi vozen;j;

— posebna dolodila in

— drugo.

Gradbeni ukrepi:
— investicijsko vzdrzevanje;
— umirjanje prometa in

— drugo.

Na prvih roditeljskih sestankih razredniki opozorijo starSe predvsem na najpogostejSa nepravilna vedenja, nevarnosti ter na pravilno ravnanje
otrok v prometu.
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Opozorimo jih na to, kako pripeljejo svoje otroke v Solo in kje jih izpustijo iz avtomobilov, da bodo otroci varno prispeli v $olo.

SOLSKI OKOLIS

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna $ola Radenci, §t. 603-0001/97: Solski okoli$ je dologen z odlokom o

Solskem okoli$u in zajema naslednja naselja: Radenci, Boradeva, Sratovci, Rihtarovci, Turjanci.

NACRT VARNIH SOLSKIH POTI

Osnovna Sola ima izdelan nacrt varne Solske poti za u¢ence, ki:
— prihajajo v Solo pes$ in

— se vozijo v Solo s kolesom.

Pespoti
V nadrtu so varne poti za ucence, ki prihajajo v Solo pe§, oznacene z rde€o barvo. Tudi na teh poteh morajo biti u¢enci pozorni in upostevati

promet, posebej pa morajo biti previdni na posameznih to¢kah, ki so oznacene s Stevilkami:
— prehod za peSce pri Posti;
— prehodi pri Soli, preCkanje Radgonske ceste;
— prehod za peSce v kroziS€u cest za smer Ljutomer in Kapela in

— cesta brez plo€nika v Boracevi.

Kolesarske poti
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V naértu so varne kolesarske poti za uence, ki se vozijo v Solo s kolesom, oznaCene z modro barvo. Tudi na teh poteh morajo biti uéenci

pozorni in morajo upostevati promet, posebej pa morajo biti previdni na posameznih toCkah, ki so oznagene s Stevilkami:
— prehod pri Soli, preCkanje Radgonske ceste in

— prehod za peSce v kroziS¢u cest za smer Ljutomer in Kapela.

Organiziran Solski prevoz na dneve dejavnosti, tekmovanja in dogodke

Za prevoz imajo ucenci organiziran avtobusni prevoz. UCitelji - spremljevalci pripravijo varnostni nacrt. Za izredni prevoz Solskih otrok (izleti,
ekskurzije, tekmovanja ...) morajo vozila, s katerimi se opravljajo prevozi v cestnem prometu, izpolnjevati poleg splosnih zahtev za vozila tudi
posebne tehni¢ne zahteve iz Pravilnika o posebnih pogojih za vozila, s katerimi se prevazajo skupine otrok.

Zakon o osnovni Soli zagotavlja u¢encem pravico do brezplacnega prevoza v $olo. StarSi oz. vozniki osebnih vozil, ki pripeljejo otroke v Solo,
se morajo zavedati odgovornosti in pomembne vloge, ki jo imajo v prometu. StarSi morajo biti v prometu zgled otrokom, upostevati morajo
cestno prometne predpise in se morajo v prometu kulturno obnasati. Le tako lahko poskrbimo za ucinkovit prenos dobre prometne vzgoje na
ucence oz. otroke. StarSi morajo poskrbeti za kar najvecjo mozno varnost otrok v vozilih. UpoStevati je treba, da otroci sedijo pripeti na zadnijih
sedezih do 12. leta. Za mlajSe otroke je potrebno uporabljati aviomobilske otroSke sedeze, ki morajo imeti ustrezno homologacijo. Predvsem
je pomembno, da avtomobilski otroSki sedez pravilno uporabljamo in da uposStevamo navodila proizvajalca. Poskodovanega avtomobilskega

sedeza ne uporabljamo. Otrok pa naj bo pravilno pripet v sam sedez.

SKRB ZA PROMETNO VARNOST UCENCEV

1. razred: po zakonu je predpisano obvezno spremstvo na poti v $olo in iz nje.
2. razred: varno prihajanje/odhajanje u€encev v in iz Sole.
3. razred: uciteljice se o varnem prihodu v Solo z u€enci veckrat pogovarjajo, in sicer ob zaCetku Solskega leta in ob razli¢nih priloznostih, ko

so z ucenci v okolici Sole.
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4. razred: ugotovijo pomen posebnih pravil za promet, utemeljijo pomen ustrezne opreme za razli¢ne nacine gibanja, pojasnijo, da je za varnost
prometa pomembno, da so udeleZzenci v prometu pozorni na druge, razloZijo, Cemu so namenjeni signalna oprema vozil in peScev ter prometni
znaki, utemeljijo pomen varnostne ¢elade pri voznji s kolesom ter pripenjanja varnostnega pasu v avtu, poimenujejo in opiSejo sestavne dele
in obvezno opremo kolesa, znajo pravilno vzdrZzevati kolo, razlozZijo in utemeljijo pomen ravnanja v prometu skladno s predpisi in glede na
razmere na cestiS€u, prepoznajo in analizirajo varne in manj varne poti za pesce in kolesarje, poznajo razlicne dejavnike, ki vplivajo na ravnanje
udelezencev v prometu, na primerih analizirajo in presojajo strategije ravnanja peScev in kolesarjev, znajo opisati varne in manj varne poti v
Solo za peSce in kolesarje.

5. razred: v okviru kolesarskega krozka spoznajo prometne predpise, vadijo pravilno voznjo na prometnem poligonu in opravljajo kolesarski

izpit.

Prometne vsebine so vkljuéene v posameznih u¢nih nacrtih tudi v vi§jih razredih, kjer ucitelji u¢ence ponovno opozarjajo in osves&ajo o

pravilnem ravnanju v prometu.

Kadar potekajo dnevi dejavnosti izven okolice Sole ali v drugih krajih, vodstvo Sole zagotovi ustrezno Stevilo spremljevalcev, ki uéence opozorijo

na varno udelezbo v prometu.

O nacrtu varnih Solskih poti razpravljajo uéenci pri razrednih urah in v Solski skupnosti.

Za ucence nizjih razredov je priporocljiv ogled varnih Solskih poti, prehodov za peSce ipd.

Z Nacrtom varnih Solskih poti so seznanjeni vsi ucitelji, Solska skupnost, svet starSev, Svet za preventivo v cesthnem prometu - SPVCP in

policija.
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14.8 Priloga $t. 8: Letni delovni nacrti strokovnih aktivov

14.8.1 Plan dela strokovnega aktiva izvajalcev DSP

Clani aktiva izvajalcev DSP bomo opravljali dela in naloge, ki smo si jih zadali v okviru letnega delovnega naérta aktiva. Nase naloge bodo:
spremljanje zakonodaje in sprememb na podrog&ju OS, izvajanje nalog po navodilih ravnateljice, izvajanje nalog v skladu z letnim delovnim
nacrtom Sole, povezovanje z drugimi aktivi in medpredmetno sodelovanje, povezovanje s Solsko svetovalno sluzbo in zunanjimi institucijami,
vnhasanije in vodenje ur DSP preko e-asistenta, vnasanje ur svetovalnih storitev v e-asistenta in mese&no vodenje in oddaja ur UP.

14.8.2 Plan dela strokovnega aktiva jezikoslovja in umetnosti

Strokovni aktiv se bo v Solskem letu 2025/2026 predvidoma sestal na treh rednih sejah. Med Solskim letom bomo ¢&lanice aktiva:

- strokovno sodelovale, pogosto tudi z drugimi strokovnimi aktivi na Soli (zlasti pri organizaciji in izvedbi kulturnih dni ter kulturnih prireditev in
Solskih proslav ter razstav, pri literarnih in likovnih nate€ajih, projektnem delu, delu z nadarjenimi uenci in medpredmetnem sodelovanju, v
okviru RAP idr.);

- uskladile in potrdile splosna merila in kriterije za pisno in ustno ocenjevanje pri slovens€ini, angles€ini in nems&¢ini ter glasbeni in likovni
umetnosti ter IP (retorika) (dogovarjale in usklajevale se bomo glede nacinov ocenjevanja, kriterijev in meril ustnega in pisnega ocenjevanja
Znhanja ter rokov preverjanja in ocenjevanja znanja) (na 1. seji aktiva in v mesecu avgustu);

- spremljale veljavno zakonodajo s podrogja vzgoje in izobrazevanja za OS (zlasti posodobljen Zakon o osnovni $oli in posodobljen Pravilnik
0 preverjanju in ocenjevanju znanja in napredovanju uéencev);

- nacrtovale in izvedle nacrtovane kulturne dneve ter kulturne prireditve oz. dogodke in tekmovanja iz znanj jezikov (na Solski, obmocni in
drzavni ravni), bralne znacke (slovensko bralno znacko, tekmovanje iz nemske in angleSke bralne znacke) ter zaklju¢ek bralnih znack;

- na podlagi strokovnih razprav pripravile predlog seznama ucnih gradiv in Solskih potrebs¢in, ki jih bomo uporabljale pri pouku v prihodnjem
Solskem letu (na 2. seji aktiva);

- sodelovale v okviru formativnega spremljanja (opravile bomo medkolegialne hospitacije formativnega spremljanja za strokovne sodelavce)
(Mina Mazouzi — TJA, Erlina Purnomo — TJA, Renata Sporn — LUM, Mojca Karnet — SLJ);

- neformalno sodelovale glede na potrebe, strokovno delo in problematiko svojih predmetnih podrocij in glede na vzgojno problematiko v
oddelkih, kjer pou€ujemo;



Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

- sodelovale z uciteljicami slovenscine, angle&€ine in nems¢&ine ter glasbene in likovne umetnosti na razredni stopniji;
- sodelovale tudi z drugimi ustanovami in organizacijami;

- poroCale o dosezkih u¢encev na NPZ v 6. in 9. razredu ter analizirale rezultate;

- opravljale druga dela po navodilu ravnateljice.

14.8.3 Plan dela strokovnega aktiva uciteljev razrednega pouka

Strokovni aktiv uiteljev razrednega pouka se bo v Solskem letu 2025/2026 predvidoma sestal na &tirih rednih sejah. Med Solskim letom bomo
Clanice aktiva:

- strokovno sodelovale, zlasti pri organizaciji in izvedbi tekmovanj, dni dejavnosti, kulturnih prireditev in Solskih razstav, pri literarnih in likovnih
natecajih, projektnem delu, delu z u€enci, ki potrebujejo dodatno u¢no pomo¢ v okviru RAP idr.); prav tako bomo sodelovale z drugimi
strokovnimi aktivi, ravnateljico, svetovalno delavko in drugimi delavci Sole;

- uskladile in pregledale merila in kriterije za pisno in ustno ocenjevanje pri sloven&€ini, matematiki, spoznavanju okolja, glasbena umetnost,
likovha umetnost, naravoslovje in tehnika, gospodinjstvo;

- spremljale veljavno zakonodajo s podrogja vzgoje in izobraZevanja za OS (zlasti posodobljen Zakon o osnovni $oli in posodobljen Pravilnik
0 preverjanju in ocenjevanju znanja in napredovanju u¢encev);

- na podlagi strokovnih razprav pripravile predlog seznama ucnih gradiv in Solskih potrebs¢in, ki jih bomo uporabljale pri pouku v prihodnjem
Solskem letu (na 3. seji aktiva);

- sodelovale v okviru formativhega spremljanja (opravile bomo medkolegialne hospitacije formativhega spremljanja za strokovne sodelavce);
- sodelovale glede na potrebe reSevanja vzgojne problematike;

- sodelovale z uciteljicami angles€ine in nemscine ter uditelji predmetne stopnje;

- sodelovale tudi z drugimi ustanovami in organizacijami;

- poroCale o dosezkih u¢encev na NPZ v 3. razredu ter analizirale rezultate;

- opravljale druga dela po navodilu ravnateljice.

- pregledali smo kateri u¢ni pripomocki so dovoljeni pri pisnih preizkusih znanja, vir NPZ;

- nacrtovale in uskladile smo teme in termine za dneve dejavnosti za ucence od 1. do 5. razreda;

- pregledale smo termine tekmovanj iz znanj in se okvirno dogovorile o organizaciji izvedbe le-teh;

- aktivno in strokovno bomo sodelovale tudi pri Solskih projektih: Inovativha pedagogoka 0.5, E-Twinning, Erasmus +, Bralna pismenost, Krizem
svet s Kajetanom Kovi¢em (medvrstniSke dejavnosti), Kulturna Sola, Eko Sola, Zdrava Sola, Teden pisanja z roko 2026, bralna znac¢ka, SLOfit,
)

- v pouk vnasale sodobne oblike poucevanja Varno in spodbudno u¢no okolje (Romana Lazar, SPO);
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- izvedle bomo predstavitve uvajanja sodobnih digitalnih oblik dela (Romana Lazar, KOBI v Soli);
- aktivho bomo sodelovale pri nacrtovanju in izvajanju dela v RAP.

14.8.4 Plan dela strokovnega aktiva druzboslovja

Plan dela aktiva: usklajevanije in potrditev kriterijev (meril) za ocenjevanje znanja, oblikovanje mreznega plana pisnih ocenjevanj znanj (1.ocen.
obdobje in 2. ocen. obdobje), analiza vzgojnega in izobraZevalnega dela (.ocen. obdobje in 2. ocen. obdobje), nacrtovanje projektov,
tekmovanj, dni dejavnosti, ekskurzij, oblikovanje predlogov za nabavo opreme, ucbenikov, Solskih pripomoc¢kov; nacrtovanje predlogov za
obelezitev pomembnejSih mednarodnih dni; aktivhosti medpredmetnega naclrtovanja in izvajanja pouka, ucitelj Simon Belec bo izvedel
enoletno dokumentirano izvedbo vzgojno-izobrazevalnega procesa po nacelih z inovativno uporabo sodobnih tehnologij v uénem procesu s
predstavitvijo . Ugiteljica Gabrijela Zerjal bo izvedla enoletno dokumentirano izvajanje dejavnosti, ki so usmerjene h krepitvi varnega in
spodbudnega uénega okolja s predstavitvijo; nacrtovanje medsebojnih hospitacij; sodelovanje z ostalimi aktivi; druga dela po navodilu ter
analiza dela aktiva ob koncu Solskega leta; predvideni so 3. sestanki strokovnega aktiva druzboslovcev v Solskem letu.

14.8.5 Plan dela strokovnega aktiva naravoslovja

Clani aktiva naravoslovcev bomo svoje delo usmerjali v uresniéevanije ciljev letnega delovnega naérta, ki smo si ga zadali ter skrbeli za sprotno
spremljanje zakonodaje in usklajevanje meril ocenjevanja znanja. Poseben poudarek bomo namenili projektom (Erasmus, eTwinning, Zdrava
in Eko 3ola, Inovativna pedagogika), delu z nadarjenimi uéenci ter organizaciji naravoslovnih in tehnigkih dni. Clani aktiva bomo izvajali priprave
in tekmovanja iz razli¢nih naravoslovnih podrodij ter razvijali digitalne kompetence ucencev in uciteliev. Pomemben del dela predstavljajo
medpredmetno sodelovanje, kolegialne hospitacije in samoevalvacija kakovosti pouka. Clani aktiva bomo aktivno vkljuéeni tudi v strokovna
izobraZevanja in projekte.

14.8.6 Plan dela strokovnega aktiva Sporta

Dela in naloge aktiva za Sport:
e spremljanje zakonodaje na podroc¢ju osnovnega Solstva,
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e obravnavanje in usklajevanje meril ocenjevanja znanja

« naloge strokovnih aktivov opredeljene v Zakonu o devetletni OS,
e naloge v skladu z letnim delovnim nacrtom Sole,

e nacrtovanje petih Sportnih dni,

e povezovanje z drugimi aktivi, medpredmetno sodelovanije,

e evalvacija Sportnih dni,

e analiza porocila zdravniskih pregledov u¢encev,

e registracija starSev (u€encev) v Slofit

o analiza SV kartonov

e spoznavanje in delo z novimi pripomocki za Sport,

e ucence seznaniti s Sportnimi klubi v kraju in SirSe in jih usmerjati za treniranje pri njih,
¢ naloge po navodilih ravnateljice.

14.8.7 Plan dela strokovnega aktiva RaP a- na razredni stopniji

Plan dela vkljucuje:
¢ timsko povezovanje in nacrtovanje dejavnosti,
¢ medsebojno pomo¢ in izmenjavo informacij,
e obravnavo pripomb starSev in u€encey,
e razreSevanje strokovnih in vzgojnih vprasanj ter dogovore o izboljSavah,
e sodelovanje z aktivom predmetne stopnje,
e nacrtovanje razvoja metodi¢no-didakticnih kompetenc in medpredmetnega sodelovanja,
e seznanjanje z obvestili in novostmi,
¢ nacrtovanje delavnic,
e izvajanje drugih strokovnih nalog, dolo€enih z letnim delovnim nacrtom.

14.8.8 Plan dela strokovnega aktiva RaP a- na predmetni stopniji
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Clani aktiva Razsirjenega programa — Predmetne stopnje bomo opravljali dela in naloge, ki smo si jih zadali, v okviru letnega delovnega naérta
RaP-a. Pozornost bomo namenili predvsem povezovanju med dejavnostmi in vklju€evali projekte iz Sole, nudili si bomo medsebojno pomoc,
povezovali in sodelovali bomo z ostalimi aktivi in predvsem z aktivom RazSirjenega programa — RP, medsebojno se bomo informirali z novostmi,
novicami in si predajali informacije, hkrati pa bomo opravljali tudi druge naloge, ki so doloCene z letnim delovnim nacrtom.

14.9 Priloga &t. 9: Nacrt spremljave pouka in drugih dejavnosti

MESEC AKTIVNOST

Prvi Solski dan in spremljanje poteka dela v zaletnem
mesecu (usklajevanja med uditelji, aktivi).

September Roditeljski sestanki - podrocje komunikacije in sodelovanja
s starsi.

Priprava iLDN in zacetek letnih razgovorov.

Oktober Spremljanje nadrtovanja projektnega dela.

Hospitacije podro¢je razvoja digitalnih kompetenc,

November - CSL dejavnosti RaP.

December Spremljanje priprav na Solo v naravi 3., 5. in 6. razreda.
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Januar-februar ILDN/ pregled realizacije, kontrola Stevila LD in aktivnosti.

Evalvacija projektov.
Evalvacija NPZ.

Marec-junij Porocila in analiza dela aktivov.

Nacrtovanje za prihodnje Solsko leto/pogovori s strokovnimi
delavci glede razporeditve delovnih obvez in urnikov.
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14.10 Priloga st. 10: Letni delovni nacrt Solske svetovalne sluzbe

Solska svetovalna sluzba deluje na naslednjih podrogjih:

- razvoj VI ustanove in profesionalni razvoj,

- vzgojno delovanje za varno, spodbudno in vklju€ujoce okolje,

- ucenje in poucCevanije,

- celostni razvoj uencev,

- vzgojno izobrazevalni prehodi.

Pri vseh navedenih podrogjih svetovalna delavka sodeluje z ostalimi udeleZzenci. To sodelovanje je lahko individualno ali skupinsko z namenom
razvojnega in preventivnega delovanja ali nudenja pomoci. Ti udelezenci so: strokovni delavci, vodstvo, u€enci, starSi oziroma skrbniki (v
nadaljevaniju starsi), podporno osebje (spremljevalci, javni delavci, administrativno tehni¢ni delavci idr.), zunanje ustanove (vrtci, dijaski domovi,
osnovne in srednje Sole, svetovalni centri, zdravstveni domovi, centri za duSevno zdravje otrok in mladostnikov, Zavod RS za Solstvo,
organizacije v lokalnem okolju, Zavod RS za zaposlovanje, policija, centri za socialno delo, sodi§¢a, nevladne organizacije, prostovoljna drustva
ter druge zdravstvene, socialno-varstvene ustanove in druge ustanove in organizacije).

Razvoj VI ustanove in profesionalni razvoj

Svetovalna delavka se aktivno vklju€uje v sooblikovanje vizije in strateskih cilijev VI ustanove ter njenih strateskih in delovnih dokumentov. S
tem aktivno prispeva k sistemati¢nemu in kontinuiranemu dvigu kakovosti VI procesov, krepitvi usposobljenosti sodelavcev za VI dejavnosti in
tako vpliva na profesionalni razvoj zaposlenih. S svojo udelezbo prispeva k raziskovanju, razvijanju in kriticnemu vrednotenju strok
svetovalnega dela. Na ta nacin svetovalna sluzba opravlja svojo razvojno-preventivno dejavnost v najSirSem smislu ter s tem postavlja temelje
za delovanje na ostalih podrog¢jih dela.

Delo na ravni VI ustanove

Sooblikovanje vizije in klju¢nih strateskih ter delovnih dokumentov (razvojnega nacrta, letnega delovnega nacrta idr.); sooblikovanje sistema
ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti ter samoevalvacije; sodelovanju pri uvajanju in evalvaciji razvojnih projektov ter inovacijah; sodelovanje

pri nacrtovanju, oblikovanju in izvajanju nadstandardnih programov in dejavnosti (razli¢ni projekti, prostovoljstvo, dejavnosti v okviru
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raz8irjenega programa, sodelovanje z lokalnim okoljem); sodelovanje na sejah uciteljskega zbora, oddelénega uciteljskega zbora, strokovnih
aktivih uciteljev ipd.; sodelovanje pri naértovanju, izbiri zunanjih izvajalcev, izvajanju in evalvaciji kratkoroénega/dolgoroénega nacrta
izobraZevanj za strokovne delavce; povezovanje z drugimi strokovnimi delavci in skrb za prenos dobrih praks; povezovanje s svetovalnimi
delavci izven VI ustanove v obliki aktivov; povezovanje, sodelovanje s starSi in zunanjimi strokovnimi institucijami pri skupnih akcijah;
sodelovanje pri nacrtovanju in izvajanju izobrazevanj ter svetovanj za starSe; sodelovanje pri razpravah o sistemskih vprasanjih na podrocju
VI; sodelovanje z zunanjimi strokovnjaki, institucijami pri izvajanju razvojnih projektov, inovacij ipd.

Delo s skupino/oddelkom

Tematske in problemske razprave s strokovnimi delavci pri uvajanju in evalvaciji razvojnih projektov ter inovacij za VI delo; koordiniranje ali
izvajanje projektov namenjenih uéencem in strokovnim delavcem na podrocju razvojno-preventivhega delovanja; sodelovanje s starSi pri
razvojno-preventivnih projektih, inovacijah ipd.; podpora in sodelovanje v oZjem timu pri izvajanju razvojnih projektov, inovacij.

Profesionalni razvoj

Izbira prioritetnih nalog glede na potrebe udeleZencev ter v skladu z lastno strokovno usposobljenostjo in oblikovanje ter evalvacija lethega
delovnega nacrta; skrb za lastni profesionalni razvoj in kariero (sprotno zapisovanje refleksije dela, letni pogovori z vodstvom ipd.); strokovno
izpopolnjevanje in vklju¢evanje novih znanj, ki temeljijo na empiri¢nih dokazih, krepitev kompetenc; vklju€itev v supervizijo oz. intervizijo pri
reSevaniju intenzivnih, kompleksnih izzivov pri delu; mentorstvo Studentom in pripravnikom.

Vzgojno delovanje za varno, spodbudno in vklju€ujoCe okolje

Varno, spodbudno in vklju€ujoCe okolje je pomembno za vsakega u€enca. Strokovni delavci organizirajo tak$no VI okolje in dejavnosti, kjer se
ucenci pocutijo varno in sprejeto, kjer so VI pristopi prilagojeni potrebam in znacilnostim razvoja vsakega posameznika. Pomemben element
zagotavljanja spodbudnega ucnega okolja temelji na upoStevanju celovitosti posameznika (poznavanju in razumevanju/sprejemanju
slehernega u¢enca z njegovimi znacilnostmi in posebnostmi) in vzpostavljanju vkljuujoCega okolja (kar je Se predvsem pomembno za otroke
z veliko tveganiji in izzivi). ZaS¢€ita otrok pred ne-obravnavo nasilja se zagotavlja z zakonodajo (npr. Pravilnik o obravnavi nasilja v druzini za VI
zavode) in s pomocjo protokolov za strokovno delovanje (npr. Protokol ob zaznavi medvrstniSkega nasilja). Pri tem svetovalni delavec
vzpostavlja preventivne in kurativhe dejavnosti ter izvaja svetovalne dejavnosti s starsi, otrokom, skupino ter pri tem sodeluje s strokovnimi

delavci znotraj in izven Sole.
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Delo na ravni VI ustanove

Sooblikovanje vzgojnega nacrta in pravil Solskega reda ter protokolov; sooblikovanje sistema spremljanja in evalvacije vzgojnega delovanja;
koordinacija in sodelovanje z zunanjimi institucijami pri podpori vzgojnega delovanja; sooblikovanje programa in nacrtovanje dela podpornega
Solskega osebja (spremljevalci, javni delavci); uvajanje in sooblikovanje sodelovalne, timske kulture ter uCe€e se skupnosti (predlaga in izvaja
razline pristope in aktivhosti za razvijanje pripadnosti Soli/oddelku/vklju€ujo€ega okolja); sodelovanje pri nadrtovanju in izvajanju izobrazevan;
za varno, spodbudno in vklju¢ujoCe okolje za strokovne delavce in starSe; sodelovanje s strokovnimi delavci pri vzgojnih ravnanijih, zagotavljanju
oshovne varnosti in spodbudnega okolja tudi zunaj pouka (med odmori, v garderobi, na igriS€u, na straniscu, v jedilnici ipd.).

Delo s skupino/oddelkom

Sooblikovanje vzgojnih dejavnosti in ukrepov pri uresniCevanju ciliev vzgojnega nacrta in pravil Solskega reda; sooblikovanje
oddel&nih/razrednih pravil; sodelovanje s strokovnimi delavci pri delu z oddeléno skupnostjo in dejavnostih, ki se nanasajo na organizacijo,
vodenje oddelka, nacrt ur oddeléne skupnosti, pa tudi reSevanje konfliktov, oblikovanje ustrezne oddel¢ne klime ipd.; sodelovanje s strokovnimi
delavci in starsi pri delu z oddelkom, ko se pojavijo vzgojne/disciplinske tezave; sodelovanje z drugimi strokovnimi delavci v VI ustanovi in izven
nje pri nac¢rtovanju, izvajanju in evalvaciji razli¢nih dejavnosti, ki naslavljajo specificne znacilnosti in potreb posameznih skupin u¢encev (npr.
nenasilna komunikacija, soustvarjanje vklju€ujoCega okolja za u¢ence z veliko tveganiji in izzivi).

Podpora in pomo¢ posamezniku

Pomoc¢ in svetovanje uc¢encem z veliko tveganji in izzivi, vzgojnimi tezavami in s tezavami pri vkljuevanju v skupine; pomo¢ in svetovanje
strokovnim delavcem in starSem ucencev z veliko tveganiji in izzivi, vzgojnimi teZzavami in s tezavami pri vklju€evanju v skupine; pomoc in
svetovanje vsem vpletenim v konfliktne situacije, medvrstniSko nasilje ali nasilje v druzini.

Uc€enje in poucevanije (dobra poucevalna praksa, metodi¢no-didakti¢ni pristopi in prilagoditve)

Solski uspeh (ali neuspeh) ima pomemben vpliv tako na funkcioniranje uenca, na njegovo druzino, sistem $ole in posredno na $ir$o druzbo,
zato ga je potrebno razumeti in obravnavati kot pomemben varovalni (ali rizi¢ni) dejavnik v razvoju. Se posebej to velja za ugence z veliko
tveganiji in izzivi. Svetovalna delavka sodeluje pri odkrivanju vzrokov Solskega neuspeha ter se vklju€uje v vzpostavljanje ustreznih pogojev in
oblik pomoci za spodbujanje Solske uspesnosti vseh u€encev (individualizacija in diferenciacija). Pri tem podpira aktivho vlogo u€enca v

procesu u€enja in se zavzema za participacijo otrok v razli¢nih dejavnosti, tako v procesu nacrtovanja, izvedbe, evalvacije in refleksije.
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Delo na ravni VI ustanove

Sodelovanje pri naértovanju, izvajanju in evalvaciji vzgojno-izobrazevalnega procesa na podrocju ucenja in poucevanja; sodelovanje pri
zagotavljanju ustreznih pogojev za integracijo/inkluzijo vseh u€encev; sodelovanje pri uvajanju didakti¢nih inovacij pri pouku, pri diferenciaciji
in individualizaciji pouka in uveljavljanju sodobnih konceptov pouéevanja; sodelovanje pri naértovanju in izvajanju izobraZzevanj strokovnih
delavcev za ucinkovitejSe u€enje in pou€evanje; nacrtovanje, koordinacija in evalvacija programov za razvijanje in spodbujanje nadarjenih ter
vodenje in izvedba postopka evidentiranja in identifikacije nadarjenih u€encev; nacrtovanje, koordinacija in evalvacija metod in pristopov za
odkrivanje uénih teZav ter pravoasno prepoznavanje otrok s posebnimi potrebami; sodelovanje pri nacrtovanju in izvajanju izobrazevanj za
starSe na temo ucenja, npr. u€inkovite u¢ne navade, motivacija za u€enje.

Delo s skupino/oddelkom

Sodelovanje v razvojnih projektih in podpora strokovnim delavcem pri izboljSanju kakovosti poucevanja, npr. pri naértovanju in prilagajanju
ucnih metod, oblik, didakti¢nih konceptov in strategij pri pouku in u€enju u€enja; sodelovanje s strokovnimi delavci pri pouku in pri izvajanju
preventivnih programov na podro¢ju u¢enja (npr. razvijanje ucinkovitih u€nih strategij, u¢nih navad ipd.); sodelovanje s strokovnimi delavci pri
prepoznavanju ucnih tezav u€encev, nacrtovanju in izvajanju prilagoditev, metod in oblik dela pri pouku in ustreznih oblik pomodi ter vkljucitev
v dodatne dejavnosti za podporo pri u€enju; sodelovanje pri oblikovanju skupin (npr. pri izvajanju diferenciacije).

Podpora in pomo¢ posamezniku

Pomoc¢ in svetovanje u€encem z veliko tveganji in izzivi pri razvijanju ustreznih strategij ucenja; pomo¢ in svetovanje starSem ucencev pri
razvijanju ustreznih strategij uenja in oblik u¢ne pomodi; spremljanje in izvajanje pomoc&i uéencem z ucnimi tezavami (npr. v okviru
petstopenjskega modela pomoci uéencem z uénimi tezavami); sodelovanije pri pripravi, izvedbi in evalvaciji ustreznih oblik dela in pri oblikovanju
individualiziranih programov za razli¢ne skupine u¢encev o0z. za u€ence z veliko tveganiji in izzivi.

Celostni razvoj (gibalni, spoznavni, Custveni in socialni razvoj, skrb za duSevno zdravje)

Temeljni cilj svetovalne sluzbe je skrb za optimalen razvoj vseh uencev — tako v VI ustanovi deluje, sodeluje in pomaga pri spodbujanju
celostnega razvoja u€enceyv, pri tem pa skrbi tudi za zagotavljanje blagostanja. Pri skrbi za celosten razvoj u€encev je klju¢no zavedanje in
upostevanje individualnih razlik med ucenci tako z vidika psiholoskih znacilnosti kot znacilnosti njihovega druzinskega in SirSega socialnega

okolja, iz katerega prihajajo.
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Delo na ravni VI ustanove

Sodelovanije pri evalvaciji stanja, naCrtovanju dejavnosti za spodbujanje posameznih podroc€ij razvoja u¢encev; sodelovanje pri naértovanju in
izvajanju izobraZevanj ter usposabljanj strokovnih delavcev in starSev za spremljanje in podporo celostnemu razvoju u¢encev; nacrtovanje in
izvajanje kakovostnih in strokovno preverjenih preventivnih programov v podporo celostnemu razvoju u¢encev (npr. programi za krepitev
samopodobe, za razvijanje ucinkovitejSe komunikacije, za u€inkovito spoprijemanje s problemskimi situacijami, urjenje u¢encev v socialnih
spretnostih, za spros€anje, za prepre€evanje zlorabe drog, razli¢nih oblik nasilja ipd.); prepoznavanje specifi€nih znacilnosti v doloéenem
Casovnem obdobju (kot npr. povecan pojav anksioznosti po pandemiji, vpraSanja spolne identitete ipd.); ozaveS&anje strokovnih delavcev in
starSev ob aktualnih izzivih s podro¢ja razvoja u¢encev in uc¢enja.

Delo s skupino/oddelkom

Sodelovanije s strokovnimi delavci pri prepoznavanju, nacrtovaniju in izvajanju u€inkovitih pristopov za spodbujanje celostnega razvoja u€encey;
izvajanje preventivnih dejavnosti (predavanj, delavnic ipd.) za spodbujanje celostnega razvoja, zdravega zivljenjskega sloga, osebne rasti in
duSevnega zdravja; sodelovanje pri nartovanju in izvajanju roditeljskih sestankov in drugih oblik sodelovanja s starSi v podporo celostnemu
razvoju ucencev; intervencije v oddelku v primeru izrednega dogodka.

Podpora in pomo¢ posamezniku

Pomoc¢ in svetovanje uéencem s tezavami v gibalnem, spoznavnem, Custvenem in socialnem razvoj (npr. tezave v dusevnem zdravju, ob
travmati¢nem dogodku - npr. smrt, locCitev, zalovanje itd.); sodelovanje pri nacrtovanju, izvajanju in evalvaciji dodatnih oblik dela in pri
oblikovanju individualnih programov za u¢ence s tezavami v gibalnem, spoznavnem, Custvenem in socialnem razvoj; pomo¢ in svetovanjem
uciteljem in starSem pri delu z u€enci s tezavami v gibalnem, spoznavnem, ¢ustvenem in socialnem razvoju.

Vzgojno izobrazZevalni prehodi

Naloge: vpis Solskih novincev, karierna orientacija, Solanje, preSolanje, odlogi Solanja, akceleracija

Svetovalna delavka sodeluje, naCrtuje in sooblikuje z vodstvom VI, strokovnimi delavci in starSi pogoje za uspesen vertikalni/ horizontalni VI
prehod, tako da upos$teva razvojne znacilnosti, interese in posebnosti posameznega ucenca. Sodeluje pri oblikovanju oddelkov in skupin, pri

tem pa si pomaga z razli€nimi predhodnimi analizami npr. o skupinski dinamiki, o u¢nih in osebnostnih znacilnostih u€encev. V procesu VI
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prehoda z vso skrbnostjo in strokovnostjo vstopa v zahtevne sodelovalno-svetovalne odnose z uenci z veliko tvegan;ji in izzivi ter njihovimi
starsi.

Delo na ravni VI ustanove

Sodelovanije in koordinacija izvedbe vpisa ter sprejema otrok v 3olo (potek vpisa, roditeljski sestanki za starSe bodocih prvoSolcev); sodelovanje
pri naértovanju in izvajanju uspesnih prehodov u¢encev na horizontalni in vertikalni ravni (vpis in vklju€evanje prvo3olcev, prehodi iz razredne
na predmetno stopnjo, v heterogene u¢ne skupine pri temeljnih predmetih, vkljuCevanje novincev); sooblikovanje nacrta za izvajanje karierne
orientacije v sodelovanju s strokovnimi delavci in s starSi (roditeljski sestanki, priprava nacrta izvedbe pri pouku); koordinacija in izvedba
vpisnega postopka za vpis u€encev v nadaljnje izobraZevanje; sodelovanje pri oblikovanju skupin in oddelkov (npr. oblikovanje prvih razredov,
ob zdruZevanju razli¢nih oddelkov, u€ne skupine, ob vzgojni problematiki v oddelkih).

Delo s skupino/oddelkom

Sodelovanje pri izvajanju karierne orientacije pri pouku, razrednih urah in drugih dejavnostih; nacrtovanje in izvajanje skupinskih oblik
oshovnega kariernega svetovanja za u€ence; sodelovanje in svetovanje pri u€inkovitem prehajanju u¢encev v novo Solsko okolje; sodelovanje
in izvajanje roditeljskih sestankov v procesu karierne orientacije.

Pomoc¢ in podpora posamezniku

Pomocg in svetovanje u€encem ob vertikalnih in horizontalnih prehodih (presoja pripravljenosti otroka na $olo; strokovna ocena/mnenje glede
potrebe po odlozitvi Solanja/akceleraciji/prehodu u€enca v drugi vzgojno-izobrazevalni program in v programe srednjeSolskega izobrazevanja;
sodeluje v postopku preSolanja u¢enca v drugo Solo, oddelek ali v drugi vzgojno-izobrazevalni program); pomo¢ in svetovanje starSem ob
vertikalnih in horizontalnih prehodih uéencev (sodelovanju pri pripravi druzine in u€enca na postopek presolanja, priprava dokumentacije za
uvedbo postopka usmerjanja ucenca, pridobitev dokumentacije u¢enca ob preSolanju, prehod v srednjeSolsko izobrazevanje ali na trg dela,

itd.); pomoc¢ in svetovanje u¢encem z veliko tveganiji in izzivi pri prehodu v nadaljnje izobrazevanje ali na trg dela.

14.11 Priloga $t. 11: Delovanje knjiznice, knjizni¢ni red in u€beniski sklad



Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole Kajetana Kovica Radenci za Solsko leto 2025/2026

Solska knjiznica je s svojim gradivom, urejenostjo in dejavnostjo redni del vzgojno-izobraZevalnega sistema, procesa in razvoja. Kot »kabinet
za delo s knjigo in drugimi sredstvi informiranja« je v 3oli tudi srediS¢na strokovna celica, namenjena pretoku znanj in vrednot.

SPLOSNI CILJI:

Uc€enci se navajajo na knjizni¢no okolje in vzdusje knjizni€nega prostora ter zavzemajo pozitiven odnos do knijiznice in njenega gradiva s
posebnim poudarkom na vzgoji za knjigo, motivaciji za branje in estetskem doZivljanju.

TR

Ucenci razvijajo razli¢ne spretnosti in sposobnosti, npr. komunikacijske, informacijske, raziskovalne.

SPECIFICNI CILJI:

Uc€enci spoznajo knijizni¢ni fond, knjizno in neknjizno gradivo ter druge informacijske vire v Solski knjiznici.
Uc€enci se seznanijo z bibliografskimi podatki knjizni€nega gradiva, ki ga znajo identificirati.

Uc€enci spoznajo primarne in sekundarne informacijske vire in jih znajo uporabljati za tekoCe informiranje.

Uc€enci znajo poleg lokalnih podatkovnih zbirk uporabljati globalno-informacijsko omrezje kot orodje za iskanje podatkov in kriti€no vrednotenje
informacij.

Spoznajo pojem citat, citiranje in referenca za potrebe raziskovalnega in projektnega dela.

KNJIZNICNI RED SOLSKE KNJIZNICE KAJETANA KOVICA RADENCI
1

CLANSTVO

Clani knjiznice so vsi ugenci in delavci $ole.

2
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IZKAZNICA

Ob vpisu vsak ¢lan dobi izkaznico — izposoja brez izkaznice ni mozna. Izkaznica ni prenosljiva.
Clanarine ni; izposoja je brezplagna.

3

IZPOSOJA KNJIZNICNEGA GRADIVA

Knijizno gradivo je postavljeno v prosti pristop z namenom, da u€ence vzpodbujamo k samostojnemu iskanju gradiva. Leposlovno gradivo je
urejeno po abecedi priimkov avtorjev ter starostnih stopnjah (slikanice, C, P, M, L), strokovna literatura pa po univerzalni decimalni klasifikaciji
(UDK). Clani si lahko izposojajo leposlovne in strokovne knjige ter periodiko.

Gradivo, izposojeno v Solski knjiznici, ni dovoljeno izposojati dalje (soSolcem, prijateljem, drugim osebam).
UCenci 1. razreda si lahko naenkrat izposodijo eno knjigo.

Ucenci, ki vecCkrat pravoCasno ne vracajo gradiva, si prav tako lahko izposodijo samo eno knjigo naenkrat.
4

IZPOSOJA

Rok izposoje za

. leposlovna in strokovna dela je 14 dni,
. za periodiko, enciklopedije in leksikone 3 dni,
. za knijige, ki so na seznamu za EPI bralno znacko (anglesko in nemsko), 5 dni.

Ce po gradivu ni povpradevanja, lahko uéenec izposojo podaljsa.

Uporabniku, ki dlje ¢asa ni vmil izposojenega gradiva, se lahko odre€e nadaljna izposoja, dokler le-ta gradiva ne vrne.
Doloceno gradivo je namenjeno samo uporabi v Citalnici.

5

URNIK 1IZPOSOJE
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Urnik izposoje je izobeSen pri vhodu v knjiznico, na oglasni deski Sole ter v mati¢nih u€ilnicah razredne stopnje. Izjemoma se lahko spremeni
med Solskim letom.

Knjiznica je zaprta, ¢e imajo vsi ali dolo¢eni oddelki dan dejavnosti. Prav tako je zaprta v ¢asu izvajanja knjizni¢nih informacijskih znanj.
6
RAVNANJE S KNJIZNICNIM GRADIVOM

S knjizniénim gradivom morajo uporabniki ravnati skrbno. Ce je uporabnik izgubil ali poskodoval gradivo, ga knjizniéarka izlogi in odpise,
uporabnik pa mora zanj plaati odskodnino, gradivo nadomestiti z enako enoto ali pa z novo enoto, katere vrednost je enaka izgubljeni ali
posSkodovani enoti.

7

VRACILO GRADIVA OB KONCU SOLSKEGA LETA

Ob koncu Solskega leta je treba vso izposojeno gradivo vrniti v knjiznico.
8

OBNASANJE V PROSTORIH KNJIZICE IN CITALNICE

Poleg knjiznice se nahaja Citalnica. V njej lahko ucenci:

. berejo knjige in revije,
. se ucijo,
. najdejo svoj mir.

Pred vstopom v knjiznico/Citalnico morajo uenci o tem obvestiti knjizni¢arko.
UCenci so lahko v €italnici v €asu delovnega €asa knjiznice, razen v ¢asu knjizni¢nih ur ali ob morebitni drugi zasedenosti italnice.

Knjiznica in Gitalnica sta prostora za mirne, tihe dejavnosti. Pravila obna$anja so izobe$ena v knjiznici in ¢italnici. Ce uéenci pravila krsijo, s
tem motijo druge, zato jih knjizni€arka prvi¢ opozori, pri drugem opozorilu pa morajo moteci u€enci zapustiti knjiznico.



